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Rodoviária ficará na Baixada
ALFREDO RISK

Animais  
silvestres  
e exóticos  
como ‘pets’

A história  
da mãe que 
largou tudo  
para cuidar  
da filha com 
‘ossos de vidro’

Evento reúne músi-
ca, apresentações 
de acrobacias, feira 
com novidades e 
lançamentos do 
setor. Edição come-
morativa acontece 
de 3 a 5 de maio, no 
Parque do Peão, em 
Barretos. Página D2

Mesmo longe das praias, Ribeirão agora tem o Dia Municipal do Beach Tennis em seu ca-
lendário oficial. Jader Fabris Moreira, um dos pioneiros da modalidade na cidade, usou 
esporte como tema de mestrado e luta para que a prática chegue mais longe. Página C4
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Projeto esquenta clima 
entre PM e Polícia Civil

Bastou o governador Tarcísio de Freitas anunciar que a 
PM poderá realizar investigações em ocorrências de menor 
potencial ofensivo, com penas de até dois anos, para o cli-
ma esquentar. Policiais civis criticam projeto, alegando ser 
inconstitucional por ser atribuição da Polícia Civil. Gover-
no diz que PM tem tal atribuição em 17 estados brasileiros. 
Delegado-geral convocou reunião da cúpula da Polícia Civil 
e governo acabou recuando parcialmente, mas clima segue 
acirrado entre as polícias Civil e Militar. Página A4

A novela das nove da Rede Globo, “Re-
nascer”, tem como um dos seus persona-
gens principais o próprio local onde a tra-
ma acontece: Ilhéus, na Bahia. A cidade 
praiana é uma das mais antigas do país 
– fundada em 1536 – e também uma das 
mais belas e tradicionais de todo o litoral 
brasileiro, sendo considerada a capital do 
turismo do sul do estado. Página D1

O palco 
da novela 
Renascer
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MAX GALLÃO MESQUITA

Os animais de estimação 
desempenham um papel cada 
vez mais significativo na vida 
das famílias e pessoas, trazen-
do alegria, companheirismo 
e, muitas vezes, ensinamentos 
profundos aos seus donos. E 
quando esses companheiros 
leais são bem diferentes? Está 
cada vez maior o número de 
tutores de animais exóticos e 
silvestres, mas é preciso estar 
atento! Os cuidados são dife-
renciados e em alguns casos 
é preciso autorização e o am-
biente ideal para que esses bi-
chinhos vivam bem. Página C1

“Basta um esbarrão, um es-
pirro, ou uma virada de corpo 
sem tanto cuidado que ossos se 
quebram. E cada vez que a fra-
tura acontece, é como se doesse 
em mim”. A afirmação é de Ca-
mila Cristina Araújo de Souza, 
41 anos, mulher que largou 
a profissão de anos e adaptou 
sua vida para se transformar 
em cuidadora e conseguir aju-
dar a filha a enfrentar a Oste-
ogênese imperfeita (doença de 
Lobstein), também conhecida 
pelas expressões “ossos de vi-
dro” ou “ossos de cristal”. Co-
nheça a história de mãe e filha 
que, juntas, lutam contra essa 
doença rara. Página C3

Inaugurado em 1º de novembro de 1976, o Terminal Rodoviário de Ribeirão Preto é alvo de muitas críticas. Entre elas a sua localização na região central da cidade, o que 
contribui para o congestionamento do trânsito e dificulta a partida e a chegada dos ônibus e dos passageiros que utilizam o terminal. Por dia, cerca de quatro mil passageiros 
embarcam ou desembarcam dos ônibus das 37 empresas rodoviárias que atuam no espaço. A prefeitura não estuda mudar o terminal de local. Página A3

Na onda do ‘beach’
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Insegurança alimentar no campo
A disparidade na segurança alimentar entre 

áreas urbanas e rurais no Brasil é um reflexo das 
complexas dinâmicas socioeconômicas que per-
meiam o país. Os dados da Pesquisa Nacional por 
Amostra de Domicílios (Pnad) Contínua, divulga-
dos pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatís-
tica (IBGE), revelam uma realidade alarmante: os 
moradores da zona rural continuam enfrentando 
níveis mais elevados de insegurança alimentar em 
comparação com seus pares urbanos.

O cerne desse problema reside na produção 
agrícola, que é predominantemente realizada 
nas áreas rurais. São os agricultores familiares e 
trabalhadores do campo que são responsáveis por 
cultivar cereais, carnes, frutas, verduras, oleagino-
sas e legumes, abastecendo não apenas o próprio 
local, mas também as áreas urbanas. No entanto, 
paradoxalmente, são esses mesmos produtores 
que muitas vezes sofrem com a falta de acesso a 
uma alimentação adequada e suficiente.

A metodologia da pesquisa, baseada em 
questionários sobre a situação alimentar do do-
micílio nos 90 dias anteriores à entrevista, revela a 
amplitude do problema. A classificação em quatro 
níveis, segundo a Escala Brasileira de Insegurança 
Alimentar, destaca não apenas a existência da in-

segurança alimentar, mas também sua gravidade.
A insegurança alimentar leve, moderada e 

grave afetam significativamente os lares rurais, 
com percentuais que superam aqueles observados 
nas áreas urbanas. Esse cenário levanta questões 
cruciais sobre políticas públicas voltadas para o 
desenvolvimento rural e o combate à pobreza.

Uma análise mais aprofundada desses dados 
aponta para a necessidade de abordagens multi-
facetadas que considerem não apenas a produ-
ção agrícola, mas também o acesso a mercados, 
infraestrutura, educação e saúde nas áreas rurais. 
Investimentos em programas de apoio à agricul-
tura familiar, acesso a crédito, assistência técnica, 
educação alimentar e nutricional, bem como 
políticas de distribuição de renda, são fundamen-
tais para enfrentar essa questão de maneira eficaz 
e sustentável.

Além disso, é crucial reconhecer e valorizar 
o papel dos agricultores e trabalhadores rurais 
na segurança alimentar do país, garantindo-lhes 
condições dignas de trabalho e vida. Somente por 
meio de um esforço coletivo e coordenado, en-
volvendo governo, sociedade civil e setor privado, 
será possível superar os desafios que perpetuam a 
insegurança alimentar nas áreas rurais do Brasil.

Ribeirão Preto é uma cidade conhecida por sua riqueza e 
prosperidade, mas também por sua flagrante desigualdade e 
exclusão social. A grandeza do seu PIB (Produto Interno Bruto), 
um dos maiores do Brasil, não reflete em seu cenário urbano e 
social, principalmente nas periferias.

Para transformar Ribeirão Preto em uma cidade mais justa, 
democrática e inclusiva, é necessário implementar um novo pro-
jeto político que leve em consideração os anseios e necessidades de 
todos os moradores. Um dos primeiros passos para isso é criar um 
instrumento de escuta nos bairros, onde a população possa expres-
sar suas demandas e participar ativamente das decisões políticas.

Quem mais conhece Ribeirão é a sua população.
Fortalecer os conselhos da sociedade civil também é funda-

mental para uma cidade democrática. Esses conselhos devem ser 
espaços de diálogo e debate, nos quais os cidadãos possam con-
tribuir com suas ideias e propostas e que elas sejam efetivadas. 

Outro aspecto essencial em Ribeirão Preto é a questão da mo-
radia. Instrumento fundamental de inclusão e desenvolvimento 
social. É necessário criar uma Secretaria de Habitação que seja 
responsável por planejar e executar políticas públicas voltadas 
para esse tema, implementando um programa de moradia popu-
lar, incluindo a regularização fundiária urbana e lotes urbaniza-
dos no modelo de autogestão.

Descentralizar a administração pública. O poder público 
deve estar presente em todas as regiões, promovendo o desen-
volvimento local e atendendo às demandas específicas de cada 
bairro. Isso inclui investimentos em infraestrutura, educação, 
saúde e segurança articulados com o instrumento de orçamento 
participativo.

Uma cidade verdadeiramente justa e democrática também 
precisa ter uma política consolidada de meio ambiente, parques 
municipais e gestão adequada dos resíduos sólidos. É importante 
incentivar a criação de cooperativas populares que atuem na 
coleta seletiva e reciclagem desses resíduos, gerando emprego e 
renda para a população local e preservando o meio ambiente.

Além disso, é preciso investir no desenvolvimento econômico 
das diferentes regiões da cidade. Isso pode ser feito através da 
qualificação do comércio, serviços e fomento à economia solidá-
ria. Dessa forma, será possível gerar empregos mais qualificados 
e reduzir as desigualdades sociais existentes.

Ribeirão Preto não pode crescer apenas em um trecho da zona 
sul e ficar o restante da cidade em abandono.

A cultura também deve ser valorizada como um elemento 
fundamental na construção de uma cidade mais inclusiva. É 
necessário criar um ambiente cultural diversificado onde artistas 
locais possam expor seu trabalho e eventos culturais sejam reali-
zados regularmente, com garantia de fomento.

Por fim, mas não menos importante, é essencial proteger os 
jovens e idosos em Ribeirão Preto. Isso significa implementar po-
líticas públicas voltadas especialmente para esses grupos na área 
da educação, capacitação profissional, serviços socioassistenciais, 
dentre outros aspectos necessários ao pleno exercício dos direitos 
humanos e potencialidades dessas faixas etárias.

A vinda de um Instituto Federal para Ribeirão Preto dialoga 
com a abertura de oportunidades aos jovens.

Associar a mobilidade urbana com o desenvolvimento local 
nos bairros também faz parte do projeto de transformação dessa 
cidade desigual em uma cidade mais justa. O transporte público 
deve ser acessível à população, e iniciativas como ciclovias, 
passeios públicos bem estruturados, sinalização adequada são 
algumas das soluções nesse sentido. Vale destacar ainda que 
incentivar o uso dos espaços urbanos para lazer, promovendo 
atividades físicas, recreativas, momentos coletivos familiares são 
fundamentais nesse contexto. 

Para termos uma Ribeirão Preto rica, justa e democrática, 
precisamos de um projeto político diferente daquele que está 
aí e daqueles que serão apresentados pelos que hoje dominam 
a Câmara Municipal. Um projeto diferente e transformador de 
cidade precisa ser apresentado à população por forças políticas 
comprometidas com a garantia de direitos sociais e com o desen-
volvimento econômico com inclusão e participação popular.

Ricardo Jimenez
Professor do IFSP, Jornalista 
editor do Blog O Calçadão e 
Presidente da ABARCOESTE 
(Associação de Bairros do 
Complexo Oeste)
ricardo.jimenez@ifsp.edu.br

Por uma Ribeirão Preto  
mais justa e democrática

Carlos Carrión (1944-...) é um escritor equatoriano 
que se formou como “professor normalista”, voltado para 
atuar como professor da educação básica, principalmente 
nas séries iniciais do ensino fundamental. Posteriormente, 
bacharelando-se em Filosofia e Letras, doutorou-se em Le-
tras pela Universidade Complutense de Madrid, com tese 
sobre o romance do chileno José Donoso (1975), publicada 
em 1990, enquanto Carrión buscava conhecer Madrid, 
Paris e Londres. Autor de obras caracterizadas por um 
erotismo acentuado, estas muitas vezes envolvem o tema 
do amor entre um homem maduro e uma adolescente, 
tema principal de sua obra “El Deseo que lleva tu nombre”, 
em que uma garota que está entrando na puberdade seduz seu professor de 
gramática, de 40 anos, que dedica a vida a cuidar de suas plantas.

De acordo com especialistas, sua obra foi forjada no calor do esforço, da 
persistência, da autodisciplina e da paixão, em cujo processo formativo conse-
guiu grandes realizações literárias, dentro e fora do país. Considerado um dos 
escritores literários mais destacados das últimas décadas em Loja e no Equador, é 

descrito pelos pares como o mestre da narrativa que tem a vir-
tude de descobrir o segredo exato das coisas. Suas descrições 
e vocabulário amplo e primoroso caracterizam personagens, 
acontecimentos, paisagens, experiências, costumes e tradições 
no mais alto estilo literário. Esta preocupação vocabular tam-
bém se encontrando em sua escrita de poesia. De sua autoria, 
“Por qué me da la gana” (1969), “Los potros desnudos” (1979), 
“El más hermoso animal nocturno” (1981), seguidos de “La 
silenciosa fuente de los deseos”, entre outras, todas obras de 
grande impacto e numerosos leitores.

Afirma Carrión que foi essa vida de triunfos literários que o levou a conviver 
com escritores consagrados como Ernesto Sábato, Alejo Carpentier, Carlos Fuen-
tes, Vargas Llosa, García Márquez, entre outros. Para ele, só quem coloca paixão 
naquilo que faz e consegue concretizar o que se propõe tem o justo direito de ser 
valorizado como exemplo de compromisso e estatura moral, ética e humana. Sua 
grande produção literária confirma isso. As suas obras destacam-se pela qualida-
de narrativa, pela sutileza e comodidade dos diálogos, pelas crônicas e pela fina 
caracterização das suas personagens e dos seus ambientes, aos quais devemos 

acrescentar o domínio da linguagem, o gosto estético, o 
som da palavra, seu poder criativo e imaginativo, seu bom 
senso de humor e sua inteligência única. Ainda segundo a 
crítica especializada, “Carlos Carrión é simplesmente um 
escritor que nasceu para nunca morrer. As suas obras pas-
searão com deleite por todos os cantos, transportando uma 
tropa de histórias antigas e novas, de caminhantes ávidos 
de testemunhos, de preocupações e razões e de amantes 
inveterados da bela literatura e das belas artes”.

“La ciudad que te perdió” é uma história de amor terna 
e dolorosa. Os protagonistas são dois jovens maridos e 
uma filha pequena separados pela migração. O marido, 

um dentista desempregado, fica no seu país à espera que a sua mulher, uma 
rapariga muito bonita, lhe consiga um emprego em 
Madrid, para que ele possa ir juntar-se a ela. Porém 
o que a esposa ganha é outro homem. Quando 
o marido dela descobre, ele vende seu escritório 
e voa com a garota para impedir o infortúnio. A 
parte mais comovente da história é a reconquista 
desesperada daquela mulher pelo marido através 
de recursos desesperados. Uma reconquista que é, 
acima de tudo, vontade invencível do coração e do 
amor humano. A linguagem do romance é um rio 
profundo de palavras cheias de palpitações de vida 
e beleza que fazem desta história uma obra sem 
dúvida inesquecível.

“La mantis religiosa: Historias secretas sobre la migración” é a história de 
Loli, uma menina bonita e ousada que, empurrada pelo vento da migração, chega 
a trabalhar como cuidadora de um menino demente e de velhinhas insuportáveis 
em vários lares espanhóis. Finalmente, um anúncio num jornal de Madrid ofere-
ce-lhe um emprego muito melhor, bem remunerado, mas difícil. Um dos muitos 
trabalhos secretos que os protagonistas da migração não contam a ninguém. 

Fica na casa de um homem rico e famoso, que conta com a 
cumplicidade da esposa. O romance narra, com delicadeza 
e ternura, uma sucessão frenética de experiências com fogo 
vivo, fogo que queima tudo que toca, inclusive o leitor.

Sua principal obra é “El corazón es un animal en celo”. 
Composto por dez contos, expressão viva do nosso percurso 
diário, da nossa luta incessante para ser e estar, para viver 
e transcender, para construir e formar mesmo que apenas 
na ilusão... uma forma de amar ou uma forma de esquecer. 
Condecorado com inúmeros prêmios dentro e fora do país, 
bem como na Espanha e em Washington.

José Aparecido Da Silva
Professor Visitante da UnB-DF
jadsilva@usp.br

Neurociência da vida cotidiana (22): 
Dislexia

Sabemos que nem todas as crianças aprendem a ler no primeiro ou no segundo ano escolar e 
algumas delas tornar-se-ão adultos sem lidarem confortavelmente com a leitura (a herdabilidade para 
a habilidade de leitura varia entre 60 e 80%). Segundo Shaywitz e colaboradores (Shaywitz BA, Lyon 
GR, Shaywitz SE. The role of functional magnetic resonance imaging in understanding reading and 
dyslexia. Dev Neuropsychol. 2006;30(1):613-32) a mais comum das citadas incapacidades de leitura é a 
dislexia, incapacidade para ler apesar de educação apropriada, inteligência normal e ausência de lesões 
ou transtornos sensoriais ou neurológicos. Definida como condição de neurodesenvolvimento carac-
terizada por reconhecimento incorreto e lento de palavras, a dis-
lexia representa uma desordem dentro do sistema de linguagem 
e mais especificamente dentro de um sub-componente daquele 
sistema, processamento fonológico. Levantamentos indicam que 
problemas de leitura afetam 3 a 17% das pessoas no mundo e 
que, em adição, 5 a 10% das crianças escolares vivenciarão difi-
culdades com leitura. Muitas dessas crianças manifestarão várias 
(mas raramente todas) das seguintes características: dificuldades 
de gerar palavras que rimam ou contar sílabas em palavras (consciência fonológica), dificuldade de 
manipular sons em palavras (consciência fonêmica), dificuldade de distinguir diferentes sons em 
palavras (processamento fonológico) e dificuldade em aprender os sons de letras (fonética).  Ademais, 
as crianças afetadas poderão estar em maior risco para vários problemas educacionais e psicossociais 
persistentes, tais como estresse, ansiedade e deficiências no processamento cognitivo. 

Porém, sendo dislexia um constructo cuja definição é ampla, 
e até mesmo controversa, suscita discussões teóricas, educacionais 
e clínicas. Por exemplo, entender dislexia como um desempenho 
de leitura abaixo do que seria esperado dado o QI (Quociente Inte-
lectual) de um indivíduo, tem sido crucial para considerá-la como 
uma dificuldade de aprendizagem específica. Nos EUA, embora 
haja legislação educacional específica que impeça escolas de usa-
rem testes de QI para identificar indivíduos com dificuldades de 
aprendizagem, a maioria delas e, também, os psicólogos escolares, 
ainda baseiam-se na discrepância entre o desempenho de leitura 

e o escore de QI para definirem dislexia. Aqui entende-se que na presença de uma intacta habilidade 
intelectual geral, dificuldades de leitura podem surgir de diferentes causas requerendo formas de 
tratamento diferentes daquelas dificuldades acompanhadas por baixa habilidade intelectual. Outros 
estudos sugerem que o déficit fonológico subjacente é similar em pobres leitores discrepantes (baixa 
pontuação em leitura e alto QI) e nos não-discrepantes (baixa pontuação em leitura e baixo QI). Na 
realidade, achados sugerem que as bases cerebrais subjacentes ao fracasso de leitura são similares em 
todas as crianças com baixos escores nesta, sejam, ou não, tais escores discrepantes das pontuações da 
capacidade intelectual mensurada por testes de QI. Mas, como decompor este problema?

Para resolver esta questão, pesquisadores (ver, por exemplo, Shaywitz BA, Lyon GR, Shaywitz 
SE. The role of functional magnetic resonance imaging in understanding reading and dyslexia. Dev 
Neuropsychol. 2006;30(1):613-32; Prasad S, Sagar R, Kumaran SS, Mehta M. Study of functional mag-
netic resonance imaging (fMRI) in children and adolescents with specific learning disorder (dyslexia). 
Asian J Psychiatr. 2020 Apr;50:101945; Hernández-Vásquez R, Córdova García U, Barreto AMB, Rojas 
MLR, Ponce-Meza J, Saavedra-López M. An Overview on Electrophysiological and Neuroimaging 
Findings in Dyslexia. Iran J Psychiatry. 2023 Oct;18(4):503-509.) usaram a técnica de ressonância 
magnética funcional (fMRI, na sigla em inglês) para examinarem se as atividades cerebrais que 
ocorrem durante o processamento fonológico característico da dislexia seriam similares, ou não, 
entre crianças com pobre habilidade de leitura, mas com QI elevados (leitores discrepantes) e crianças 
com pobre habilidade de leitura, mas com QI rebaixados (leitores não-discrepantes). Os participantes 
com dificuldades de leitura tinham entre oito e 17 anos, mas sem qualquer diagnóstico de desordem 
psiquiátrica, neurológica, sensorial ou déficit de atenção, e não usavam 
qualquer medicação psicotrópica. Os dados revelaram que os pobres 
leitores, discrepantes e não-discrepantes, exibiram padrões similares 
de ativação reduzida nas áreas cerebrais, como, as regiões occipito-
-temporal e parieto-temporal esquerdas. Os resultados convergem 
com as evidências comportamentais indicando que, independente do 
QI, pobres leitores têm tipos de dificuldades de leitura similares em 
relação ao processamento fonológico.

De outro lado, nosso amigo, Dr. Simon Grondin, em seu livro “The perception of time: your 
questions answered” (2020), baseando-se na teoria do processamento cognitivo, a partir de dados 
de um estudo por ele realizado mostrou que, comparado às crianças sem dificuldade de linguagem, 
aquelas que apresentam alguma deficiência têm maior obstáculo em determinar a ordem temporal 
de estímulos auditivos não verbais quando a duração entre esses estímulos é de 150 milissegundos ou 
menos. Observações similares têm sido focalizadas sobre o uso de sílabas que seguem uma à outra 
rapidamente. Por sua vez, outro estudo relatado por ele envolvendo mais de 160 variáveis, conhecidas 
por estarem relacionadas a problemas de linguagem, 98% das crianças, no estudo, foram classificadas 
como tendo ou não tendo uma desordem, baseado em seis variáveis, cada uma envolvendo habilidades 
de processamento temporal. Considerando, até então, estes e outros estudos similares, reforça-se a 
hipótese de um déficit de processamento temporal como um plausível fator causal de incapacidade de 
linguagem específica. Em relação à incapacidade de leitura, também se supõe problemas conectados 

ao processamento de informação temporal, pois este fator não é ape-
nas limitado à linguagem oral, mas, também, estende-se à aprendiza-
gem de leitura. De fato, uma incapacidade de leitura é diagnosticada 
como tal quando a habilidade de leitura é significativamente piorada 
do que o normalmente esperado de uma criança de uma dada idade, 
considerando suas habilidades sensoriais e intelectuais e o ensino por 
ela recebido. Assim, a desordem frequentemente conhecida como 
dislexia, ou dislexia de desenvolvimento, não é um mero atraso na 

aprendizagem. Assim, quando comparadas às crianças que não têm qualquer problema dessa ordem, 
aquelas com incapacidade de aprendizagem de leitura também têm dificuldade para perceber a ordem 
de chegada de estímulos separados por 8 até 305 milissegundos.

Rosemary Conceição 
dos Santos
Professora Universitária
cienciausp@usp.br

O Equador e sua literatura (22): 
Carlos Carrión

editorial
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Quando foi inaugurado, 
em 1º de novembro de 1976, 
o atual Terminal Rodoviário 
de Ribeirão Preto recebeu o 
título de “terminal rodoviário” 
mais moderno do interior do 
Brasil. Na época, segundo o 
Censo Demográfico do Insti-
tuto Brasileiro de Geografia e 
Estatística (IBGE) de 1970, o 
município tinha uma popula-
ção de 212.879 moradores e o 
novo espaço, até por sua loca-
lização na região central, faci-
litava o acesso dos passageiros 
de todas as regiões da cidade.

Entretanto, hoje, quaren-
ta e oito anos depois, e com 
uma população 200% maior 
- 698.642 habitantes de acor-
do com o mais recente Censo 
feito em 2022 -, o terminal se 
tornou alvo de muitas críticas 
da população. A principal de-
las, a dificuldade para chegar 
à estação rodoviária em fun-
ção do “pesado” trânsito nas 
imediações.

Outro motivo das críticas 
é o fato de que ao longo dos 
anos, o terminal recebeu ape-
nas uma grande reforma entre 
os anos de 2007 e 2008 para 
tentar adequá-lo ao cresci-
mento da cidade e ao aumento 
no número de passageiros que 
o utilizam. Ou seja, a reforma 
que incluiu a construção de 
novas plataformas de embar-
que para os ônibus interurba-

nos, separando os das platafor-
mas de embarque dos ônibus 
suburbanos, foi feita há exatos 
17 anos. Segundo a prefeitura, 
a mais recente intervenção foi 
o projeto de modernização da 
iluminação da fachada.

Com 17 plataformas de 
embarque e 37 empresas ro-
doviárias, o terminal recebe 
em média, 4 mil passageiros 
por dia. A cidade mais distante 
com itinerário partindo de Ri-
beirão Preto é Belém, no Pará. 
Vale lembrar que o Terminal 
Rodoviário fica localizado em 
um condomínio comercial 
com cerca de 100 boxes que in-
cluem desde salões de beleza, 
lanchonetes até lojas de artigos 
religiosos e roupas.  

Cada box tem um proprietá-
rio e a administração do espaço 
é responsabilidade do Condo-
mínio Shopping Ribeirão Preto 
com síndica eleita por eles. A 
Sociedade Civil Campineira 
(Socicam) é responsável ape-
nas pela operação do terminal 
de passageiros intermunicipais 
e pelos nove quiosques e dois 
cafés que ficam localizados na 
área de embarque. Também 
não é responsável pelas linhas 
suburbanas que partem e che-
gam na estação.

Concessão
O atual contrato de con-

cessão de operacionalização 

Moradores de rua migraram da rodoviária A primeira 
rodoviária 
da cidadeFOTOS: ALFREDO RISK

do terminal rodoviário com a 
Socicam vai até 2036. Segundo 
a Secretaria Municipal de Pla-
nejamento e Desenvolvimento 
Urbano eventuais hipóteses 
de rescisão contratual estão 
previstas na Lei 8.987/1995 e 
no contrato. Entretanto, não 
existe nenhuma iniciativa ou 
proposta neste sentido. 

A Secretaria informou 
também que contratualmente, 
a Socicam deve garantir a se-
gurança, a higiene e o asseio do 
terminal, assim como reparo e 

manutenção dele. Esclareceu 
ainda que não há qualquer es-
tudo para mudança de local do 
atual terminal rodoviário.

Durante a segunda admi-
nistração do prefeito Antô-
nio Palocci - 2001-2004 -, na 
época no PT, foram feitas ar-
ticulações para a transferência 
do atual terminal para outra 
região da cidade. O local es-
colhido seria uma grande área 
próxima à Fundação Educan-
dário, no Jardim Independên-
cia. Os defensores da ideia 

afirmavam que por ficar perto 
do Anel Viário Norte – Rodo-
via Anhanguera -, a chegada e 
partida dos ônibus intermuni-
cipais seria facilitada.

Entretanto, o assunto aca-
bou sendo esquecido pelas ad-
ministrações municipais que 
se seguiram. Atualmente, no 
local, o governo Nogueira ga-
rante que construirá o Centro 
Administrativo da Prefeitura. A 
licitação da obra já foi iniciada.

Procurada pela nossa re-
portagem a Socicam informou 

que não cabe a ela definir a 
localização do terminal e sim 
administrá-lo. Porém, garantiu 
que está à disposição, caso seja 
envolvida em eventual discus-
são do assunto.

Entre as ações realizadas 
no terminal pela Socicam e 
em parceria com órgãos pú-
blicos e entidades estão mu-
tirões de emprego, campanha 
de combate à hipertensão, 
campanha de agasalho e 
campanha de arrecadação de 
brinquedos, entre outros.

Até pouco tempo, moradores 
em situação de rua eram per-
sonagens comuns e visíveis no 
dia a dia de quem passava pelo 
Terminal Rodoviário de Ribeirão 
Preto. Agora, esses moradores 
migraram do local para regiões 
um pouco mais distantes do 
terminal. Entre eles, a avenida 
Álvaro de Lima, nas proximida-
des da Câmara de Vereadores. 
Na região foi criada uma espé-
cie de “Cracolândia”, a exemplo 
das existentes em vária cidades 
do país.
A migração, segundo apuração 
do Tribuna Ribeirão, foi resul-
tado do aumento das ações 
da Guarda Civil Metropolitana 
(GCM) no local. Segundo a 
corporação, de janeiro a abril 
foram realizadas várias inter-
venções periódicas, na região 
do Terminal Rodoviário. Deno-
minada de Operação Saturação, 
ela tem objetivo de coibir o 
tráfico de drogas, furtos, roubos 
e outras ocorrências.
Procurada durante a semana 
para comentar sobre as ações 
que realiza em relação aos 
moradores em situação de rua, 
e especificamente sobre os da-

quela região da cidade, a Secre-
taria Municipal de Assistência 
Social (Semas) não respondeu 
aos questionamentos.
Os dados mais recentes divul-

gados no segundo semestre do 
ano passado pela Secretaria re-
velaram que Ribeirão Preto tinha, 
na ocasião, 1.696 pessoas em 
situação de rua. O número foi le-
vantado com base nos registros 

de abordagens diárias do Serviço 
Especializado de Abordagem 
Social (Seas) e levantamento 
do Programa da Erradicação do 
Trabalho Infantil (Peti).

Segundo a Administração Muni-
cipal, são consideradas pessoas 
em situação de rua quem teve, 
pelo menos, uma abordagem 
nos últimos 150 dias a partir da 
atual data.

Maioria das pessoas 
em situação de rua 
“migrou” da Rodoviária 
para a avenida Álvaro 
de Lima, localizada 
nas proximidades da 
Câmara Municipal

A primeira Estação Rodo-
viária de Ribeirão Preto foi 
construída na década de 
1960 e ficou conhecida como 
Rodoviária do Triângulo. Sua 
localização era entre as ruas 
Antônio Grelet, Alagoas e 
avenida Fábio Barreto, nos 
Campos Elíseos. 
Os ônibus paravam ao lado 
esquerdo da rodoviária, 
na avenida Fábio Barreto, 
enquanto o lado direito da 
rodoviária era destinado para 
táxis e carros particulares.
A proposta de manter a 
rodoviária naquele local era 
temporária, pois era uma 
forma de unificar as diversas 
“mini-rodoviárias” existentes 
na região da avenida Jerô-
nimo Gonçalves, enquanto o 
atual terminal era construído. 
Atualmente no espaço da an-
tiga rodoviária funciona o 9º 
Agrupamento de Bombeiros 
de Ribeirão Preto. Ribeirão 
também possui uma mini-
-rodoviária no bairro Jardim 
Paulista. 

Política
Baixada

Prefeitura afirma que não existe nenhum estudo para 
mudar de local o atual Terminal Rodoviário, localizado 
na região da Baixada, área central da cidade

Terminal 
sem data 
para mudar 
de local

FOTOS: ALFREDO RISK

Por dia, cerca de quatro mil passageiros embarcam ou desembarcam dos ônibus das 37 empresas rodoviárias que atuam no terminal
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Segurança

Polícias em pé de guerra
Assim que o governador Tarcísio de Freitas divulgou que a PM poderia fazer Termo Circunstanciado, policiais civis subiram o tom e cresceu disputa entre as forças

De acordo com projeto, PM poderia registrar ocorrências de menor gravidade

MAX GALLÃO MESQUITA
Adalberto Luque

O governador Tarcísio de 
Freitas (Republicanos) anun-
ciou, na terceira semana de 
abril, que a Polícia Militar 
(PM) vai poder exercer ativi-
dades de investigação no Es-
tado de São Paulo. De acordo 
com Tarcísio, as medidas cons-
tam em uma ordem prepara-
tória que prevê implementar o 
Termo Circunstanciado Poli-
cial Militar (TCPM).

Desta forma, os PMs vão 
poder registrar ocorrências de 
menor potencial ofensivo, com 
penas de até dois anos. Atual-
mente isso é atribuição exclu-
siva da Polícia Civil. Para que 
isso seja viabilizado, foi dito 
que os batalhões receberão re-
formas e os policiais militares 
terão um rápido treinamento.

Desta forma, os PMs po-
deriam registrar a ocorrência, 
apreender objetos que possam 
comprovar um crime, requisi-
tar exames e investigar. A me-
dida, todavia, desagradou aos 
policiais civis.

 Segundo a presidente do 
Sindicato dos Policiais Civis 
da região de Ribeirão Preto 
(Sinpol), Fátima Aparecida Sil-
va, todas essas são atribuições 
de Polícia Judiciária. “A Polícia 
Civil sofre com a falta de recur-
sos humanos. Temos um défi-
cit em todo o Estado de 17 mil 
policiais civis. Só em Ribeirão 
Preto, é preciso contratar mais 
50 investigadores, 50 escrivães e 
20 delegados, apenas para ficar-
mos nas carreiras da chamada 
‘linha de frente’. E o governa-
dor vai aumentar o serviço dos 

policiais militares e causar uma 
grande confusão”, prevê Fátima.

Para ela, se um Termo Cir-
cunstanciado não for bem elabo-
rado, vai favorecer o criminoso, 
porque o que faz com que alguém 
pague por um crime que come-
teu é o processo de elaboração 
do inquérito, onde são coletadas 
provas, onde objetos que com-
provem o crime são devidamen-
te apreendidos, onde o inquérito 
é redigido de forma uniforme, 
para que a Justiça e o Ministério 
Público possam exercer seu tra-
balho e condenar o infrator.

“A PM tem papel ostensivo e 
repressivo. Alegam que uma via-
tura leva até quatro horas para 
registrar uma ocorrência. Isso 
ocorre porque no plantão só 
tem um escrivão. Se o governo 
contratasse mais policiais civis, 
o processo seria célere”, observa.

Ainda neste ano
A expectativa do governo era 

implementar até o final do ano. 
O Termo Circunstanciado é ela-
borado em crimes de menor po-
tencial ofensivo e com julgamen-
tos mais rápidos, pois tramitam 
em juizados especiais. A ideia é 
que o TC seja registrado por um 
PM na rua e, depois, revisado por 
um PM graduado que ficará no 
batalhão. Na sequência, será as-
sinado pelo oficial responsável e 
encaminhado para o juizado.

Porém, os PMs poderiam 
intimar vítimas, autores e teste-
munhas para prestarem depoi-
mento. E realizar diligências 
para coletar mais informações, 
ou seja, investigar. Para Fátima, 
isso é usurpar as atividades da 
Polícia Civil.

FOTOS: SINPOL/DIVULGAÇÃO

SSP diz que 
medida fortalece 
investigação
A SSP informou que a elabora-
ção do Termo Circunstanciado 
de Ocorrência pela PM é pre-
vista pela Lei Federal 9.099/95 
e referendada por recentes 
decisões do Supremo Tribunal 
Federal. 
“Segundo entendimento da 
própria Suprema Corte, a lavra-
tura do TCO não é atribuição 
exclusiva da polícia judiciária 
e não é um ato investigativo. 
Trata-se de um procedimento 
administrativo para o registro 
de crimes de menor potencial 
ofensivo – com pena máxima 
de até dois anos ou contraven-
ções penais -, que são apresen-
tados diretamente ao Juizado 
Especial Criminal, sem prejuízo 
às atividades de policiamento 
preventivo e ostensivo.”
A SSP acrescentou que a me-
dida já está em funcionamento 
em 17 estados brasileiros e tem 
por objetivo dar mais celerida-
de ao atendimento do cidadão, 
otimizar recursos e garantir 
condições à Polícia Civil para 
fortalecer as investigações de 
crimes de maior potencial ofen-
sivo, sem prejudicar o policia-
mento preventivo e ostensivo 
nas ruas do Estado.

Elaborar TC está 
previsto em lei

SINPOL/DIVULGAÇÃO

A presidente do Sinpol, Fátima Aparecida Silva, diz que problema seria facilmente resolvido se governo 
preenchesse as 17 mil vagas em aberto na Polícia Civil

“Quando falamos em um 
déficit de 17 mil cargos, não se 
trata de novas vagas, mas de va-
gas que não foram preenchidas 
desde 2013, quando o governo 
publicou a última portaria que 
trata do assunto. Ou seja, poli-
ciais civis se aposentaram, mor-
reram, deixaram a Instituição 
e não foram substituídos. Hoje 
um policial civil faz o trabalho 
de dois, três ou até mais. Um 
absurdo. Estamos cansados de 
tanto descaso”, desabafa.

Menor número
De acordo com o Fórum 

Brasileiro de Segurança Pública 
(FBSP), a medida de Tarcísio 
chega num momento crítico 
para a PM de SP. Ao divulgar 
seu Anuário Brasileiro de Segu-

rança Pública em 26 de fevereiro 
deste ano, o FBSP informou que 
a Polícia Miliar de São Paulo en-
colheu 8,9% em 10 anos.

Em 2013 a Corporação ti-
nha 89.869 policiais militares na 
ativa. No ano passado o número 
foi de 80.037. E o serviço vai au-
mentar, com a nova atribuição 
que o governador deve determi-
nar para a PM. 

“Isso tudo parece ser mais 
para mascarar uma situação. Se 
até a PM está com efetivo me-
nor, imagine a Polícia Civil. E o 
salário continua baixo. Quando 
o atual governador assumiu, o 
policial civil paulista recebia o 
segundo pior salário do País. 
Hoje subimos um pouco. Rece-
bemos o sétimo pior. Isso espan-
ta interessados em seguir carrei-
ra. Nossa data-base foi março e 
o governador sequer mencio-
nou que estuda um reajuste. 
Ganhamos mal, trabalhamos 
muito, ficamos frustrados por 
não atender a população como 
ela merece. Afinal, a população 
é nosso verdadeiro patrão. Os 
governos ocupam cargos com 
tempo determinado. E não in-
vestem na segurança, não valori-
zam os policiais”, dispara Fátima.

Para a presidente do Sinpol, 
além de aumentar a carga de tra-
balho do PM, a medida vai gerar 
diversos problemas. Além disso, 
deve criar mais animosidade en-
tre policiais civis e militares, que 
já viveram dias tensos e hoje têm 
um convívio pacífico. “Podemos 
voltar a ter disputas, animosida-
des de ambos os lados”, prevê. 

Favorecimento
O Sinpol também enxerga 

um favorecimento à PM, em 
detrimento da Polícia Civil. Para 
a presidente do sindicato, o fato 
do secretário da Segurança Pú-
blica, Guilherme Muraro Derri-
te, ser oficial reformado da PM 
e as medidas recentes, levam a 
essa suspeita. 

“Ano passado, os índices 
de reajuste para os PMs foram 
maiores. A Polícia Civil não tem 
mais participado das ações con-
juntas com o Ministério Público 

no combate a facções crimino-
sas. Isso pode demonstrar um 
favorecimento às ações da PM”, 
entende. Fátima também acusa 
Derrite de não conversar com os 
policiais civis. “Estamos há um 
ano tentando uma reunião com 
o secretário e não somos atendi-
dos. Parece que o policial civil é 
considerado menos importante 
no atual governo”, alfineta.

Subindo o tom
Diante da insatisfação com a 

medida, a cúpula da Polícia Civil 
se reuniu. O delegado-geral Ar-
tur Dian convocou uma reunião 
extraordinária do Conselho da 
Polícia Civil, realizada na segun-
da-feira (22). Além dos chama-
dos “cardeais” (os 23 delegados 
que ocupam postos de chefia), 
estava presente o secretário-ad-
junto da SSP, delegado Osvaldo 
Nico Gonçalves.

Assim que a longa reunião 
terminou, Derrite divulgou um 
vídeo anunciando um recuo. In-
formou que será constituído um 
Grupo de Trabalho (GT) com 
dois representantes da PM, dois 
da Polícia Civil e dois da Polícia 
Técnico-Científica, com 45 dias 
para examinar o tema.

Além de analisar se a PM 
irá elaborar os TCs, o grupo 
também vai estudar a criação 
de um Boletim de Ocorrência 
Único. Derrite garantiu que não 
haverá invasão de atribuições 
entre as forças policiais. Ainda 
assim, os ânimos ficaram acir-
rados. PM e Polícia Civil, his-
toricamente, já tiveram vários 
episódios de conflitos.

Um deles foi na greve dos 
policiais civis, em 2008, quando, 
por ordem do então governa-
dor José Serra, a PM impediu 
o avanço de policiais civis em 
greve, que marchavam do Está-
dio Cícero Pompeu de Toledo, o 
Morumbis, ao Palácio dos Ban-
deirantes. Vários policiais, das 
duas forças, chegaram a empu-
nhar armas e o clima ficou ex-
tremamente tenso, no episódio 
lembrado como a “Batalha dos 
Bandeirantes”. O que se espera é 
que isso não se repita mais.

Batalha dos 
Bandeirantes: em 

2008, durante greve 
dos policiais civis, 

gás lacrimogênio e 
armas empunhadas 

dos dois lados 
durante marcha de 

protesto

ALFREDO RISK

Coronel aposentado da Polícia 
Militar e especialista em Segu-
rança Pública, Marco Aurélio 
Gritti não vê problemas na 
elaboração de TC. Segundo ele, 
é um documento de registro 
de contravenções e crimes 
de menor potencial ofensivo, 
previsto no artigo 69 da Lei 
9.099/1995 e é feito há muito 
tempo, pela PM de 18 estados 
brasileiros, além da Polícia 
Rodoviária Federal (PRF) e da 
Polícia Ambiental, diante das 
distâncias entre o local dos 
fatos e o registro.
“O TC nada mais é do que um 
Boletim de Ocorrência com 
mais informações, ou seja, 
documento de REGISTRO. Não 
é investigação, nem tampouco 
se trata de ato de polícia judi-
ciária (Flagrante ou Inquérito 
Policial)”, avalia Gritti.
Ele explica que qualquer pessoa 
pode registrar um crime ou 
contravenção através do Bole-
tim de Ocorrência (BO), através 
da Delegacia Eletrônica, o que 
é permitido por Lei. “Por certo 
que o legislador e o STF enten-
deram plenamente Constitu-
cional que a Autoridade Policial 
Militar também o fizesse. O TC/
PM é um meio de gestão inte-
ligente, de atendimento célere 
e eficaz, dentro da Lei, com 
economia de meios, de tempo 
e combustível, permitindo 
com que os policiais militares 
REGISTREM o fato, e rapida-
mente retornem à atribuição 
Constitucional de Policiamento 
Preventivo e Preservação da 
Ordem Pública”, conclui Gritti.

Coronel aposentado 
e especialista em 

Segurança Pública, Gritti 
avalia que qualquer 

pessoa pode registrar 
uma ocorrência através da 
Delegacia Eletrônica e PM 
não estaria praticando ato 

de polícia judiciária

DOENÇA DE LOBSTEIN
Prestes a entrarmos no mês das mães, conheça 
a história de Camila e Rebeca Araújo, mãe e 
filha que, juntas, lutam contra doença rara, a 
Osteogênese imperfeita. Página C3

ARQUIVO PESSOAL

Geral
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DIVULGAÇÃO/AGRISHOW

ANTONIO CRUZ/AGÊNCIA BRASIL

A primeira edição da 
Agrishow aconteceu em 1994, 
resultado de diversas conver-
sas, reuniões e de feiras que 
vinham se desenvolvendo até 
então, especialmente em Lon-
drina (PR) e Uberaba (MG). 
As ideias partiram do então 
presidente da SRP (Sociedade 
Rural do Paraná), Brasílio de 
Araújo Neto, que percebia as 
exposições realizadas no Brasil 
como estáticas e com poucas 
tecnologias que interessavam 
ao produtor.

Na época, Neto comentou 
que queria desenvolver uma 
feira que fosse itinerante, re-
alizada em estados diferentes 
a cada ano. A ideia de uma 
feira nacional ganharia força 
pouco tempo depois. E para 
que o projeto se tornasse rea-
lidade, foram organizados um 
comitê público-privado e uma 
comissão, da qual participou 
Celso Luís Casale, que sugeriu 
o nome que acabaria por bati-
zar a Agrishow. Dentre as pos-
síveis cidades que receberiam 
a feira estavam Araraquara, 
Ribeirão Preto e São Carlos, 
todas no estado de São Paulo.

Durante a primeira edi-
ção, de 4 a 7 de maio de 1994, 
a Agrishow reuniu oitenta 
empresas participantes e um 
público de 15 mil pessoas, em 
125 hectares (1,2 milhão de 
metros quadrados) da Fazen-
da Experimental do Institu-
to Agronômico, tendo como 
grande novidade apresentar 
“equipamentos em movimen-
to”. No ano seguinte, o número 
de visitantes já era de 60 mil. 
A quantidade de expositores 
também cresceu ano a ano: em 
2000 foram 400, número que 
quase dobrou em 2010: 730.

Primeira Agrishow 
foi em 1994

Após a polêmica na 
Agrishow 2023, neste ano a 
abertura oficial da feira vai 
acontecer pela primeira vez 
sem a presença dos visitantes, 
que somente terão acesso ao 
local a partir das 8 horas de 
segunda-feira – dia no qual o 
evento tradicionalmente era 
aberto. Exclusiva a exposito-
res, autoridades e imprensa, 
a solenidade acontece neste 
domingo, 28, a partir das 10 
horas.

Segundo os organizadores, 
a alteração atende um pedido 
dos expositores. Além de pres-
sionarem para não perderem 
“quase meio dia de feira com a 
solenidade de inauguração”, o 
objetivo é também permitir a 
eles acesso às autoridades sem 
o tumulto geralmente causado 
com a concorrência dos visi-
tantes à cerimônia.

Entre as autoridades espe-
radas na abertura oficial es-
tão o vice-presidente Geraldo 
Alckmin (PSB), o ministro 
da Agricultura Carlos Fávaro 
(PSD) e o governador Tarcísio 
de Freitas (Republicanos). O 
presidente Lula foi convidado, 
mas não confirmou presença.

“Todos os políticos, quer 
seja no âmbito estadual, quer 
seja no âmbito federal, todas 
as autoridades pertinentes 
que são dos setores foram 
convidadas”, afirmou João 
Carlos Marchesan, presiden-
te da Agrishow.

Polêmica
No ano passado, Fávaro 

Vai começar mais uma 
Agrishow - Feira Internacio-
nal de Tecnologia Agrícola 
em Ação.

Ao completar 30 anos da 
primeira edição, realizada 
entre os dias 4 e 7 de maio de 
1994, às vésperas da entrada 
em circulação do Real, a feira 
tem início nesta segunda (29) 
e vai até sexta-feira (03/05), 
de olho em repetir os bons 
resultados de 2023 e seguir a 
tradição de apresentar ao se-
tor as principais tecnologias e 
inovações do mercado.

A expectativa dos orga-
nizadores é que a Agrishow 

2024 receba mais de 195 mil 
visitantes, entre pequenos, 
médios e grandes produtores 
rurais, além de profissionais 
e técnicos do agronegócio 
vindos de todo o Brasil e do 
mundo – são esperados mais 
de 50 países participantes.

E embora não arrisquem 
publicamente estimar negó-
cios, escaldados pela baixa nas 
commodities e fatores climá-
ticos, é consenso entre todos 
que além de repetir o público, 
se aproximar do recorde fi-
nanceiro do ano passado, com 
faturamento em torno de R$ 
13,29 bilhões, será um sonho 

para esta edição. 
A Agrishow, considerada 

a principal feira de tecnolo-
gia agrícola da América Lati-
na, acontece em uma área de 
520 mil metros quadrados, 
às margens da Rodovia An-
tônio Duarte Nogueira, km 
321, diariamente das 8 às 18 
horas. Para facilitar o acesso e 
trânsito de veículos no local, 
que nos últimos anos recebeu 
muitas críticas de visitantes 
e moradores do entorno, a 
Agência de Transporte do Es-
tado de São Paulo (Artesp) e a 
concessionária Entrevias tra-
çaram um plano operacional 

no qual intensificam esforços 
para garantir a segurança e a 
fluidez do tráfego.

Neste ano, em sua 29ª edição 
(deixou de ser realizada por dois 
anos, durante a pandemia), a fei-
ra apresenta mais de 800 marcas 
expositoras, nacionais e interna-
cionais, incluindo mais de 100 
que estarão pela primeira vez 
na Agrishow, trazendo o que há 
de mais recente no mercado em 
tecnologia para o agronegócio. 

Além das reconhecidas 
companhias nacionais líde-
res em diversos segmentos, 
a feira também conta com a 
participação de grupos em-

presariais de países como 
Itália, Espanha, Alemanha, 
Colômbia, Holanda, China e 
Hong Kong. 

E para facilitar o acesso ao 
crédito e estimular novos ne-
gócios entre os visitantes, di-
versas instituições financeiras 
também estarão presentes du-
rante os cinco dias de evento.

Neste caderno especial, que 
vai circular durante todos os 
dias da Agrishow, você vai po-
der planejar sua visita e acom-
panhar todas as novidades da 
feira, que é uma iniciativa das 
principais entidades do agro-
negócio no país: Abag (Asso-

Querendo repetir edição 
passada, começa a Agrishow 2024

ciação Brasileira do Agrone-
gócio), Abimaq (Associação 
Brasileira da Indústria de Má-
quinas e Equipamentos), Anda 
(Associação Nacional para 
Difusão de Adubos), Faesp 
(Federação da Agricultura e 
da Pecuária do Estado de São 
Paulo) e SRB (Sociedade Rural 
Brasileira), organizada pela In-
forma Markets. 

Abertura ‘oficial’ acontece neste domingo

afirmou em entrevista à CNN 
Brasil que teria sido “descon-
vidado, talvez para evitar al-
gum mal-estar”, a participar da 
abertura oficial da Agrishow, 
que teve as presenças de Tarcí-
sio de Freitas e do ex-presiden-
te Jair Bolsonaro (PL). 

Francisco Matturro, en-
tão presidente da Agrishow, 
afirmou na época que Fávaro 

não teria sido “desconvida-
do”. “Era minha obrigação 
informar o ministro do mo-
vimento que está acontecen-
do em Ribeirão Preto e não é 
um movimento pequeno. Li-
gamos com a preocupação de 
informá-lo de que o ex-presi-
dente virá à feira e queremos 
apenas informar que pode 
haver um constrangimento 

para todo mundo”, disse ao 
site Globo Rural.

Neste domingo (28), pra-
ticamente no mesmo ho-
rário da abertura oficial da 
Agrishow, Bolsonaro partici-
pará de evento popular na es-
quina das avenidas Professor 
João Fiúsa e Presidente Var-
gas. O ex-presidente, assim 
como o vice-prefeito Daniel 

Gobbi (Progressistas) e o pre-
sidente da Câmara Isaac An-
tunes (PL), ambos pré-candi-
datos à prefeitura de Ribeirão 
Preto, estão divulgando há 
alguns dias o evento em suas 
redes sociais.

Bolsonaro, também pelas 
redes sociais, confirmou pre-
sença na Agrishow na segun-
da-feira.

Ministro Carlos Fávaro é aguardado na abertura da Agrishow

Agrishow 2024 terá recorde de expositores

Agrishow
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Mais uma vez, a Desen-
volve SP, agência de fomen-
to vinculada à Secretaria de 
Desenvolvimento Econômi-
co (SDE) do Estado de São 
Paulo, estará presente na 
Agrishow (Feira Internacio-
nal de Tecnologia Agrícola 
em Ação), a maior do setor 
na América Latina. 

Uma equipe da agência es-
tará no espaço Agrishow Labs, 
onde serão divulgadas linhas 
de crédito para projetos de 
inovação. Na edição de 2023, 
o governador Tarcísio de Frei-
tas anunciou R$ 200 milhões 
em créditos da Desenvolve SP 
para a agroindústria.

Desde que foi criada, a De-
senvolve SP liberou financia-
mentos para projetos ligados 
ao setor agropecuário paulista 
para 30 empresas em 26 cida-
des, incluindo da região admi-
nistrativa de Ribeirão Preto.

A Desenvolve SP tem 
condições especiais para 
empresas paulistas que atu-
am no agronegócio. São fi-
nanciamentos a partir de 0,0 
(zero)% ao mês acrescido da 
Selic, com até cinco anos de 
prazo para pagamento e ca-
rência de até 12 meses.

A linha Agroindústria In-
vestimentos é voltada ao au-
mento da capacidade produti-
va e otimização de processos 
industriais. Com essa linha 
de crédito é possível financiar 
aquisição de máquinas e equi-
pamentos e veículos utilitá-
rios para transporte de carga.

Desenvolve SP 
oferece crédito 
com taxas 
e condições 
especiais para o 
agronegócio

Com o objetivo de garan-
tir a produtividade das lavou-
ras paulistas em um cenário 
mundial de eventos climáti-
cos extremos, a Secretaria de 
Agricultura e Abastecimento 
(SAA) de São Paulo disponibi-
lizará subvenção ao seguro ru-
ral no valor recorde de R$ 100 
milhões. O anúncio será feito 

durante a Agrishow 2024.
Ofertada pelo Fundo de 

Expansão do Agronegócio 
Paulista (FEAP), da SAA, 
conta com 15 seguradoras 
credenciadas, concedendo 
subvenções que variam de 
25% a 30%, dependendo da 
cultura produtiva. O limite, 
por produtor rural, é de R$ 

25 mil reais e qualquer pro-
dutor prejudicado pode aces-
sar o crédito.

“Até os anos de 1990, re-
gistrávamos cerca de dez dias 
de ondas de calor. Em 2022, 
foram 55. Há produtores per-
dendo cerca de metade de 
suas safras. O seguro rural é 
essencial para proteger a pro-

dutividade das lavouras e o 
Brasil precisa aumentar a co-
bertura”, analisa Guilherme 
Piai, secretário de Agricul-
tura e Abastecimento de São 
Paulo.

A subvenção tem como 
objetivo amenizar os impac-
tos das perdas de produção, 
especialmente de grãos, cau-

sadas pela seca e outras in-
tempéries, além de disponi-
bilizar recursos para custeios 
emergenciais. Segundo o 
Instituto de Economia Agrí-
cola (IEA-APTA), da SAA, o 
prejuízo deve ser de 30% na 
produção de milho, de 28% 
no cultivo da soja e de 22%, 
no amendoim.

Maior feira de tecnologia 
agrícola da América Latina, a 
Agrishow 2024 começa nesta 
segunda-feira com a expec-
tativa de repetir o sucesso da 
edição passada.

Embora os organizadores 
se esquivem de fazer projeções 
públicas, preferindo ressaltar 
o recorde de expositores, é 
consenso que fatores como os 
problemas climáticos enfren-
tados pelo setor e a baixa em 
certas commodities podem 
prejudicar o faturamento.

“Independente de negó-
cios, (a Agrishow 2024) vai 
ser a maior até hoje em nú-
mero de expositores. Isso de-
nota, por parte do fabrican-
te, confiança de que o agro 
não para, e não vai parar. E 
o agricultor sabe que safras 
vêm, safras vão; uma vez o 
preço está mais alto, outra 
vez está mais baixo. Ele vai 
se ajustando e não para de 
crescer – mesmo nas crises”, 
afirma João Carlos Marche-
san, presidente da Agrishow 

e vice-presidente da Abimaq 
(Associação Brasileira da In-
dústria de Máquinas e Equi-
pamentos).

Em 2023, a Agrishow ba-
teu todos os recordes, sendo 
considerada a maior da his-
tória ao registrar R$ 13,29 
bilhões em negócios. Esse 
valor significou um aumento 
de 18% em relação ao ano an-
terior. Na mesma edição foi 
registrada a maior quantida-
de de público desde o início 
do evento, em 1994.

Feira deve injetar mais de 
R$ 500 mi em Ribeirão 
Preto e região

A Agrishow 2024 deve 
injetar na economia de Ribei-
rão Preto e cidades vizinhas, 
no interior de São Paulo, cer-
ca de R$ 500 milhões entre os 
dias 29 de abril e 3 de maio. 
O valor contempla os gastos 
dos visitantes em transporte, 
hospedagem, bares e restau-
rantes, compras em comér-
cios locais, visitas a parentes 
e amigos, atividades culturais 

e passeios turísticos.
A estimativa é receber no 

evento ao menos cerca de 
195 mil pessoas. Em 2023, 
88,75% do público da feira 
eram visitantes de fora de Ri-
beirão Preto, principalmente 
de outras cidades do estado 
de São Paulo, com gasto mé-
dio de R$ 3.000 por pessoa. 
Para este ano, a expectativa é 
que essa média de visitantes 
de outras cidades e de gastos 
ao menos se mantenha. A di-
retora da Informa Markets, 

Liliane Bortoluci, organiza-
dora da Agrishow, ressalta a 
importância da feira para a 
economia local. 

“Em 2023, por exemplo, 
mais de 7.000 trabalhado-
res solicitaram registro para 
atuarem de alguma forma na 
feira, seja na montagem, rea-
lização ou desmontagem do 
evento. E com certeza muitas 
outras oportunidades de tra-
balho em diversas áreas tam-
bém foram criadas em toda a 
região”, afirma.

Agrishow movimenta economia e setor agro

Secretaria de Agricultura libera R$ 100 milhões para seguro rural

Guilherme Piai Guilherme Piai 
afirma que o afirma que o 
seguro rural seguro rural 
é essencial é essencial 
para proteger a para proteger a 
produtividade das produtividade das 
lavouraslavouras

Público superior a 195 mil pessoas deve injetar dinheiro na economia local
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Durante o período da 
feira internacional de agro-
negócios, entre 29/04 a 3 de 
maio, estará em circulação 
a tradicional linha especial 
Agrishow até a Rodovia An-
tônio Duarte Nogueira, Km 
321, local onde é realizado o 
evento.  

Confira o itinerário e os 
horários da linha especial da 
Agrishow:

Itinerário
Rua Barão do Amazonas/

Praça Carlos Gomes, rua Du-
que de Caxias, av. Jerônimo 
Gonçalves, Terminal Urbano 
Plataforma A Ponto 1, Ala-
meda Botafogo, av. Jerônimo 
Gonçalves, rua Guatapará, av. 
Caramuru, av. Adelmo Per-
dizza, Marginal da Rodovia 
Prefeito Antônio Duarte No-
gueira, Rodovia Prefeito An-
tônio Duarte Nogueira (Anel 
Viário), acesso à Agrishow, 
Marginal da Rodovia Prefei-
to Antônio Duarte Noguei-
ra, Rodovia Prefeito Antônio 
Duarte Nogueira (Anel Viá-
rio), Rodovia Geovana Apa-
recida Deliberto, Marginal da 
av. Bandeirantes (sentido cen-
tro), av. Bandeirantes, rotató-
ria, rua Guatapará, rua José 
Bonifácio, rua Américo Bra-
siliense, rua Barão do Amazo-
nas, rua Barão do Amazonas/
Praça Carlos Gomes.

Horários 
SAÍDA CENTRO > 

AGRISHOW - rua Barão do 
Amazonas / Praça Carlos Go-
mes / MARP: 05:30 – 06:00 – 
06:30 – 07:00 – 07:30 – 08:00 
– 08:30 – 09:00 – 09:30 – 10:30 
– 11:30 - 12:30 – 13:30 – 14:30 
– 15:30 – 16:00 – 16:30 – 17:00 
– 17:30 – 18:00 – 18:30 – 19:00. 
SAÍDA AGRISHOW > CEN-
TRO: 06:00 – 06:30 – 07:00 – 
07:30 – 08:00 – 08:30 – 09:00 
– 09:30 – 10:00 – 11:00 – 12:00 
- 13:00 – 14:00 – 15:00 – 16:00 
– 16:30 – 17:00 – 17:30 – 18:00 
– 18:30 – 19:00.

Agrishow terá 
linha especial 
de transporte 
coletivo

Os ingressos para a 
Agrishow 2024, a principal 
feira de tecnologia para o 
agronegócio da América La-
tina, começaram a ser ven-
didos em janeiro, com pre-
ços promocionais, no site 
oficial do evento (agrishow.
com.br). Cada ticket custa 
R$ 70, podendo ser usado 
o dia todo, mediante apre-
sentação de documento de 
identificação com foto na 
entrada. 

A novidade é que os visi-

tantes devem escolher, já no 
ato da compra, o dia da sema-
na em que desejarão ir à fei-
ra. Para quem preferir fazer a 
compra na bilheteria nos dias 
do evento, o valor diário da 
entrada é de R$ 120.

Adquirindo online, os in-
gressos podem ser pagos por 
cartão de crédito. Nas bilhe-
terias, as formas de pagamen-
to são dinheiro ou cartão de 
débito. Em ambos os casos, 
a organização ressalta que os 
tickets são limitados por dia, 

estando sujeitos à disponibi-
lidade.

Estudantes, pessoas com 
deficiência e idosos (acima 
de 60 anos) têm direito a ad-
quirir ingressos com 50% de 
desconto, mediante apresen-
tação de documento compro-
batório.

No caso de estudantes, a 
meia-entrada é válida para 
quem estiver regularmente 
matriculado em instituição 
de ensino, pública ou priva-
da, de nível Fundamental, 

Médio, Técnico, Superior ou 
Pós-graduação (Especiali-
zação, Mestrado e/ou Dou-
torado). São aceitos como 
comprovante documentos de 
identificação original, com 
foto e dentro do prazo de va-
lidade, emitidos pela ANPG 
UNE, UBES, entidades esta-
duais e municipais, Carteira 
de Identificação Estudantil 
(CIE), assim como de dire-
tórios centrais de estudantes, 
centros e diretórios acadêmi-
cos, dentro do modelo único 

nacionalmente padronizado. 
Também são válidas decla-
rações originais, emitidas em 
papel timbrado, carimbadas 
e assinadas pela instituição 
de ensino.

As quantidades de ingres-
sos por dia são limitadas. Por 
isso, a organização da feira 
sugere antecipar as compras 
online. Na bilheteria do even-
to, que acontece entre 29 de 
abril e 3 de maio, das 8h às 
18h, o valor diário da entrada 
será de R$ 120.

Ingressos podem ser comprados online com desconto

Até sexta-feira (26), foi possível 
adquirir antecipadamente os tickets 
de estacionamento, com desconto, 
por meio do site oficial da Agrishow. 
Encerrada a venda antecipada, du-
rante a realização do evento o valor 
por entrada dos tickets será de R$ 65 
(para carros e motos), sendo aceitos 
os serviços Sem Parar e Taggy.

Assim como no ano passado, 
existem, pontos alternativos de es-
tacionamento espalhados pela cida-

de, como a Arena NicNet Eurobike 
(Estádio do Botafogo – av Costábi-
le Romano, S/N) e os hotéis Mont 
Blanc (av Maurílio Biagi, 1577 – Ri-
beirânia) e Wyndham Garden (av 
Wladimir Meirelles Ferreira, 856 – 
Jardim Botânico). 

O valor nestes estacionamentos al-
ternativos será o mesmo aplicado na 
Agrishow. Deles, porém, o visitante 
terá translado gratuito até a feira, en-
tre 7 e 19 horas.

A Agrishow 2024 terá um ponto 
exclusivo para embarque e desembar-
que de passageiros usuários de táxis, 
carros de aplicativo e caronas. A mu-
dança faz parte de um conjunto de 
ações promovidas pela organização 
visando otimizar o fluxo de veículos 
durante os cinco dias de evento.

A área está localizada em frente à en-
trada norte do evento, próximo ao esta-
cionamento VIP. Os motoristas deverão 
seguir as placas instaladas nas vias de 

acesso para deixar ou pegar passageiros.
“Essa iniciativa visa promover mais 

praticidade, conforto e segurança no 
embarque e desembarque, tanto aos pas-
sageiros quanto aos motoristas”, explica 
Liliane Bortoluci, diretora da Informa 
Markets, organizadora da Agrishow.

Outra novidade é a área de esta-
cionamento dedicada a caravanas, 
que visa promover praticidade e con-
forto no desembarque e embarque 
dos participantes desses grupos.

Por agilidade, táxis, carros de aplicativos e 
caronas ganham ponto de parada exclusivo

Visitantes podem utilizar 
estacionamentos alternativos

Artesp e concessionária 
Entrevias preparam ações 
para atender crescimento na 
demanda 

Nos últimos anos, o aces-
so e o trânsito de veículos nas 
proximidades da Agrishow 
motivaram críticas de visi-
tantes e moradores do en-
torno. Para mudar essa rea-
lidade, a Artesp (Agência de 
Transporte do Estado de São 
Paulo) e a concessionária En-
trevias intensificaram esfor-
ços para garantir a segurança 
e a fluidez do tráfego durante 
a 29ª edição da Feira Interna-
cional de Tecnologia Agríco-
la em Ação, que acontecerá às 
margens da Rodovia Prefeito 
Antônio Duarte Nogueira 
(Anel Viário Sul – SP-322).

Com a expectativa de re-
ceber mais de 195 mil visitan-
tes, a via será preparada para 
um aumento significativo no 
tráfego, prevendo cerca de 8 
mil a 10 mil veículos adicio-
nais por dia no Anel Viário 
Sul, que normalmente regis-
tra um volume diário médio 
de 49 mil veículos nos dois 
sentidos.

Para lidar com esse au-
mento de demanda haverá 
maior mobilização de recur-
sos operacionais durante o 
evento, incluindo 13 viaturas, 
três guinchos, duas ambulân-
cias e um efetivo de aproxi-
madamente 20 profissionais 
treinados.

A sinalização ao longo da 
rodovia será reforçada e am-
pliada com cones, balizado-
res, bandeiras, placas e aler-
tas nos painéis de mensagens 
variáveis. Além disso, equi-

Agrishow aumenta tráfego no Anel Viário

pes operacionais estarão es-
trategicamente posicionadas 
ao longo do Anel Viário Sul e 
próximas aos dispositivos de 
acesso e retorno, permitindo 
uma resposta ágil a qualquer 
ocorrência.​

Bloqueios e desvios
Por determinação da Po-

lícia Militar Rodoviária, o 
dispositivo de retorno do km 
319 (sentido Oeste/Sertãozi-
nho), da SP-322, que dá aces-
so à avenida Patriarca, poderá 
ser interditado nos dois sen-

tidos por alguns períodos do 
dia. A medida poderá ser ne-
cessária por ser um ponto de 
intersecção com o tráfego da 
rodovia e o objetivo é evitar o 
comprometimento da fluidez 
do trânsito. Dependendo das 
condições, novos fechamen-
tos de acessos e desvios po-
derão ser necessários e serão 
definidos pela Polícia Militar 
Rodoviária com o apoio da 
concessionária.

O dispositivo do km 321 
(Dumont), sentido Sertãozi-
nho, estará interditado du-

rante os horários de pico para 
acesso a SP 321/322 – Rodo-
via Geovana Aparecida De-
liberto. Na saída do evento, 
os veículos poderão utilizar 
o dispositivo de acesso da 
Fundação Casa como rota al-
ternativa, porém os retornos 
em nível estarão interditados, 
ou seja, os usuários deverão 
seguir até a Av. Bandeirantes 
para conseguir fazer o retor-
no.

Outra interdição é no dis-
positivo do km 320 da SP-
322. A passagem inferior es-

tará interditada durante todo 
o período da feira. Veículos 
que estiverem no sentido 
Ribeirão Preto-Sertãozinho 
devem utilizar os estaciona-
mentos da sua via de dire-
ção. O mesmo acontece para 
o sentido contrário. Caso o 
motorista que estiver no sen-
tido Ribeirão Preto-Sertão-
zinho queira estacionar do 
lado oposto, ou seja, do lado 
da feira, deverá seguir até o 
dispositivo do km 326 para 
então fazer o retorno.

A Artesp destaca a im-

portância da colaboração dos 
usuários e recomenda o uso 
de rotas alternativas nos ho-
rários de pico identificados, 
das 7 às 11 horas e das 17 às 
21 horas, para minimizar o 
impacto do aumento do fluxo 
de veículos durante o evento.

Painéis de mensagens 
variáveis localizados ao lon-
go da SP-322 exibirão men-
sagens estratégicas para os 
usuários, fornecendo infor-
mações atualizadas sobre o 
tráfego e orientações durante 
a Agrishow 2024.

Estacionamento da feira recebe milhares de carros durante os cinco dias

Medidas esperam diminuir congestionamentos e facilitar o trânsito na Agrishow
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Confira a programação do Agrishow Pra Elas
29/04 (segunda-feira)
10h30 - Dos Sonhos à Realidade: Construindo um Negócio Pecuário 
de Sucesso do Zero, com Dinair Gomes (Pecuarista)
14h30 - Silvia Massruhá - Presidente – Embrapa
30/04 (terça-feira)
9h - Camila Telles
15h - Marisa Contreras (Produtora de café)
01/05 (quarta-feira)
11h - Mulheres Protagonistas: Desenvolvimento Pessoal e Liderança 
no Agro, com Gilvana Strasser (Sócia GTS) 
11h – Palestra técnica: Sustentabilidade como alavanca para a agri-
cultura do futuro, com Paula Packer (Chefe Geral da Embrapa Meio 
Ambiente)
14h – Palestra técnica: Programa de Boas Práticas Agropecuárias - 
Bovinos e Bubalinos de Corte, com Mariana Aragão (Pesquisadora da 
Embrapa Gado de Corte)
15h - Agro sem Mistérios: Desmistificando e Construindo uma Visão 
Científica do Agronegócio, com Eveline Alves (Zootecnista – PrioriAgro) 
15h – Palestra técnica: Observatório das Mulheres Rurais do Brasil & 
Participação Feminina no Empreendedorismo Agtech, com Janaína 
Tanure (Chefe de Transferência de Tecnologia da Embrapa Meio 
Ambiente)
02/05 (quinta-feira)
10h - Desafios Legais no Campo: Endividamento Rural e Recupera-
ção Judicial, com Olímpia de Paula (Advogada)
11h - Lu Romancini (Troncos Romancini)
11h – Palestra técnica: Perspectivas do Agro brasileiro para a COP 
30, com Ana Euler (Diretora Executiva de Negócios da Embrapa)
15h30 – Palestra técnica: Cores e sabores marcantes da Embra-
pa - nossas variedades Purple Gala® e BRS Vitória, com Lucimara 
Antoniolli e Rosemeire de Lellis Naves (pesquisadoras da Embrapa 
Uva e Vinho) 
*Programação sujeita a alteração sem aviso prévio.

FOTOS: ALFREDO RISK
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Agrishow 2024 aumenta espaço dedicado às mulheres
As mulheres têm ocupa-

do um espaço cada vez maior 
nas mais diferentes formas de 
atuação no agro: seja na gestão 
das propriedades, no dia a dia 
da fazenda ou como lideranças 

que estão promovendo impor-
tantes transformações. 

Por isso, foi criado o Agrishow 
Pra Elas: uma série de bate-papos 
super agradáveis entre mulheres 
incríveis que  atuam no agro, vi-

sando valorizar e estimular a atu-
ação feminina no setor. 

Na Agrishow 2024, a atra-
ção também será um espaço 
para palestras e entrevis-
tas com grandes mulheres 

do agronegócio nacional. 
Andressa Biata, pecuaris-
ta e embaixadora digital da 
Agrishow, é a anfitriã deste 
espaço e estará presente na 
atração durante a feira.

Pela primeira vez, a 
Agrishow vai oferecer wi-
-fi gratuito aos visitantes 
por duas horas. Para isso, 
será preciso fazer um ca-
dastro pelo aplicativo oficial 
“Agrishow”, disponível para 
Android e iOS.

O mesmo aplicativo ofe-
rece a geolocalização do vi-
sitante na feira. Segundo a 
organização, são mais de 25 
quilômetros de avenidas e 
ruas que ligam os diferentes 
pavilhões e representações 
das empresas. Para não se 
perder em tanto espaço, o 
aplicativo oficial da feira tra-
ça as rotas mais curtas para 
quem precisa se deslocar a pé 

dentro do recinto. 
Outra novidade é a insta-

lação de oito antenas tempo-
rárias por parte de operado-
ras de telefonia – Vivo, Tim 
e Claro – para melhorar o 
sinal nos celulares durante a 
Agrishow.

“Fizemos algumas pes-
quisas e a idade média do vi-
sitante baixou. A pessoa com 
menos idade tem uma per-
cepção diferente. A gente vai 
adequando a feira conforme 
a dinâmica da visitação, é um 
estudo constante”, afirma  Li-
liane Bortoluci, diretora da 
Informa Markets, empresa 
responsável pela realização 
da Agrishow.

Feira terá internet grátis

Para quem não quer per-
der nenhum detalhe dos ex-
positores e da programação 
da principal feira de tecnolo-
gia agrícola da América La-
tina, o aplicativo Agrishow é 
um grande aliado. 

Desenvolvido para fa-
cilitar a vida de visitantes e 
expositores, o app tem fun-
cionalidades como mapa 
inteligente da feira, com sis-
tema de geolocalização e ro-
tas, que leva o visitante até 
estandes, atrações e qualquer 
local do evento; lista comple-

ta dos expositores e seus res-
pectivos produtos e serviços; 
programação e atualizações 
em tempo real sobre as prin-
cipais novidades da feira. E 
também um novo recurso: o 
“Onde Estacionei”, que per-
mite salvar a localização do 
carro e traçar uma rota de 
volta até ele ao término da 
visita!

O aplicativo está disponí-
vel para os sistemas operacio-
nais Android e iOS, podendo 
ser baixado gratuitamente na 
GooglePlay ou AppStore.

Aplicativo facilita visita à feira

Para garantir uma experi-
ência melhor aos visitantes e 
expositores, a organização da 
Agrishow 2024 realizou diver-
sos investimentos na infraes-
trutura, como nas áreas de ali-
mentação, banheiros, pontos 
de hidratação e mobilidade. 

As praças de alimentação 
oferecerão uma maior varie-
dade de refeições e serão 13 
no total, com restaurantes, 
lanchonetes e food trucks.   
Além disso, foram ampliadas 
as estruturas de banheiros e 
sua operação foi remodelada 
para oferecer mais conforto e 
praticidade aos visitantes, que 
também contarão com diver-
sos pontos de hidratação.

Em relação à mobilidade, 
o plano para 2024 agiu no 
alargamento de vias internas, 
ampliou as áreas de estacio-
namento e otimizou seus 
acessos com o objetivo de ab-
sorver o fluxo de visitantes o 
mais rápido possível para as 
áreas da feira. E para deixar o 
evento, foram criadas saídas 
novas que dão acessos a pon-
tos de melhor vazão na Ro-
dovia Prefeito Antônio Du-
arte Nogueira (Anel Viário) 
e em outras vias do entorno.

Entre as inovações tecno-

Agrishow 2024 aposta em novidades 
por experiência aos visitantes 

lógicas oferecidas pelos expo-
sitores – e tão esperadas pelos 
visitantes – estão soluções em: 
tratores, máquinas e imple-
mentos agrícolas; agricultura de 
precisão e familiar; armazena-
gem (silos e armazéns); corre-
tivos; fertilizantes e defensivos; 
equipamentos para irrigação; 
ferramentas diversas; equipa-
mentos e produtos para pe-

cuária; produção de biodiesel, 
sacarias e embalagens; seguros, 
sementes, software e hardware; 
transportes (veículos, aviões, 
caminhões e utilitários); telas, 
arames e cercas; válvulas, bom-
bas e motores.

O Agrishow Labs é um 
espaço dedicado à inovação 
e tecnologia no campo, den-
tro da Arena de Tecnologia e 

Inovação. Neste ano, partici-
pam cerca de 40 startups do 
agronegócio, o dobro do re-
gistrado em 2023. De acordo 
com a organização, o ambien-
te propicia não apenas a apre-
sentação das inovações, mas 
também a proximidade entre 
empreendedores, produtores 
rurais e demais profissionais 
do ramo do agronegócio.

Participação feminina é destaque na Agrishow

Mercado espera pelas novidades no setor que sempre são apresentadas durante a Agrishow
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Comportamento

Cobras e lagartos: 

Répteis, pássaros, roedores e até serpentes; tutores também gostam de animais silvestres e exóticos como companhia, mas cuidados são diferenciados 

Adriana Dorazi – especial 
para o Tribuna Ribeirão

O veterinário Gustavo César 
Fazio é especializado no aten-
dimento de pacientes muito 
curiosos na clínica veterinária: 
animais silvestres ou exóticos. 
Há mais de 18 anos ele cuida 
dos bichos de tutores que fo-
ram além dos tradicionais “pets”. 
Confirma que sempre houve 
interesse em ter animais “dife-
rentes” como companhia, mas 
que recentemente mais clientes 
buscam cuidados especiais para 
o bem-estar dos bichos. 

“Está mais visível esse apre-
ço dos brasileiros por animais 
silvestres e exóticos. Ficamos 
felizes que de alguns anos para 
cá mais pessoas procuram aten-
dimento especializado já que 
são bichos que requerem conhe-
cimento por parte do profissio-
nal”, destaca. “Mas quem não se 
lembra de alguém que tinha um 
papagaio? ”, completa. 

Atualmente as regras am-
bientais são mais severas para 
esse tipo de criação. Para algu-
mas espécies é preciso autoriza-
ção e quem comprar ou manti-
ver em cativeiro animais sem o 
registro pode receber multa ou 
até mesmo pena de detenção. A 
única forma de tê-los legalmen-
te é adquirindo de criadouro 
ou estabelecimento comercial 
autorizado pelo Instituto Bra-
sileiro do Meio Ambiente e dos 
Recursos Naturais (Ibama) ou 
pelo órgão estadual/distrital.

Gustavo tem pós-gradua-
ção em urgência, emergência e 
anestesia de animais silvestres, 
exóticos e pets não convencio-
nais. Entre os mais curiosos, diz 
que já atendeu uma barata de 
Madagascar, escorpiões e por-
co-espinho. “Já vimos carrapatos 
em jabotis. Sem falar dos orga-
nismos aquáticos, como peixes 
raros e crustáceos”, frisa. 

Diferente, mas dentro da lei
O especialista dá dica para 

quem quer ser tutor de pets 
diferentes procurar saber a es-
pécie ou subespécie do animal. 
Não basta saber apenas o nome 
comum, como papagaio. Por 
exemplo, o papagaio brasileiro 
normalmente criado em cati-
veiro tem o nome científico de 
Amazona aestiva e possui res-
trições de criação e necessita de 
documentação. Por outro lado, o 
papagaio australiano (Nymphi-

cus hollandicus), popularmente 
conhecido como calopsita, pos-
sui recomendações diferentes e 
não necessita de autorização es-
pecífica para criação.

“É fundamental saber o que 
cada animal precisa para se ali-
mentar corretamente, ter am-
biente ou espaço que dê quali-
dade de vida e sempre buscar 
atendimento veterinário do 
mesmo jeito como é recomen-
dado para os pets convencio-
nais”, afirma. “Vale uma conversa 
com um veterinário especializa-
do antes mesmo de adquirir o 
animal para saber como são os 
cuidados, evitando que seja ne-
cessário se desfazer dele porque 
cresceu demais ou causou ou-
tros problemas”, completa. 

Um dos clientes de Gustavo 
tem jacaré e, por isso, precisou 
mudar de casa. “É bem delica-
do”, sorri. Ele mesmo possui 
Emus, uma ave de grande por-
te da família das Emas. “Tenho 
muito bicho em casa, moro em 
uma chácara, mas estou sem-
pre com eles oferecendo tudo 
que precisam para viverem 
bem”, confirma. 

É preciso estar consciente 
de que animais silvestres, de 
maneira geral, não apresentam 
alguns atributos, como sociabi-
lidade e mansidão comuns aos 
animais domésticos. Animais 
silvestres e exóticos não são tão 
‘apegados’ a contato humano. 
Algumas espécies podem se 
sentir mais seguras sem a pre-
sença de pessoas. Por isso, é ne-
cessário ter muito cuidado na 
hora de interagir e manejar. 

A primeira regra a ser cum-
prida é adquirir apenas animais 
com microchip e nota fiscal de 
criatórios legalizados. Não é pos-
sível legalizar qualquer bicho de-
pois de ter sido comprado ou do-
ado sem confirmação de origem. 
Outro ponto que deve ser obser-
vado é que o animal não pode 
ser abandonado. Além de crime, 
a espécie solta na natureza sem 
qualquer cuidado pode ocasio-
nar problemas sérios às demais 
espécies que se encontram no 
local da soltura ou nem sobrevi-
ver por falta de readaptação.

Leis severas, fiscalização e 
denúncias

No Brasil, o tráfico e o co-
mércio de animais silvestres sem 
autorização são ilegais e ampara-
dos pela Lei nº 9.605 (de Crimes 
Ambientais). A pena é detenção 
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cresce o número de animais 
silvestres e exóticos de estimação

de seis meses a um ano, além 
de multa. O comércio ilegal de 
animais é o terceiro maior do 
mundo, perdendo apenas para o 
tráfico de armas e drogas. 

As penalidades para a posse 
ou comercialização de animais 
silvestres sem licença podem 
variar dependendo da legislação 
específica de cada país ou região. 
No entanto, em muitos lugares, 
as autoridades aplicam sanções 
rigorosas para desencorajar ati-
vidades ilegais que ameaçam a 

vida selvagem e seus habitats. 
Algumas das penalidades co-
muns, além de multa e prisão 
dependendo do caso, incluem:

Confisco: os animais sil-
vestres mantidos ilegalmente 
podem ser confiscados pelas 
autoridades e transferidos para 
instituições de conservação ou 
retornados ao seu habitat natu-
ral, se possível.

Proibição de Posse Futura: 
os infratores podem ser proibi-
dos de possuir animais silves-

tres no futuro e podem ter suas 
licenças ou autorizações revoga-
das permanentemente.

Reabilitação Ambiental: 
em alguns casos, os infratores 
podem ser obrigados a parti-
cipar de programas de reabi-
litação ambiental ou a con-
tribuir financeiramente para 
projetos de conservação como 
forma de compensação pelos 
danos causados à vida selva-
gem e ao meio ambiente.

É importante ressaltar que as 

penalidades devem ser propor-
cionais à gravidade da infração e 
ao dano causado à vida selvagem 
e ao ecossistema. Além disso, a 
conscientização pública sobre a 
importância da conservação da 
vida selvagem e o respeito às leis 
de proteção animal desempe-
nham um papel fundamental na 
prevenção dessas atividades ile-
gais. Contato do médico veteri-
nário Gustavo César Fazio para 
quem quiser mais informações: 
16 99766-0608.

O atendimento 
médico para pets 
não convencionais 
precisa ser feito 
por profissionais 
especializados

Porco-espinho, 
escorpiões e barata 
de Madagascar 
estão entre os 
pacientes da clínica

O veterinário Gustavo é dono de 
Emus e outros animais silvestres 
na chácara onde mora; ressalta 
a necessidade de ambiente e 
alimentação adequada
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Criptomoedas e o Agronegócio   

No Brasil, um país marcado pela complexidade burocrática e um 
sistema tributário oneroso, os produtores rurais enfrentam desa-
fios significativos para realizar transações financeiras e acessar 
financiamento adequado para suas operações. Nesse contexto, 
as criptomoedas surgem como uma alternativa promissora para 
revolucionar o mercado do agronegócio, oferecendo soluções 
inovadoras para os desafios enfrentados pelo setor.
Com o aumento dos custos de produção ano a ano e a falta de 
atualização do Plano Safra, principal fonte de financiamento e 
crédito rural no país, os produtores buscam novas maneiras de 
viabilizar suas operações e garantir sua sustentabilidade econô-
mica. As criptomoedas emergem como uma possibilidade, ofe-
recendo agilidade e acesso a uma vasta rede de investidores em 
todo o mundo.
O Senado Federal aprovou um Projeto de Lei que estabelece um 
marco regulatório para as criptomoedas no Brasil, um passo im-
portante para trazer mais segurança jurídica e incentivar a ado-
ção dessas tecnologias no país. 
No entanto, apesar das oportunidades que as criptomoedas 
oferecem, é fundamental que os produtores rurais adquiram o 
conhecimento necessário para operar nesse novo ambiente. A 
volatilidade do mercado de criptoativos exige cautela e atenção 
por parte dos investidores, que devem compreender os riscos e 
oportunidades associados a esses ativos.
Além disso, as criptomoedas têm o potencial de revolucionar a 
forma como os ativos agrícolas são negociados e transferidos. 
Através da tokenização, os produtores podem representar digital-
mente seus ativos agrícolas em forma de tokens de criptomoeda, 
facilitando a negociação e a transferência de propriedade de for-
ma rápida e eficiente.
Outro aspecto importante é a possibilidade de utilizar contratos 
inteligentes baseados em blockchain para automatizar e simplifi-
car processos como pagamentos, entrega de produtos e monito-
ramento de condições contratuais. Essa tecnologia oferece uma 
maior transparência e segurança para as transações realizadas 
no mercado do agronegócio.
Por fim, as plataformas baseadas em blockchain podem criar 
mercados descentralizados para a compra e venda de produtos 
agrícolas, conectando diretamente produtores e compradores 
e eliminando intermediários desnecessários. Isso pode reduzir 
custos, aumentar a eficiência e promover uma maior inclusão 
financeira no setor agrícola brasileiro. As criptomoedas represen-
tam uma nova fronteira para o agronegócio brasileiro, oferecen-
do soluções inovadoras para os desafios enfrentados pelo setor. 
Com a regulamentação adequada e o conhecimento necessário, 
os produtores rurais podem aproveitar ao máximo as oportunida-
des oferecidas por essa tecnologia emergente, garantindo assim 
sua competitividade e sustentabilidade no mercado global.

CRIPTO
Victor Eds

victoredsoficial@gmail.com

Este conteúdo não deve ser encarado como uma 
indicação de investimento.

FRANGO ASSADO
A Associação Brasileira de Municípios conseguiu importan-
te convênio com a Fundação Germânica para os Países em 
Desenvolvimento. Levou dezenas de funcionários públicos, 
prefeitos, vereadores e governadores para participarem de 
estudos, debates e conferências sobre a realidade alemã no 
pós-guerra e o avanço da administração pública no atendi-
mento às populações de suas cidades. Os estudos e debates 
eram realizados com tradução simultânea em que os melho-
res professores das universidades daquele país transmitiam 
os problemas e as soluções encontradas. 

Delegação voa por sobre o Muro de Berlim
Uma delegação de brasileiros convidados dos diversos estados 
foi composta incluindo jornalista da agência governamental 
que saiu do nosso país em meados de 1975. Todos estavam 
procurando se adequar aos estudos para os quais haviam sido 
chamados ao debate no “Tarefas para o Desenvolvimento das 
Urbes”. O avião da companhia alemã iria fazer uma aterrissa-
gem em Casablanca, no Marrocos e depois outro avião autori-
zado a fazer sobrevoo ao Muro de Berlim levaria a delegação até 
a atual capital alemã. Quando chegou ao Marrocos a aeromoça 
em alemão avisava que o destino próximo seria Frankfurt e fa-
lava alto para que os passageiros ainda adormecidos ouvissem 
o aviso. O jornalista brasileiro ao ouvir a comissária dizer Frank-
furt entendeu que ela estivesse oferecendo “frango frito” e ele 
retrucava em alto e bom som: “O meu é assado”, e pronunciava 
pausadamente “as..saa...dooo”. Ninguém entendia nada, muito 
menos a comissária. Foi motivo de muita piada.

Convencer prostituta a desistir da profissão
Em Hamburgo, no bairro boêmio de Saint Pauli o mesmo jor-
nalista visitava as vitrines onde as prostitutas ficam expostas 
aguardando fregueses e ele não titubeou em entrar em uma 
casa para tentar dissuadir a senhora a continuar na vida “pe-
caminosa” segundo seus conceitos. Saiu com “dois quentes e 
três fervendo” com todas as profissionais tentando agredi-lo. 
Elas não o entenderam pois ele não falava uma palavra em 
alemão e nem elas entendiam seu português.

Larga Brasa
Antônio Carlos Morandini

morandinigales@hotmail.com

Aberto de Terça a Sábado das 11 às 
23 horas e Domingo das 11 às 15:30

16 3442 4244
Av. Portugal, 2670 - Jardim Botânico - Ribeirão Preto

Empório e Restaurante Árabe

Aceitamos 
encomendas

Uma decisão do Supremo 
Tribunal Federal (STF) per-
mitiu que trabalhadoras au-
tônomas e donas de casa, que 
não exerçam atividade remu-
nerada, e que recolhem para o 
Instituto Nacional do Seguro 
Social (INSS) tenham direito 
à licença-maternidade sem o 
período de carência, que são 
as dez contribuições mensais 
à previdência. 

Por maioria, os ministros 
julgaram inconstitucional a 
exigência de 10 meses de 
contribuição para que as tra-
balhadoras que contribuem 
voluntariamente ao INSS - as 
chamadas contribuintes indi-
viduais - tenham direito a re-
ceber o salário-maternidade. 

A carência de 10 meses 
era questionada no Supremo 
há 25 anos. A regra foi criada 
junto com a inclusão das tra-
balhadoras autônomas entre 
as beneficiárias do salário-
-maternidade, na reforma da 
Previdência de 1999. 

Com a decisão, uma única 
contribuição recente já per-
mite que as mulheres consi-
gam solicitar o benefício ao 
órgão governamental. Esse 
mesmo direito já existe para 
pessoas que trabalham com 
carteira assinada. A medida, 
segundo Carla Benedetti, 
advogada, mestre em direito 
previdenciário e doutoran-
da em direito constitucional 
pela Pontifícia Universidade 
Católica (PUC/SP), traz jus-
tiça a uma classe de trabalha-
doras, mas ela alerta para ou-
tro ponto que ainda vai gerar 
discussão após essa decisão.

“A medida com certeza vai 
contribuir para melhorar a 

realidade de muitas mulheres 
brasileiras. O que precisamos 
ver a partir daqui é justamen-
te como ficará o valor a ser 
pago do benéfico”. 

De acordo com a especia-
lista, o valor da licença-mater-
nidade para o caso de quem 
contribui uma única vez equi-
vale ao último salário recebi-
do. “As regras ainda para essa 
decisão não estão claras, por-
tanto, as mulheres ainda pre-
cisam aguardar essas infor-
mações. O plenário do STF já 
aprovou, então a medida está 
em vigor. Agora, cabe esperar 
a União esclarecer esse ponto 
essencial do direito previden-
ciário dessas contempladas”, 
comenta Carla. 

O que é a  
licença-maternidade 

A licença-maternidade é 
um direito que garante à mu-
lher um afastamento de 120 
dias do trabalho, sem preju-
ízo do salário. Esse período 
pode começar a partir do dia 
do parto ou até 28 dias antes, 
conforme o que estabelece 
a Consolidação das Leis do 
Trabalho (CLT). 

Quem paga esse salário 
durante a licença é o INSS, 
que faz um cálculo para che-
gar ao valor do benefício com 
base no que a segurada rece-
beu no último ano.

Vale lembrar que além 
dessas mulheres, aquelas 
que já contribuíram por um 
tempo e pararam também 
possuem o mesmo direito, o 
chamado período de graça. 
Na prática, essa mulher tem a 
cobertura justamente por ter 
contribuído anteriormente. 

Tribuna
um jornal com cara e coragem

Quer receber notícias 
no seu Whattsapp?

Cadastre o Whats do 
Tribuna Ribeirão

(16) 98161.8743
nos seus contatos

e mande a mensagem: 
QUERO NOTÍCIAS!

www.tribunaribeirao.com.br

Ministros julgaram inconstitucional a exigência de 10 meses de contribuição para que as trabalhadoras que contribuem voluntariamente ao INSS tenham direito a receber o salário-maternidade

REPRODUÇÃO

STF tira carência 
das autônomas 
que precisam da 
licença-maternidade

INSS

Decisão acaba com o período de 
carência para mulheres autônomas, 
produtoras rurais e donas de casa 
que contribuem com o Instituto 
Nacional de Seguridade Social
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Doença de Lobstein

Mãe larga tudo e vira 
cuidadora para ajudar filha 
com ‘ossos de vidro’
Prestes a entrarmos no mês das mães, conheça a história de Camila e Rebeca Araújo, mãe e filha que, juntas, lutam contra doença rara, a 
Osteogênese imperfeita

FOTOS: ARQUIVO PESSOAL

HÁ 100 ANOS
Palace Hotel começou a ser construído em 1924
A construção do Palace Hotel, prédio que faz parte do Quar-
teirão Paulista, na rua Álvares Cabral, esquina com Duque de 
Caxias, foi iniciada em 1924. O proprietário do terreno era Adal-
berto Henrique de Oliveira Roxo, um importante comerciante 
de café estabelecido em Ribeirão Preto. Em 1927, o então cha-
mado Central Hotel foi adquirido pela Cia. Cervejaria Paulista, 
empresa que comprou também o terreno paralelo ao hotel e 
começou a construir o Theatro Pedro II e o Edifício Meira Júnior 
(Pinguim). Para estabelecer uma mesma linguagem arquitetô-
nica dos edifícios, a fachada do Central Hotel foi reformada por 
volta de 1930, em projeto de autoria do arquiteto Hipólito Gus-
tavo Pujol Júnior.
Após a aquisição e a reforma do prédio pela Cia. Cervejaria Pau-
lista, o Central Hotel passou a ser denominado Palace Hotel, 
que permaneceu em funcionamento até o ano de 1992, quando 
encerrou as atividades. Em 7 de maio de 1982, o Condephaat 
determinou o tombamento do Palace Hotel e do Theatro Pedro 
II. No dia 23 de julho de 1996 a Prefeitura Municipal de Ribeirão 
Preto permutou o Palace Hotel com a Antarctica.
Iniciou-se então um longo processo de recuperação do prédio 
acompanhado de perto pelo Conselho Municipal de Cultura, 
responsável pela transformação do hotel em centro cultural. As 
obras finais foram entregues em 30 de setembro de 2011.  Se-
gundo a Secretaria Municipal da Cultura, abrir as portas do pré-
dio para a cidade foi preservar a história de Ribeirão Preto. “Fa-
zer a ocupação a partir do cultural é dar oportunidade a todos 
da área, além de oferecer ao cidadão acesso imediato à cultura”.

São Paulo programa construir  
sanatório para tuberculose
Um sanatório para tratar pacientes com tuberculose foi inaugura-
do em São José dos Campos no dia 27 de abril de 1924. Segundo 
a Folha de S. Paulo, o estabelecimento, “construído a mando da 
Santa Casa de São Paulo, constou de confortáveis pavilhões com 
capacidade para grande quantidade de enfermos”.  O governador 
Washington Luís e o seu sucessor (que tomaria posse no dia 1º de 
maio), Carlos de Campos, participaram da inauguração.

HÁ 70 ANOS
Botafogo perde de 5 a 1 para o Corinthians
No dia 2 de maio de 1954, domingo, o Botafogo perdeu de 5 a 1 
para o Corinthians, em jogo amistoso no Estádio Luiz Pereira. Na 
época, o Botafogo ainda estava na segunda divisão e o Corinthians, 
que naquele ano se sagraria campeão paulista, atraiu grande públi-
co, graças à fama dos atletas como Gilmar, Olavo, Idário, Luizinho 
e Cláudio Cristóvão Pinto, entre outros. Os gols foram marcados 
por Ponce para o Botafogo e Nardo, Carbone, Simão e Nascimento 
(dois) para o Corinthians.  O juiz foi Pedro Cabral.
Botafogo – Ênio; Jair (Fonseca), Kelé, Wilsinho e Oscar; Nasci-
mento e Dorival; Neco (Ideo) (Nelsinho), Ponce, Américo e Guina.
Corinthians – Gilmar (Zeferino), Murilo (Homero), Olavo (Diogo), 
Idário e Goiano; Roberto (Julião), Cláudio, Luizinho (Gatão) e 
Nardo; Carbone e Simões.

Retorno do Comercial após 18 anos paralisado
O ano de 1954, quando o Corinthians jogou amistoso contra o 
Botafogo em Ribeirão Preto, foi justamente o ano que registrou 
o retorno do Comercial ao futebol profissional, após o clube ter 
se ausentado da disputa durante 18 anos. No mesmo ano acon-
teceria o clássico que, conforme idealizado pelo radialista Lúcio 
Mendes, passou a ser conhecido como Come-Fogo. O primeiro 
jogo desta nova era foi em dezembro de 1954 no Estádio Costa 
Coelho e registrou empate de 1 a 1, com gols de Mairiporã para o 
Comercial e Américo para o Botafogo.

HÁ 45 ANOS
Margareth Thatcher assume governo no Reino Unido
Margareth Thatcher assumiu como primeira-ministra do Reino 
Unido no dia 4 de maio de 1979. Foi a primeira mulher a as-
sumir o cargo. Em 1979 foi indicada para ser a candidata do 
Partido Conservador ao governo britânico e sairia vitoriosa das 
eleições. Seria reeleita e deixaria o cargo somente em 1990, 
quando recebeu o título de baronesa. Margaret Thatcher casou-
-se em 1951 e teve dois filhos gêmeos. Após deixar o governo, 
teve uma vida discreta e redigiu suas memórias. Faleceu em 8 
de abril de 2013, em Westminster, no Reino Unido.
A primeira-ministra britânica afirmava que não gostava do femi-
nismo e que não devia nada da sua trajetória política a este mo-
vimento. Foi a primeira mulher a ocupar um cargo de destaque 
na política, defendeu a liberação do aborto e a descriminaliza-
ção da homossexualidade. Não abdicava de estar bem-vestida 
e maquiada a fim de poder se ressaltar durante as reuniões de 
mandatários.

HÁ 30 ANOS
Airton Senna morre em acidente durante prova

O piloto de Fórmula 1, Ayrton Senna da Silva, morreu em con-
sequência de acidente durante o Grande Prêmio de San Marino, 
em Ímola, na Itália. Senna rapidamente fez a terceira melhor 
volta da corrida, seguido por Michael Schumacher. Ao entrar na 
curva Tamburello, ele perdeu o controle do carro devido a uma 
barra de direção quebrada.
Ao notar o descontrole do veículo, ele ainda conseguiu, numa 
fração de segundo, reduzir a velocidade de cerca de 300 km/h 
para cerca de 200 km/h. Os oficiais de pista, ao perceberem a 
gravidade do acidente, só puderam esperar a equipe médica. 
Por um momento a cabeça de Senna se mexeu levemente, e o 
mundo, que assistia pela TV, imaginou que ele estivesse bem, 
mas esse movimento havia sido causado por um profundo dano 
cerebral. Ele recebeu os primeiros socorros ainda na pista, antes 
de ser levado de helicóptero para o Hospital Maggiore de Bolo-
nha, onde, poucas horas depois, foi declarado morto.

HISTÓRIA POLÍTICA
Alguém se lembra que Pelé foi ministro?
Que Pelé foi o maior jogador de futebol de todos os tempos, o 
mundo inteiro sabe. Mas que Édson Arantes do Nascimento foi 
também ministro, disso poucos se lembram. Pois aconteceu e 
foi durante o início do mandato do presidente Fernando Hen-
rique Cardoso, em 1995. Pelé foi ministro dos Esportes e fa-
zia parte do governo ao lado de nomes consagrados pela vida 
acadêmica, como José Serra (ministro do Planejamento), Paulo 
Renato Souza (Educação), Sérgio Motta (Comunicações), José 
Israel Vargas (Ciência e Tecnologia) e Adib Jatene (Saúde).

MEMÓRIA
Por Carlos Alberto Nonino
nonino@jor.com.br

FLICK/WIKIPEDIA

“Basta um esbarrão, um 
espirro, ou uma virada de 
corpo sem tanto cuidado que 
ossos se quebram. E cada 
vez que a fratura acontece, é 
como se doesse em mim”. A 
afirmação é de Camila Cristi-
na Araújo de Souza, 41 anos, 
mulher que largou a profis-
são de anos e adaptou sua 
vida para se transformar em 
cuidadora e conseguir ajudar 
a filha a enfrentar a Osteogê-
nese imperfeita (doença de 
Lobstein), também conheci-
da pelas expressões “ossos de 
vidro” ou “ossos de cristal”.

Condição rara que pode 
chegar a afetar uma a cada 20 
mil pessoas, a doença trans-
forma simples tarefas do dia 
em verdadeiras missões para 
quem convive com ela, dada 
a fragilidade dos ossos gerada 
pela deficiência na produção 
de colágeno pelo organismo.

Moradora de Urupês, no 
interior paulista, Rebeca foi 
diagnosticada com o tipo 4 da 
doença pouco antes dos 2 anos 
de idade, quando em uma ten-
tativa de sentar ela quebrou o 
fêmur como resultado de um 
movimento leve de projeção 
do tronco para a frente.

“Ela demorou para con-
seguir sentar, mas os médicos 
achavam que era porque ela 
havia nascido prematura. De-
pois dessa primeira fratura 
inesperada, outras 8 vieram e 
aí investigamos e chegamos ao 
diagnóstico”, comenta Camila.

De lá para cá, a criança 
enfrentou 36 fraturas e pas-
sou por três cirurgias.

Cada uma delas com a ne-
cessidade de viajar com os pais 
cerca de 300 quilômetros até 
Campinas, cidade mais pró-
xima do único hospital espe-
cializado em atender casos de 
pessoas com “ossos de vidro”.

E o período mais difícil 
até hoje, conta Camila, foi 
depois que Rebeca passou 
a frequentar a escola, aos 4 
anos de idade. “Ela tinha em 
média uma fratura por mês 
e, em cada uma, ela perdia 
mais e mais força muscular 
e não conseguia mais ir di-
reito para a escola. Até que 
acabou acamada dos 5 aos 8 
anos”, lembra a mãe, contan-
do que a filha depende, hoje, 
de cadeira de rodas para a 
locomoção.

Camila, então, resolveu 
se reinventar para ajudar a 
filha e, após conversar com 
autoridades locais de Uru-
pês, resolveu se transformar 
em cuidadora profissional 
para passar a frequentar a 
escola e auxiliar a garota 
em tarefas básicas para que 
seu acesso efetivo à educa-
ção ocorresse. Há 3 anos, 
ela atua como cuidadora e, 
neste ano, passou a integrar 
o quadro de profissionais da 
Associação InteirAção, enti-
dade sem fins lucrativos que 
possui parceria com prefei-
turas e empresas por todo o 
Estado de São Paulo. 

Na InteirAção, o cuidador 
escolar, também chamado de 
profissional de apoio esco-
lar, é capacitado e passa por 
constantes atualizações sobre 
noções básicas de primeiros-
-socorros e outras áreas do 
conhecimento, com foco em 
ajudar o estudante a ganhar 
mais autonomia e a ser in-
serido, de fato, no contexto 
escolar, com acesso digno à 
alimentação, à higiene íntima 
e bucal e à locomoção no am-
biente de aprendizado.

“O cognitivo da minha fi-
lha é ótimo, ela só precisava 

“Cada vez que a 
fratura acontece, 
dói como se 
fosse em mim”, 
diz Camila 
Cristina, mãe, que 
largou tudo para 
cuidar da filha e 
tentar evitar ao 
máximo as lesões 
causadas por 
doença rara

de um apoio muito atento e 
próximo para conseguir se-
guir diante das limitações 
físicas que possui. Hoje, ela 
está alfabetizada e vai para a 
escola normalmente”, comen-
ta Camila. 

Aos 11 anos, Rebeca estu-
da no 6º ano do Ensino Fun-
damental e já faz até planos 
para o futuro. “Quero muito 
fazer faculdade de psicolo-
gia e trabalhar com crianças”, 
projeta a garota. 

Maternidade atípica
Assim como Camila, mi-

lhares de mulheres são pila-
res na criação dos filhos com 
doenças raras, deficiências, 
transtornos e síndromes. As-
sunto que merece atenção 
especial quando adjetivos as-
sociados à força e superação, 
como “heroínas, guerreiras e 
batalhadoras”, costumam ser 
ressaltados para descrever a 
maternidade, em especial no 

mês de maio, considerado o 
Mês das Mães.

Um estudo feito com fa-
mílias norte-americanas nos 
últimos anos, contudo, e di-
vulgado no "Journal of Autism 
and Developmental Disorders" 
mostra que o nível de estresse 
em mães de pessoas com au-
tismo assemelha-se ao crôni-
co apresentado por soldados 
combatentes de guerra.

“A rotina é desafiadora, 
é preciso ser forte sim, mas 
não acho que tenho que ser 
guerreira o tempo todo. Eu 
me permito estar cansada e 
pedir ajuda quando preciso”, 
observa Camila. “E, ao mes-
mo tempo, eu sinto que tam-
bém tenho ganhado, pois me 
ressignifiquei. Eu era secretá-
ria e revisora em uma fábri-
ca de confecções e, hoje, to-
mei gosto por ser cuidadora 
e auxiliar outras crianças na 
escola que precisam também. 
E essa é uma profissão nobre 

em que você precisa lidar não 
só com a cabeça, mas estar de 
corpo e alma para entender e 
até sentir o que o aluno pre-
cisa e disso eu entendo bem”, 
finaliza a mãe.

Associação InteirAção
A Associação InteirAção, 

sem fins lucrativos, foi fun-
dada em 2015 e possui como 
objetivo auxiliar e apoiar pes-
soas com deficiências e em 
situações de vulnerabilidades 
social, cultural e educacio-
nal. Desde então, desenvol-
ve ações que possibilitem 
o resgate da integridade e 
autonomia dos cidadãos. A 
associação é constituída por 
meio da iniciativa de empre-
sas especializadas em cuida-
doria, voluntários, familiares 
de pessoas com deficiência e 
profissionais das áreas de Saú-
de e Educação. Saiba mais: @
inteiracao; https://inteiracao.
com.br/.
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Febre na areia
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Jader Fabris Moreira, um dos 
pioneiros do esporte, defendeu 
mestrado sobre a modalidade e 
destaca reconhecimento a uma 
década de trabalho

Por Hugo Luque

Quem cruza as ruas de 
Ribeirão Preto pode ter a im-
pressão de que, toda semana, 
novas quadras de areia apare-
cem em diferentes pontos. A 
popularidade dos esportes de 
praia, sobretudo o beach ten-
nis, é um fenômeno recente e 
que tem sido intenso no mu-
nicípio, mesmo distante cerca 
de 400 km do mar. Esse cres-
cimento foi reconhecido em 
19 de abril, quando a Câmara 
Municipal incluiu no calen-
dário oficial da cidade o Dia 
Municipal do Beach Tennis.

A data não foi escolhida 
ao acaso. Trata-se do aniver-
sário de Jader Fabris Moreira, 
um dos pioneiros do esporte 
em Ribeirão, que trabalha 
como instrutor há uma dé-
cada. 

“Dá o reconhecimento à 
toda comunidade do beach 
tennis, que vem trabalhando 
esse tempo todo. Mas tam-
bém dá as fundações para 
que o poder público, através 
de seus gestores, possa plei-
tear e colocar no seu plane-

jamento futuro o ensino da 
modalidade e a construção 
de espaços”, celebra Jader.

A Confederação Brasi-
leira de Tênis (CBT) estima 
que 1,1 milhão de brasileiros 
praticam o esporte de forma 
amadora. Além disso, os tor-
neios profissionais também 
têm espaço. Neste mês, Ri-
beirão recebeu o Sand Series, 
um dos principais campeo-
natos do mundo. Mas nem 
sempre o primo litorâneo do 
tênis tradicional teve facili-
dade de cair nas graças do 
público.

Criado na Itália
Criado na Itália, na déca-

da de 1980, o beach tennis 
levou cerca de dez anos para 
ganhar uma entidade organi-
zadora. Em 2008, chegou ao 
Brasil, na praia de Ipanema, 
por meio de tenistas que co-
nheceram a modalidade em 
um congresso italiano.

Jader explica que, no iní-
cio, as disputas aconteciam 
em poucas cidades. O espor-
te só chegou ao interior na 
última década. “A história 
em Ribeirão Preto começou 
quando recebi o convite de 
um amigo para ir à cidade de 
Santos conhecer a modalida-
de. Participamos de um cam-
peonato lá e ficamos impres-
sionados com o que vimos.”

Apaixonado pelo espor-
te descoberto, o professor 
de tênis decidiu ampliar sua 
área de atuação. Após pisar 
na primeira quadra de beach 
da cidade, cujo proprietário é 
outro pioneiro, André Balau, 
Jader começou a dar aulas 
também na areia. 

“Em maio de 2014, tive 
a alegria de inaugurar uma 
arena de minha proprieda-
de: a Strang Arena, primeira 
da cidade, com seis quadras, 
em parceria com meu amigo 
Sergio Strang. Ali desenvol-
vemos os primeiros jogado-
res, grupos de participantes e 
professores”, conta.

A virada de chave ocor-
reu em meados de 2018 e se 
intensificou durante a pande-
mia, entre 2021 e 2022. “Na 
época, mais arenas estavam 
em funcionamento, e o ri-
beirão-pretano se identificou 
muito. Nós vimos a explosão 
da modalidade aqui.”

Mestre das areias
Em 2017, Jader decidiu 

transformar a modalidade 
no tema de seu mestrado em 
Educação pela USP. Sua mis-
são foi estudar a história das 
raquetadas em Araraquara. 
“Eu estudei a introdução e 
o desenvolvimento naquela 
cidade, onde o beach tennis 
chegou na mesma época que 

Ribeirão, mas teve um de-
senvolvimento precoce. Eles 
estavam mais avançados do 
que nós.”

Com o trabalho aprova-
do, o beach tenista se sentiu 
mais confiante para entrar 
de vez na área e desenvolver 
a Arena Strang. Além disso, 
Jader descobriu os motivos 
que fizeram do esporte um 
fenômeno de popularidade 
nos últimos anos. O principal 
deles foi a capacidade do jogo 
em reunir pessoas com dife-
rentes idades, capacidades 
físicas e habilidades motoras, 
sobretudo os iniciantes.

“O que estudei e para 
mim sempre foi muito óbvio, 
mas queria deixar registrado 
em palavras, é que o beach 
tennis é muito democrático. 
Na minha opinião, essa é a 
razão de Ribeirão e tantas 
outras cidades do interior te-
rem recebido tão bem a mo-
dalidade. Ela combina com 
a nossa natureza física e de 
pessoas. A gente gosta, como 
brasileiro, de se divertir, estar 
entre amigos, escutar música 
e ter contato com a natureza. 
É uma combinação irresistí-
vel, e isso é grande parte do 
sucesso”, analisa.

O futuro empolga
Se o momento é de 

“boom” no número de prati-

cantes, no interesse da mídia 
esportiva e na quantidade de 
campeonatos promovidos, o 
futuro tende a ser ainda mais 
empolgante. O primeiro pas-
so é investir na formação de 
atletas.

“Em Ribeirão, ainda esta-
mos em um estágio embrio-
nário. A modalidade demo-
rou um pouco para acontecer 
aqui e ainda não temos um 
programa de treinamento e 
desenvolvimento de atletas 
maduro. É inevitável que, nos 
próximos anos, não sejamos 
só um polo de torneios, mas 
também produtor de jogado-
res de alto desempenho”, pro-
jeta o professor.

O analista de marketing 
Hector Alcântara, de 23 anos, 
começou a praticar beach ten-
nis há pouco tempo, de for-
ma amadora. No entanto, foi 
amor à primeira vista. “É um 
esporte inclusivo. Não precisa 
saber muito para poder jogar. 
Comecei a praticar com a mi-
nha namorada, porque era 
nosso momento ao ar livre, e 
isso ajudou a começar. Na mi-
nha rotina se encaixou muito 
bem”, conta o praticante.

A exemplo de Hector, 
Jader acredita que muitas 
outras pessoas ainda vão co-
nhecer os prazeres da areia. 
“Acho que nem Ribeirão e 
nem o Brasil atingiram o 

teto. Estamos vendo o ama-
durecimento da modalidade, 
mas, durante bons anos, ain-
da vamos acelerar o desen-
volvimento. Temos visto um 
aumento no número de joga-
dores, professores e espaços 
disponíveis para a prática.”

Foi num desses espaços 
que Hector deu suas primei-
ras raquetadas, há cerca de 
um ano. A única diferença é o 
aumento na frequência. “Co-
mecei a praticar na faculdade. 
Conheci por outros meios, 
mas a faculdade ter uma qua-
dra abriu essa porta. Sempre 
que dá para encaixar eu pra-
tico, de duas a três vezes por 
semana. Acho que, em poucos 
anos, vai ser um dos maiores 
esportes do Brasil.”

Jader espera que a previ-
são do analista de marketing 
se concretize e que, quando 
isso acontecer, seus filhos, 
Bento e Miguel, sigam os pas-
sos do pai. Por enquanto, ele 
prefere se ater a tentar con-
vencer os pequenos. “Ainda 
não consegui fazer com que 
tenham a mesma paixão que 
tenho. São duas batalhas: fora 
de casa, tentando desenvol-
ver o beach tennis para a nos-
sa cidade; e outra na minha 
casa, para meus filhos. Eu 
tenho coragem, persistência 
e muita convicção de que vou 
conseguir”, conclui.

Dia do Beach Tennis consolida 
crescimento da modalidade em Ribeirão

Ribeirão Preto recebeu, recentemente, torneio profissional de beach tennis

Após conhecer o beach tennis, Jader trocou o saibro pela areia Hector se apaixonou pelo novo esporte e contagiou sua namorada, Isabela

Esporte
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Bahia

Cana Brava Resort 
Além dos pontos históricos, locais como o Cana Brava Resort investi-
ram pesado, para conciliar a rica natureza e história da cidade com 
uma experiência moderna que atraísse turistas de todos os gostos. 
Oferecendo luxos como alimentação all inclusive, com restaurantes 
típicos, modernos, e bares espalhados pela propriedade, e situado 
em um contexto de beleza natural, onde se cruzam cultura, história 
e modernidade, o resort é símbolo da Ilhéus moderna e versátil. O 
resort fica na Rodovia Ilhéus - Canavieiras, km 24. Olivença - Ilhéus 
– Bahia. Para mais informações, acesse canabravaresort܂com܂br.

FOTOS: DIVULGAÇÃO

REALIZAÇÃO: APOIO:

30 MAI.
A 30 JUN.

A MAIOR FESTA JUNINA
DE RIBEIRÃO E REGIÃO

NOVO SHOPPING CENTER 
RIBEIRÃO PRETO

17 DIAS DE FESTA!

APRESENTA:

Conheça Ilhéus, palco da novela ‘Renascer’
Entre história, cultura, praias 
e modernidade, a cidade é a 
capital do turismo do sul da 
Bahia

A novela das nove da 
Rede Globo, “Renascer”, tem 
como um dos seus perso-
nagens principais o próprio 
local onde a trama acontece: 
Ilhéus, na Bahia. A cidade 
praiana é uma das mais an-
tigas do país – fundada em 
1536 – e também uma das 
mais belas e tradicionais de 
todo o litoral brasileiro.

A cidade não foi escolhida 
para ser palco do remake da 
novela de Benedito Ruy Bar-
bosa à toa. Além de paisagens 
deslumbrantes, entre praia e 
Mata Atlântica preservada, 
Ilhéus possui uma rica his-
tória que passa pelo ciclo do 
cacau, imigração e literatura. 
Veja sete pontos essenciais de 
Ilhéus para conhecer o passa-
do, o presente, a história e a 
cultura da região.

Casa de Cultura Jorge 
Amado

Erguida no final dos anos 
1920 em estilo neoclássico 
pelo pai do escritor, hoje é 
um museu que oferece uma 
visão abrangente da vida de 
Jorge Amado, desde sua in-
fância até sua consagração 
como renomado autor bra-
sileiro. O espaço conta com 
exposições que incluem itens 
pessoais e históricos, em uma 
estrutura preservada com 
piso de jacarandá e azulejos 
ingleses da época.

Bataclan 
Hoje bar, café, restauran-

te e casa de espetáculos, o 
Bataclan foi inaugurado na 
década de 1920 como cabaré 
e cassino, sendo frequentado 
e mantido pelos coronéis de 
cacau da região. Sua localiza-
ção, mantida até hoje, foi es-
trategicamente pensada para 
ficar próximo ao antigo porto 
e da antiga feira da cidade, 
por onde transitavam mari-
nheiros, comerciantes e todo 
tipo de gente. Durante seu 
apogeu, entre 1926 e 1938, o 
Bataclan foi um ponto de en-
contro para coronéis do ca-
cau, jagunços, marinheiros, 
boêmios e intelectuais. Fe-
chado nos anos 1950, o edi-
fício foi revitalizado em 1987, 
e hoje é um local visitado por 
turistas interessados na his-
tória retratada nas obras de 
Jorge Amado.

Catedral de São Sebastião
Considerada uma das 

mais belas igrejas do estado, 
teve sua construção iniciada 
em 1931 – mas só foi inau-
gurada em 1967. Seu exterior 
majestoso contrasta com o 
interior, discreto e singelo. A 
catedral possui 48 metros de 
altura e é o coração do Cen-
tro Histórico de Ilhéus.

Bar Vesúvio
Fundado por imigrantes 

italianos em 1919, é um dos 
estabelecimentos mais anti-
gos da cidade. Imortalizado 
na obra de Jorge Amado, “Ga-
briela, Cravo e Canela”, o bar 
é conhecido por sua estética 
do século XX e por ser o lo-
cal onde o personagem Nacib 
se apaixonou por Gabriela. 
Tombado como patrimônio 
histórico, o Vesúvio se man-
tém um ponto de referência 
cultural em Ilhéus. A estátua 
de Jorge Amado em frente ao 
estabelecimento, com a frase 
“Baiano é um estado de espí-
rito”, destaca a importância 
do bar na história da cidade.

Praias do sul de Ilhéus
Ilhéus tem seu centro 

histórico à beira-mar, mas 
as mais belas e paradisíacas 
praias da cidade ficam alguns 
quilômetros ao sul da cidade. 
A praia de Batuba é conheci-
da por suas ondas ideais para 
a prática de surf e pela calma 
que reina na areia, a de Cana-
brava, com sua extensa fai-
xa de areia dourada e águas 
calmas, é perfeita para quem 

busca tranquilidade e contato 
com a natureza. Já a de Acuí-
pe encanta com suas piscinas 
naturais formadas durante 
a maré baixa, propícias para 
relaxar e apreciar a beleza do 
local.

Fazenda Capela Velha
Localizada na famosa “Es-

trada do Chocolate”, entre as 
cidades de Ilhéus e Uruçu-
ca, a Fazenda Capela Velha 
foi fundada no século XIX e 
acompanhou todos os ciclos 
da Capital Brasileira do Ca-
cau. Abandonada por anos, 
foi revitalizada em 2011 e 
hoje é a fazenda que tem o 
mais moderno processo de 
produção de chocolate da 
região. Atualmente, os visi-
tantes têm a oportunidade 
única de vivenciar a colheita 
do cacau, testemunhar sua 
transformação em chocola-
te e desfrutar de um almoço 
típico rodeado pela história 
e exuberante natureza da re-
gião, que nos últimos anos 
vem reinventando sua tradi-
ção cacaueira, combinando 
a recuperação da produção 
com o turismo.

Casa de Cultura Jorge Amado Catedral de São Sebastião

Bar Vesúvio

Turismo
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Confira a programação musical
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ANDRÉ MONTEIRO

Evento reúne música, 
apresentações de acrobacias, feira 
com novidades e lançamentos 
do setor. Edição comemorativa 
acontece de 3 a 5 de maio, no 
Parque do Peão, em Barretos

Consolidado como um 
dos principais encontros de 
motociclistas do país, o Bar-
retos Motorcycles chega, este 
ano, a sua 20ª edição. Para 
comemorar o marco históri-
co, os organizadores prepa-
raram uma programação es-
pecial que celebra tudo o que 
há de melhor nesse universo, 
reunindo adrenalina, música, 
produtos e serviços voltados 
para o segmento e gastrono-
mia de 3 a 5 de maio, no Par-
que do Peão, em Barretos.

Na pista de exibição mon-
tada para as equipes profis-
sionais, todos os dias se apre-
sentarão Xtreme Manobras 
Radicais, Luquinha Wheeling 
e Cachorrão Moto Show, que 
prometem surpreender o pú-
blico realizando acrobacias 
com motos, bicicletas, carros e 
até um kart adaptado. A estru-
tura conta com arquibancadas 
e a participação de locutores 
especializados nas narrações.

Sucesso absoluto nos últi-

Sexta-feira (3 de maio)
10h - DJ Thomazini (Tenda Motor)
19h - Java’s Rock (Tenda Motor)
19h30 - Mikéias Acústico (Motor Rock Bar)
20h30 - Rock Veras (Tenda Motor)
21h30 - Renato Quase Russo (Palco Motorcycles)
23h - Banda Lemon (Palco Motorcycles)

Sábado (4 de maio)
9h - DJ Thomazini (Tenda Motor)
11h30 - Asquerosa (Tenda Motor)
13h - Mikéias Acústico (Motor Rock Bar)
13h - Tia Zicca (Tenda Motor)
15h - Lady Bad Luck (Tenda Motor)
17h - Trecho Urbano (Tenda Motor)
19h - Mikéias Acústico (Moto Rock Bar)
19h - Ventania (Palco Motorcycles)
20h30 - Last Lover (Palco Motorcycles)
22h - Paulo Miklos (Palco Motorcycles)
23h30 - Barão Vermelho (Palco Motorcycles)

Domingo (5 de maio)
9h - DJ Thomazini (Tenda Motor)
10h - Banda BPM (Tenda Motor)
11h - Los Cacareco (Tenda Motor)
12h30 - Trecho Urbano (Tenda Motor)
13h - Mikéias Acústico (Motor Rock Bar)
14h - Banda Mila (Tenda Motor)

Barão Vermelho é uma 
das atrações musicais 
confirmadas 

Na pista de exibição do Barretos Motorcycles, equipes profissionais 
prometem surpreender o público com acrobacias radicais 

mos anos, o Women Bikers – 
espaço conceito dedicado ao 
público feminino, com expo-
sitores em diversas áreas como 
tatuagem, body piercing, semi-
joias, acessórios, moda e muito 
mais – está de volta. No mes-
mo espaço também funciona-
rá o bar temático Moto Rock 
Bar, com show acústico 
diariamente.

Também integrando a 
programação tradicional 
do evento estão o City Tour, 
Missa dos Motociclistas, En-

contro de Hayabusas e o Con-
curso Garota Motorcycles.

Shows e festival
Outro ponto alto será a 

agenda de shows, repleta de 
atrações que ditam o ritmo 
do evento. 18 atrações mu-
sicais estão confirmadas nos 

três dias de programação.
Já no dia 3, sexta, 

acontecem no Tenda Mo-
tor os shows das bandas 
Java’s, DJ Thomazini e 
Rock Veras. No Motor 

Rock Bar tem Mikéias Acús-
tico. Enquanto no Palco Mo-
torcycles as apresentações 
são das bandas Lemon e Re-
nato Quase Russo.

Destaque para a novidade 
do ano, o Motor Music Fest, 
que acontece no sábado, dia 4, a 
partir das 19h, no Palco Motor-
cycles, com um line-up formado 
por Ventania, Last Lover, Paulo 
Miklos e Barão Vermelho. Os 
shows acontecem em sequência.

No mesmo dia também 
tem shows das bandas As-
querosa, Tia Zicca, Lady Bad 
Luck, Trecho Urbano, DJ 
Thomazini e Mikéias Acústi-
co. No domingo, 5, o evento 
recebe as bandas Los Caca-
reco, BPM, Trecho Urbano e 
Mila, além do DJ Thomazini 
e Mikéias Acústico.

Ingressos
Os ingressos para o even-

to estão à venda pelo site 
oficial. Estão disponíveis pa-
cotes para acesso de motoci-
clistas (entrada com moto) e 
ingressos diários para pedes-
tres (entrada sem moto). Em 
Barretos, os ingressos para 
pedestres também podem 
ser adquiridos na loja Os In-
dependentes (avenida 43, es-
quina com a rua 38).

Barretos Barretos 
Motorcycles Motorcycles 
acontece em maio acontece em maio 
com grandes shows com grandes shows 
e acrobaciase acrobacias

GUERRA CIVIL
Com a competente direção de Alex Garland a trama se de-
senrola nos Estados Unidos, em um futuro bem próximo da 
realidade, quando uma guerra civil assola o país. Em meio a 
este caos, uma equipe de pioneiros jornalistas de guerra via-
jam pelo país para uma cobertura sobre essa caótica situação. 
Entre eles estão Lee (Kirsten Dunst) e seu colega de traba-
lho Joel (Wagner Moura), registrando a terrível situação que 
avançou rapidamente, tomando conta das ruas e logo se es-
palhando pelo país. Mas, a situação toma novos rumos quan-
do o trabalho jornalístico se transforma em uma perigosa mis-
são, pois eles também se tornam o alvo e vão ter que fazer de 
tudo para cobrir os mínimos detalhes do caos em que o país 
se transformou e ao mesmo tempo tentar sobreviver. Além de 
uma excelente fotografia, o filme conta com um elenco impe-
cável que inclui a ótima atuação do brasileiro Wagner Mou-
ra. Com certeza será considerado um dos melhores filmes do 
ano. Além do cenário político, a trama apresenta momentos 
de forte tensão e muita adrenalina. O elenco conta ainda com 
nomes como Stephen McKinley Henderson, Jesse Plemmons 
e Nick Offerman. Vale apena conferir.

Vídeo
Anna Maria Chiavenato

Confira fotos de mais modelos no nosso site:
www.tribunaribeirao.com.br

WANDA VIANA

Profissão: Autônoma
Manequim: 36
Signo: Capricórnio
Hobby: Praticar corrida
Filme: Marley & Eu

Livro: A Cabana
Prato: Massa
Uma frase: “O básico bem feito 
vira excelência”
Rede social: @wandaviana

CRC MODELS
Agência: contato@crcmodels.com.br
Tel : (16) 3636-9492
Whatsapp: (16) 99188-7650

DIVULGAÇÃOFOTOS: J.F PIMENTA

Cultura

Cinema
CINEMARK NOVO SHOPPING | 16 3617 3263

Programação de 25/04 a 01/05/2024
SALA FILME FORMA CENSURA HORÁRIOS

1 Guerra Civil LEG XD 18 anos 21:10 
1 Guerra Civil DUB XD 18 anos 11:10(E) / 13:40(E) / 16:10 / 18:40
2 Contra o Mundo DUB 18 anos 11:20(E) / 13:50(E) / 16:30 / 19:00 / 21:30
3 Godzilla e Kong - O Novo Império DUB 12 anos 18:30(A) / 21:20 
3 Godzilla e Kong - O Novo Império DUB 12 anos 13:10(F) / 15:50(A)
3 Garfield - Fora de Casa DUB Livre 11:40(J)
3 Garfield - Fora de Casa DUB 3D Livre 14:00(J) / 16:20(J) / 18:50(J)

4 Rivais LEG 14 anos 12:20(F) / 14:50(J) / 15:20 / 18:10 / 
20:10(J) / 21:00 

4 Kung Fu Panda 4 DUB Livre 15:20(I)
4 Garfield - Fora de Casa DUB Livre 12:30(J) / 17:50(J)
5 Aumenta que é Rockn Roll NAC 16 anos 18:20 / 20:50
5 Kung Fu Panda 4 DUB Livre 11:00(G) / 13:20(E) / 16:00
5 Ghostbusters: Apocalipse de Gelo DUB 12 anos 15:30(I)

6 Guerra Civil DUB 18 anos 12:10(J) / 12:30(E) / 15:00 / 17:35 / 
20:00 / 22:30(J)

7 Godzilla e Kong - O Novo Império DUB 12 anos 15:10(J)
7 Spy X Family Código: Branco DUB 14 anos 12:20(J) / 15:10(I) / 15:30 / 18:00 / 20:40
7 Spy X Family Código: Branco DUB 14 anos 12:50(E)
8 Férias Trocadas NAC 12 anos 17:25(J)
8 Garfield - Fora de Casa DUB Livre 15:05(J) / 19:45(J)

8 Ursinho Pooh: Sangue e Mel 2 DUB 18 anos 12:00(J) / 17:20(A) / 19:40(A) / 
22:00(A) / 22:05(J)

8 Ursinho Pooh: Sangue e Mel 2 DUB 18 anos 12:10(F) / 14:50(B)
9 O Dublê LEG 14 anos 22:15(J)
9 O Dublê DUB 14 anos 19:20(I/J)

9 Ghostbusters: Apocalipse de Gelo DUB 12 anos 11:15(J) / 13:55(J) / 15:10(D) / 
16:40 / 20:30(D/H)

9 Ghostbusters: Apocalipse de Gelo DUB 12 anos 17:50(H)
9 Abigail DUB 18 anos 18:00(D) / 20:30(K)
9 Minions 2(*) DUB Livre 13:30(K)
9 Meu Malvado Favorito 3(*) DUB Livre 11:30(K) / 15:40(K)
9 Meu Malvado Favorito 2(*) DUB Livre 13:30(H) / 15:40(H)
9 Semi Final da UEFA Champions League 2024 - Livre 16:00(I)

(*) Festival Kids Cinemark 2024; (A) Qui Sex Sáb Dom Seg Ter, (B) Qui Sex Sáb Dom Seg, (C) Qui Sex Seg Ter, (D) 
Qui Sex Seg, (E) Sáb Dom Qua, (F) Sáb Dom, (G) Dom Qua, (H) Sáb, (I) Ter, (J) Qua e (K) Dom

UCI RIBEIRÃO SHOPPING | 16 2138 8890
SALA FILME FORMA CENSURA HORÁRIOS

1 Guerra Civil DUB 18 anos 14:30 / 16:50 / 19:15 / 21:30
2 Guerra Civil(*) LEG 18 anos 21:20(C)
2 Guerra Civil(*) DUB 18 anos 16:30(A)
2 Spy x Family Código: Branco(*) LEG 14 anos 18:55(C)
2 Spy x Family Código: Branco(*) DUB 14 anos 14:05(C)
2 O Dublê(*) LEG 14 anos 21:35(E) / 21:40(F)
2 O Dublê(*) DUB 14 anos 13:40(F) / 16:20(F) / 18:55(E) / 19:00(F)
3 Ghostbusters: Apocalipse de Gelo DUB 12 anos 15:30(A) / 18:10(A)
3 A Primeira Profecia DUB 18 anos 20:50(A)
3 Garfield - Fora de Casa DUB Livre 13:50(F) / 16:05(F) / 18:25(F) / 20:40(F)
4 Aumenta Que é Rock’n’Roll NAC 16 anos 14:10(A) / 16:35(A) / 19:00 / 21:25
4 Kung Fu Panda 4 DUB Livre 14:10(F) / 16:35(F)

5 O Dublê LEG 14 anos 13:30(F) / 16:10(F) / 18:35(E) / 
18:50(F) / 21:15(E) / 21:30(F)

5 Kung Fu Panda 4 DUB Livre 14:20(A) / 16:25(A) / 18:35(C) / 20:45(C)
6 Godzilla e Kong: O Novo Império DUB 12 anos 14:40(B) / 17:05(B) / 19:35(B) / 21:55
6 UEFA Champions League 2024 - Semifinal - Livre 15:30(E)
7 Rivais LEG 14 anos 14:00 / 16:40 / 19:20
7 Ursinho Pooh: Sangue e Mel 2 DUB 18 anos 22:00
8 Contra o Mundo DUB 18 anos 16:45 / 21:40
8 Spy x Family Código: Branco DUB 14 anos 14:15 / 19:10
9 Abigail DUB 14 anos 19:25
9 Jorge da Capadócia NAC 16 anos 14:25
9 A Teia LEG 16 anos 21:50(F)
9 The Chosen - Os Escolhidos Parte 1 DUB 12 anos 21:50(A)
9 Evidências do Amor NAC 12 anos 16:55

10 Guerra Civil LEG 18 anos 14:45(A) / 17:10(A) / 19:30(A) / 21:45(A)
10 Garfield - Fora de Casa 3D DUB Livre 14:45(F) / 17:00(F) / 19:15(F) / 21:30(F)
11 Férias Trocadas NAC 12 anos 19:20(F)

11 O Dublê DUB 14 anos 14:00(F) / 16:40(F) / 19:05(E) / 
21:20(F) / 21:50(E)

11 Ursinho Pooh: Sangue e Mel 2 LEG 18 anos 21:25(C)
11 Ursinho Pooh: Sangue e Mel 2 DUB 18 anos 14:50(A) / 17:00(A) / 19:05(C)
(*) IMAX; (A) Qui Sex Sáb Dom Seg Ter, (B) Qui Sex Sáb Dom Seg Qua, (C) Qui Sex Sáb Dom Seg, (D) Ter Qua, (E) 

Ter e (F) Qua

CINÉPOLIS SHOPPING SANTA ÚRSULA | 16 3632 0568
SALA FILME FORMA CENSURA HORÁRIOS

1 Guerra Civil DUB 18 anos 14:00 / 19:00
1 Guerra Civil LEG 18 anos 16:30 / 21:20
2 Kung Fu Panda 4 DUB Livre 13:50
2 Rivais LEG 12 anos 21:00 
2 Ghostbusters - Apocalipse De Gelo DUB 12 anos 16:10
2 Ursinho Pooh - Sangue E Mel 2 DUB 18 anos 18:45
3 Garfield - Fora De Casa DUB Livre 15:00 / 17:30 / 19:45 / 22:00
4 Spy X Family Codigo - Branco LEG 14 anos 14:45
4 O Duble LEG 14 anos 20:00
4 Evidencias Do Amor NAC 12 anos 17:15
5 Aumenta Que E Rock N Roll NAC 16 anos 15:30 / 18:00 / 20:30
6 O Duble DUB 14 anos 13:30 / 16:20 / 19:00 / 21:50
7 Ferias Trocadas NAC 12 anos 21:40
7 Garfield - Fora De Casa DUB Livre 14:15 / 16:45 / 19:20
8 Godzilla E Kong - O Novo Imperio DUB 12 anos 20:45
8 Garfield - Fora De Casa DUB Livre 13:40 / 16:00 / 18:15

CINÉPOLIS SHOPPING IGUATEMI | 16 3913 3675
SALA FILME FORMA CENSURA HORÁRIOS

1 O Duble(*) DUB 14 anos 13:40 / 19:15 / 
1 O Duble(*) LEG 14 anos 16:30 / 22:00
2 Guerra Civil LEG 18 anos 14:30 / 17:15 / 20:00
3 Rivais LEG 12 anos 20:45
3 Garfield - Fora De Casa DUB Livre 15:15 / 18:00
4 Garfield - Fora De Casa 3D DUB Livre 18:45 / 21:15
4 Garfield - Fora De Casa DUB Livre 14:00 / 16:15
5 Aumenta Que E Rock N Roll NAC 16 anos 16:00 / 18:30 / 21:00
5 Kung Fu Panda 4 DUB Livre 13:50
6 Evidencias Do Amor NAC 12 anos 16:45
6 Ferias Trocadas NAC 12 anos 19:30

6 Godzilla E Kong - O Novo 
Imperio LEG 12 anos 21:45

6 Spy X Family Codigo - Branco LEG 14 anos 14:15
(*)MACRO XE;
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14 de setembro
FABIO CUNHA

DIVULGAÇÃO

RENATA ALONSOMAIKON JEFFERSON

Serviço
Festa “Danço, Logo Existo”
28 de abril; 16 horas; 
Cerâmica São Luiz; Entrada 
Gratuita.
Apresentações e Rodas de 
conversa 
8 de maio: 9 horas – SCFV 
Marincek; 10 de maio: 
13h30 – AAPSI (Associação 
de Apoio aos Psicóticos); 
21 de maio: 14 horas – 
Lar Padre Euclides; 23 de 
maio: 14h30 – ONG Mãos 
Estendidas.

Festival 
‘Danço, Logo 
Existo’ levará 
performances 
às instituições 
de RP

A produtora MuDança Ri-
beirão, realizadora do “Danço, 
Logo Existo”, promoverá a 2ª 
edição do festival em Ribeirão 
Preto. A abertura será neste 
domingo, 28 de abril, do “Dia 
Internacional da Dança”. Na 
Cerâmica São Luiz, localizada 
na rua Municipal 2-30 - Ipi-
ranga, a partir das 16 horas, 
com entrada gratuita.

A festa que deu origem ao 
festival contará com a parti-
cipação dos profissionais da 
dança que participarão do 
“Delivery Dance”.

O “Delivery Dance” nas-
ceu em 2021, durante a pan-
demia da covid-19, “entregan-

do” dança na porta de casas 
em Ribeirão Preto. No perío-
do, foram realizadas 25 core-
ografias no formato de solos 
em diferentes residências da 
cidade, sempre seguindo to-
dos os protocolos de saúde. 
Em 2024, a atividade retorna 
de uma maneira diferente e 
acontecerá em 4 instituições 
de regiões distintas da cidade, 
para diferentes públicos, sen-
do eles idosos, pessoas com 
deficiência (PCD) e comuni-
dades periféricas. 

As apresentações do “De-
livery Dance” acontecerão de 
8 a 23/05, de forma gratuita, 
totalizando 20 minutos de 

atividade. Após a performan-
ce haverá um bate papo entre 
artistas e público presente.   

“O formato proposto nes-
ta nova edição preserva a 
característica do evento de 
fazer com que a arte encon-
tre seu público através das 
entregas, promovendo acesso 
e descentralização na oferta 
de dança para um público 
que de outras maneiras tal-
vez não esteja conseguindo 
acessar a dança e os artistas 
locais”, diz Angela Andrade, 
coordenadora geral do pro-
jeto. A equipe conta também 
com Ana Luiza Yosetake, Jés-
sica Cardoso, Renata Alonso 

Os artistas Kelly Poli e Gabriel Barco durante apresentações do “Delivery Dance”

Bell Marques, um dos nomes mais 
icônicos do axé nacional, volta a 
Ribeirão depois de 10 anos

O RP Folia nasceu com o 
objetivo de colocar Ribeirão 
Preto no circuito das grandes 
micaretas do país. O evento 
anuncia uma grade que mos-
tra a grandeza do carnaval 
fora de época, que vai acon-
tecer no dia 14 de setembro: 
Bell Marques sobe no trio 
elétrico celebrando 10 anos 
de carreira solo. Também in-
tegra o line-up, o cantor To-
mate, atendendo a pedidos 
dos fãs que adoraram o show 
no ano passado. A banda Jam-
mil, com Rafael Barreto nos 
vocais, entra no circuito com 
toda sua energia contagiante.

Bell Marques, um dos 
nomes mais icônicos do axé 
nacional, volta a Ribeirão de-
pois de 10 anos, quando, por 
coincidência, fez um de seus 
primeiros shows lançando a 
carreira solo. “Será um mar-
co não só na história do RP 
Folia, mas também para a ci-
dade, que vai receber os pe-
sos pesados do carnaval mais 
famoso do país. Estamos fe-
lizes por conseguir atender 
ao pedido dos foliões de ter 
o Bell como uma de nossas 
atrações. Nos mobilizamos 
para proporcionar ao públi-
co este encontro especial de 
gigantes”, comenta Cristiano 
Rezende, um dos organiza-
dores do evento.

O cantor sempre foi um 
artista fora da curva. Com as 
bandanas como marca regis-
trada, o cantor carrega mais 
de 40 anos de carreira sem 
demonstrar qualquer sinal de 
cansaço. Em uma única edi-
ção do Carnaval, por exem-
plo, chega a quebrar o pró-
prio recorde, com dezenas de 
shows em 7 dias de folia – em 
palcos e em trios elétricos, 
com uma média de 5 a 6 ho-
ras de duração.

Aos 71 anos, o artista mos-
tra uma vitalidade que canto-
res com metade do caminho 
percorrido não demonstram. 
Os cerca de 200 shows por 

Bell Marques, 
Tomate e 

Jammil são as 
atrações do 

RP Folia 

Com mais de 40 anos de carreira, Bell Marques é presença confirmada no RP Folia

conhecido por sua persona-
lidade irreverente e energia 
contagiante, Tomate não dei-
xa ninguém parado e investe 
em um repertório eclético que 
passa pelo pop, rock, dance, 
metal e sertanejo, sem deixar 
as batidas do axé de lado.

Jammil
A banda Jammil surgiu no 

cenário da música brasileira 
em 1996, tendo na formação 
Manno Góes, Tuca Fernan-
des e Beto Espínola. Entre os 
sucessos, músicas como Mila, 
Praieiro, Minha Estrela, Chu-
va na Janela, e muitas outras. 
O grupo, no comando de 
Tuca, gravou sete CDs e três 
DVDs. Em 2011, com Levi 
Lima nos vocais, a banda gra-
vou três CDs e dois DVDs, e 
foi indicada ao Grammy La-
tino. Com músicas em trilhas 
sonoras de novelas, Jammil 
manteve o destaque no cená-
rio da música nacional, com 
shows em todo o país.

Entre os principais pontos 
de destaque do grupo está a 
música autoral, sendo Man-
no Góes responsável pelos 
maiores sucessos do Jammil 
e que, apesar de ter saído da 
linha de frente, continua con-
tribuindo com a banda, como 
sócio, composições, experi-
ência e talento. Desde agosto 
de 2020, o Jammil tem como 
vocalista o cantor, compo-
sitor e multi-instrumentista 
Rafael Barreto, que imprimiu 
seu estilo logo que chegou ao 
grupo, mas sem esquecer a 
essência da banda.

O RP Folia
O RP Folia pertence ao 

circuito das micaretas que 
integram o Folianópolis, um 
dos principais carnavais fora 
de época do Brasil. Em sua 
segunda edição, o evento 
contará com a presença dos 
tradicionais trios elétricos 
e grandes nomes do axé em 
uma maratona de shows que 
deve durar sete horas.

A venda de ingressos co-
meça no dia 6 de maio, atra-
vés da plataforma Blue Ticket 
(www.blueticket.com.br).

ano lhe renderam recente-
mente o “título” de Mito da 
música nacional. O segredo? 
“Fazer o que se ama”, como 
sempre gosta de frisar.

Tomate
Cantor, compositor, mú-

sico e produtor, deu início a 
sua carreira ainda bem jo-
vem, aos 16 anos. Dono de 
sucessos como “Te Espero no 
Farol”, “Parará”, “Eu te amo 

porra”, “Eu não vou embora”, 
“Vibe Boa”, além de seus últi-
mos lançamentos como “Sol 
Na Cabeça” e “Hoje só acaba 
amanhã” – canção que res-
gata o antigo estilo do cantor 
–, o artista se tornou um dos 
maiores nomes do axé e cole-
ciona, ao longo da sua traje-
tória, diversos CDs, DVDs e 
clipes em turnê internacional.

Considerado um dos me-
lhores puxadores de trio, 

A banda Jammil entra no circuito com toda sua energia 
contagiante e sucessos que são destaques nos grandes Carnavais

e Maikon Jefferson.  

Por: Flávio Ricco
Colaboração: José Carlos Nery

Série sobre facções criminosas  
do Rio é aposta do streaming
A plataforma de streaming Globoplay planeja lançar na sema-
na de 24 de junho uma de suas grandes apostas da tempo-
rada: a série “O Jogo Que Mudou a História”, criada por José 
Júnior e dirigida por Heitor Dhalia, com produção da Afroreg-
gae e Paranoid. O título estava pedindo passagem já há algum 
tempo e não se sabe o motivo de tanta demora. Apesar da de-
finição de estreia para um ano de Jogos Olímpicos, uma coisa 
não tem nada a ver com a outra. Relação zero. “O Jogo” em 
questão vai falar sobre futebol, sim, mas como parte de um 
cenário caótico em um presídio do Rio de Janeiro. A obra em 
10 episódios é inspirada em fatos e ambientada durante as 
décadas de 1970 e 1980, retratando o início da organização 
das facções criminosas do Rio e como uma partida de futebol 
influenciou para a eclosão de uma guerra que durou 25 anos
Durante a história, o nascimento da primeira grande facção do 
narcotráfico, no fim dos anos 1970. “O Jogo que Mudou a His-
tória”, segundo os realizadores, teve como cenário 18 favelas 
e comunidades, e a maioria de atores negros e nordestinos na 
composição do elenco. A produção promete ser um mergulho 
intenso para quem quer conhecer o Rio por uma outra pers-
pectiva, a das favelas. São três comunidades que inspiram a 
trama: Vigário Geral, Parada de Lucas e o Morro do Juramen-
to. Porém, tudo começa em um presídio em Ilha Grande, palco 
de tortura e violência.
 
TV Tudo
Elenco
Além de várias participações especiais, como são os casos de 
Marcelo Serrado, Júlio Andrade e Marcello Melo Filho, o elenco 
de “O Jogo” reúne: Jonathan Azevedo, Ravel Andrade, Raphael 
Logam, Pedro Wagner, Jaílson Silva, Bukassa Kabengele, Ser-
gio Laurentino, Babu Santana, Álamo Facó, Vanessa Giácomo, 
Alli Willow, Claudia Mauro, Tatiana Tibúrcio, Kizi Vaz, Talita 
Younan, Juliane Araújo, entre outros. Atores internacionais 
também estão no projeto.
 
Uma diferença
A série “A Rainha da Pérsia”, em gravação para a Record, terá 
uma diferença importante, se a comparação for com o épico 
filme “300”, estrelado por Gerard Buttler e Rodrigo Santoro.
Na verdade, está mais para uma ausência!
 
Aos fatos
A nova produção da TV brasileira terá Carlo Porto como Xer-
xes e Dudu Pelizzari no papel do guerreiro Leônidas. Porém, 
não haverá na série a figura da Rainha Gorgo, interpretada por 
Lena Headey nos filmes. Como se observa, a poderosa rainha, 
por aqui, será (Hadassa/Ester), vivida por Nathalia Florentino.    
 
Independência 
Ariane Rocha, atriz e bailarina, 30 anos de carreira, atualmente 
integra o elenco da série “Até Onde Ela Vai”, do UniverVideo, 
no papel de uma enfermeira, e elogia o momento das TVs e 
streaming, que estão priorizando o modelo de contrato por 
obra:  “Eu vejo como positivo o contrato por obra. Recente-
mente, participei de ‘Vicky e a Musa’ (série da Globoplay es-
crita por Rosane Svartman) e agora estou no streaming. Os 
atores precisam também se produzir e criar seus próprios pro-
jetos”, declara a artista. 

Novas fases
Encerradas as gravações da 10ª temporada de “Reis – A De-
cadência”, as equipes do diretor Rudi Lagemann passam a 
priorizar as duas etapas seguintes: A Divisão e A Emboscada.
Gravações a todo vapor nos estúdios do Rio de Janeiro.
 
Fases 
Nas próximas temporadas de “Reis”, os atores Henrique Ca-
margo e Heitor Martinez vão dividir o personagem Roboão. 
Vitor Novello e Marcelo Valle, por sua vez, vivem Jeroboão. Em 
meio a tudo, ainda tem o retorno de Gabriel Vivan e Mharessa 
Fernanda à série.

Ficção e realidade
“Eles já fizeram a parte deles, que é votar”. Sabá Bodó, prefei-
to interpretado por Welder Rodrigues em “No Rancho Fundo”, 
analisando a importância da população. Para alguns, é bem 
isso, né?
 
Agenda movimentada

DIVULGAÇÃO

Sophia Guedes e Rodrigo Sant’Anna nos bastidores de Tô de Graça

O Prime Video vai disponibilizar, a partir de 31 de maio, o longa 
de ação rodado no Brasil, “Kali”, estrelado por Sabrina Ouazani 
e Philippe Bas, com direção de Julien Seri. A atriz-mirim So-
phia Guedes faz parte do elenco, a exemplo de outros brasi-
leiros. Sophia que também vai aparecer em “Tô De Graça – O 
Filme”, dividindo a personagem Briti com Isabelle Marques.   
Nos cinemas em 20 de junho.  
 
Bate-Rebate

•	 Que (boa) fase da jovem atriz Gabz! Protagonista na Ne-
tflix, Max e na Globo. Precisa mais?! Aliás, o filme “Biô-
nicos” será a principal estreia da Netflix em maio, dia 29.

•	 A MTV anunciou que o “VMA 2024” retornará a Nova York 
em 10 de setembro, na UBS Arena. Com exibição ao vivo 
em todo o mundo, em mais de 150 países, a premiação, 
este ano, celebrará os melhores videoclipes do ano passa-
do com performances gigantescas, promessa de tributos 
épicos e aparições de grandes celebridades do mundo.

 
Então é isso. Mas terça-feira tem mais. Tchau!
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Hoje, Alexandre 
Clemente Neto, Jose 
Roberto Carvalho,  
Valentina Rosa, 
Juliana Almeida 
Prado, Valeria Mello 
de Lima,  Leandro 
Heck, Marcelo Pajaro 
e Renata Jorge Nassif.
*
Amanhã, João Batista 
de Campos, Mariana 
Gonçalves Cury, 
Mateus Gasparini 
Paulim, Raul Dib 
Netto, Eduardo 
Carrazoni, Ana 
Esmeralda Biazzo 
Mellis, Roberto 
Pereira, Marli Cebola, 
Allan Saquy, Fernanda 
Lomonaco, Carolina 
Gomes, Juliana 
Alencastre, Marcelo 
Rincão, Marcelo 
Bartholomeu, André 
Cefali, Jorge Vinicius, 
Sonia Silva e Maria 
Nilda Granzotti Calil.

FOTOS: DIVULGAÇÃO
	 Hoje, das 8 às 18 horas, o Parque Ecológico de Cra-

vinhos será palco do 16º Encontro de Carros Anti-
gos, realizado pela Rota 330 Automóvel Clube.

	 - Das 9 ao meio dia, tem Vem pra Nove Cultural, 
na avenida Nove de Julho. 

	 - O Agrotalk Show acontece a partir das 20 ho-
ras, no Hotel Mont Blanc; trazendo o tema “Geo-
política e Agronegócio: o cenário macroeconômi-
co do Brasil”. No painel, presenças confirmadas 
de Rafael Erdreich, Cônsul Geral de Israel em São 
Paulo, Aldo Rebelo, que assumiu recentemente a 
Secretaria Municipal de Relações Internacionais 
de São Paulo, da Deputada Federal Bia Kicis e 
Paulo Junqueira, presidente do Sindicato Rural  e 
Associação Rural de Ribeirão, além da presença 
especial do ex-presidente Michel Temer, como 
um dos homenageados da noite. Está confirma-
da também a presença de Tarcísio de Freitas, 
governador do Estado de São Paulo. Tudo sob 
a organização de Aryane Garcia, CEO da empre-
sa AGX Estratégias - especializada em eventos, 
marketing digital e conteúdo estratégico.

	 De 29 de abril a 3 de maio, no Polo Regional de 
Desenvolvimento Tecnológico dos Agronegócios 
do Centro-Leste, será realizada a 29ª edição da 
Agrishow. 

Maio
	 Dia 1º, às 14h30, no Centro do Professorado Ca-

tólico, será realizado um binguinho com rodadas 
especiais para a Frasol e Mãos de Luz.

	 Dia 4, no Espaço CHF, acontece o CarnaDoze, com 
12 horas de festa open bar (cerveja, energético, 
vodca, corote sabores, refrigerante e água). Pro-
movido pela República Doze Doses da USP, terá 
animação de Jamil, DJ Jeeh, Melody, Caio Ferreira, 
Fifonha, Vincci Fury, Missiato, entre outros. Convi-
tes na loja fincada no Shopping Santa Úrsula.

	 Dia 5, às 12 horas, no Recanto Boa Vista, a Uni-
ficação Kardecista promove um Almoço Mineiro 
em prol das obras do Ginásio Apóstolo Paulo. 
Animado por Alessandro Machado e Alessan-
dra Freire, o evento tem o apoio do BBCop, Bene 
Eventos, Ribergrafica e SP 330 Cervejaria.

	 - Das 12 às 16 horas, 1ª Queima do Alho em prol 
a Casa da Criança de Cravinhos. 

	 A Banda Dona Benta anima o Baile do Dia das 
Mães, que acontece no dia 11, no Salão Social do 
Clube de Regatas.

	 Dia 15, às 14 horas, no Hotel Dan Inn, na rua 
Coronel Luiz da Cunha 404, das Domadoras do 
Lions Clube Centro. 

	 Dia 24, Well Miguel comanda mais uma edição da 
Noite das Celebridades, no Espaço Cedro, em Franca.

	 - O Teatro Municipal será palco da peça “Nunca 
Desista de seus Sonhos”

	 - Às 20 horas, André Abreu - a maior celebração 
Queen no mundo, estará no Theatro Pedro II.

	 Dia 31, Neyre C. C. Fontes recebe a aliança na 
mão esquerda de Guilherme Magalhães Costa 
Aguiar.

Junho
	 Dia 5, às 14 horas, no Centro Médico, tem bingo 

da equipe do bordado da Casa do Vovô.

	 Dia 12, às 14 horas, no Espaço Golf, do GACEON 
– Grupo de Apoio ao Câncer do Hospital Benefi-
cência Portuguesa.

	 Dia 26, às 14 horas, no Salão da Loja Maçônica 
União e Liberdade em prol do Ann Sullivan do Bra-
sil, com apoio do Lions Clube Campos Elíseos.

Julho
	 A Marlene Tour, de Marlene e José Luiz Pontim, 

está organizando um grupo para a “Especial Fé-
rias de Julho em Caldas Novas”, de 5 a 9, com 
hospedagem no Hotel Riviera. 

	 A TASTUR está levando um grupo de ribeirão-
-pretanos nos dias 13 e 14, para a Capital, onde 
assistirão o espetáculo inédito Crystal, do Circo 
Du Soleil, com ingressos no setor Gold e hospe-
dagem no Transamérica Executive Nova Paulis-
ta. Imperdível!

AGENDA

ANIVER 
SARIANTES

No radar do Amir

Planos a partir de 2 vidas; 

Coparticipação com teto máximo por mês
e por beneficiário;

Acesso a rede própria de saúde do Grupo
São Lucas e rede credenciada;

Serviços ambulatoriais, hospitalares e
obstetrícia para todos os planos. 

O plano de saúde ideal
para sua empresa

Acesse o site e solicite uma
cotação personalizada

contrate.planoluca.com.br

@planolucasaude

2Care Operadora de saúde LTDA
CNPJ 27.452.545/0001-94

Reflexão 
Existem momentos em que a vida nos prega 

rasteiras que machucam. Muitas vezes, a tendência é 
fingir que está tudo bem e “varrer esses sentimentos 
negativos para debaixo do tapete”, mas será que essa 
é a melhor opção? Desabafar e se abrir sobre aquilo 
que está sentindo pode trazer uma grande sensação de 
alívio.

Devolução ao Pai
	 Recebeu as últimas homenagens no Velório da 

Saudade, a professora aposentada Rosa Maria 
Cedrinho Ciciarelli, viúva do médico Francisco 
de Assis Ciciarelli. Deixa os filhos, Andrea Pereira 
Lima, Marcelo, Maurão, Marcos e Luciano, netos e 
bisnetos, e uma legião de amigos.

	 Tia Rosa, obrigado pelo carinho, pela amizade, 
torcida e risadas.

Aos meus amigos, o meu abração!

Helena Rezende convidou as amigas para um lanche para lá de agra-
dável: Nana Parisi, Vânia Akegawa, Maria Thereza Tidei, Eliná Mazzet-
to, Yayá Esposto e Nadyr Baptista Racy. E, um papo maravilhoso

Brotas, cidade marcada por sua rica herança cultural, comemora 
185 anos. Para celebrar esta data especial, a cidade prepara o 
“Festival Brotas 185 Anos”, um evento que promete agradar mo-
radores e visitantes durante os 15 dias de festividades, que ocorre 
até 12 de maio.
O festival é uma celebração que destaca não apenas a história da 
cidade, mas também sua cena músico-cultural. Com uma progra-
mação intensa e diversificada no Largo da Santa Cruz, próximo ao 
Parque dos Saltos, cartão postal da cidade, o festival oferece uma 
experiência musical que já é tradição no calendário de eventos.
Desde artistas iniciantes até nomes consagrados, o palco do “Fes-
tival Brotas 185 Anos” será o cenário de performances inesquecí-
veis. Entre os destaques está a apresentação da renomada dupla 
Carreiro e Capataz, na sexta-feira, 3 de maio, dia do aniversário da 
cidade.
Comprometido com a acessibilidade e a inclusão, o festival tem 
entrada gratuita em todos os dias e oferece infraestrutura adap-
tada para garantir que todos possam aproveitar as festividades. 
Além disso, mediadores estarão disponíveis para auxiliar pessoas 
com necessidades especiais.
Mas o “Festival Brotas 185 Anos” vai além da música. Ele é uma 
celebração da cultura local, destacando a gastronomia típica e o 
artesanato regional. Essa integração valoriza a economia criativa e 
os talentos locais, criando uma experiência cultural completa para 
os participantes.
“Este festival não é apenas uma celebração do aniversário da 
cidade, mas uma oportunidade de impulsionar a cena cultural local 
e oferecer oportunidades significativas para os artistas da região. 
Este é um convite para celebrar a diversidade, a inclusão e o espí-
rito acolhedor de Brotas. É uma homenagem à história, à cultura e 
à comunidade que tornam esta cidade única”, destaca o Secretário 
de Turismo, Fabio Pontes.

RETORNO GARANTIDO
Anuncie nesta coluna e venda 

mais o seu produto. 
Fone (16) 99136-5594.

amir@tribunaribeirao.com.br

Frase do dia
“E o prêmio de 

maior decepção do 

ano vai para… mim. 

Parabéns por ter 

sido tão cego”.
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(16) 3632-2200 
EMPREGOS

CONTRATA-SE 
MOTORISTA

Para trabalhar em 
material de constru-
ção que tenha cate-
goria C ou D. Contato: 
16 99407-7201 Av. 
Rene Oliva Strang nº 
1415- Jd. Paiva

VENDEDOR DE 
PNEUS

Silcar Pneus contrata. 
Oferecemos: salário 
compatível, Unimed, 
odonto, ticket e prêmio 
mensal. Enviar currí-
culo para e-mail: rh4@
silcarpneus.com.br

MECÂNICO DE 
AUTOMÓVEL

Silcar Pneus contrata. 
Oferecemos: salário 
compatível, Unimed, 
odonto, ticket e prêmio 
mensal. Enviar currí-
culo para e-mail: rh4@
silcarpneus.com.br

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO

Contrata-se. Qualifi-
cação: Ensino médio 
completo, conhe-
cimento básico em 
informática e pacote 
Office, dinâmico, pro-
ativo. Salário + benefí-
cios (cesta, ticket, vale 
transporte). Dispo-
nibilidade de horário, 
segunda a sábado. 
Email: rh@redesaoju-
das.com.br

BABÁ
Contrata-se. Quali-
ficação: Pessoa di-
nâmica, proativa e 
atenciosa. Salário a 
combinar, o inicial será 
R$ 2.000,00 (dois mil 
reais), carga horária de 
segunda a sexta-feira. 
Enviar currículo para o 
Email: lucas@lucasju-
ridico.com

LAVADOR, 
ACABADOR, 

POLIDOR
A BoxF2 Estética 
Automotiva contra-
ta. Com experiência 
comprovada. Tra-
tar com Flávio (16) 
99777-1119.

SECRETÁRIA
Precisa-se para 
consultório médi-
co. Com experiên-
cia em convênio 
médico. Meio pe-
ríodo. Tratar (16) 
99109-3032
REPRESENTANTE 

COMERCIAL
Maxqualy em-
presa da linha de 
Puericultura leve 
e perfumaria con-
trata. Para a área 
de Ribeirão Preto 
e cidades vizinhas. 
Ótimos ganhos. 
Contato pelo e-mail 
bargui@terra.com.
br ou WhastsApp 
(19) 99267-7869.
VENDEDORA PARA 

SHOPPING
Empresa – Action RH 
– contrata. Currículos 
www.actionrh.com.
br ou 17 99134 8701 
(whatsApp).

VENDEDOR 
EXTERNO

Empresa – Action 
RH – contrata. Salá-
rio Fixo + Comissão 
+ Benefícios para 
Ribeirão Preto – Ara-
raquara – São Carlos 
- Franca - Currículos 
www.actionrh.com.
br ou 17 98185 6425 
(whatsApp). Neces-
sário veículo próprio.

PROMOTOR(A) DE 
VENDAS

Empresa – Action 
RH – contrata: Para 
Ribeirão Preto – Fran-
ca – Orlândia – São 
Joaquim da Barra e 
Araçatuba – Produtos 
Cosméticos Haskell – 
Salário fixo + Benefí-
cios. Currículos www.
actionrh.com.br ou 17 
98118 3876 (what-
sApp).

AUXILIAR DE 
LIMPEZA

Contrata-se: In-
dústria de equipa-
mentos médicos, 
contrata: Auxiliar de 
limpeza para manu-
tenção e conserva-
ção. Segunda a sex-
ta feira das 07h30 
às 17h30: Oferece: 
Registro em cartei-
ra de trabalho, vale 
transporte, vale ali-
mentação, convênio 
médico e odontoló-
gico. Entregar cur-
rículo na Rua Ita-
nhaém, 1007- Vila 
Carvalho – Ribeirão 
Preto ou enviar 
e-mail para  rh@
brasmedical.com.br.

SERVIÇOS DE 
LIMPEZA

Somos da Prime 
Clean, empresa que 
terceiriza serviços 
de limpeza para as 
academias. Estamos 
com vagas em aber-
to no momento, para 
o seguinte horário: 
13h30 às 22h00, 
escala 6x1 (uma 
folga na semana, 
provavelmente no 
sábado ou domingo) 
trabalhando também 
aos feriados (um 
feriado sim e outro 
não). O salário atu-
al é de R$1590,00 
mais benefícios, 
como vale refeição 
(R$19,77 por dia), 
vale transporte (R$ 
8,80 por dia), cesta 
básica (R$137,79), 
todos pagos dire-
tamente na conta. 
Residir próximo ao 
Shopping Iguatemi 
Ribeirão. Tratar com 
o RH: (11) 96921-
8917

EMPRESA 
CONTRATA

Para início ime-
diato. Motorista 
de Caminhão com 
experiência em 
carteira CNH D- 
(C/ experiência em 
Basculante, Pipa e 
Prancha platafor-
ma). Operador de 
Máquinas com ex-
periência em car-
teira linha amarela 
.Currículos : Ave-
nida Brasil , 3006 
- Vila Elisa. email: 
admbjterraplana-
gem@hotmail.com 

PRECISA-SE DE 
MOTORISTA

Para fazer bico, 
que more nas ime-
diações da Vila Ti-
bério, Vila Virgínia, 
Jd Paiva e Ipiran-
ga. Tratar no 16 
9.9332-4387

VENDEDOR 
EXTERNO

Para Ribeirão Preto 
– Araraquara – São 
Carlos – Franca - 
Currículos www.
actionrh.com.br ou 
(17) 99629-4212 
(whatsApp)

EMPRESA 
CONTRATA

Para início ime-
diato. Mecânico 
com experiência 
em montagem de 
motor a diesel . 
Almoxarife com 
experiência e CNH. 
Ajudante de ser-
viços gerais, Sol-
dador ajustador, 
Pintor residencial, 
Pedreiro. Currícu-
los: Avenida Brasil, 
3006 - Vila Elisa

SECRETÁRIA
Consultório médico 
no centro de Ribei-
rão Preto. Usuária 
de pacote office, 
Internet. Segundo 
grau completo.  De-
sejável experiência. 
Clinica@fabioluz.
med.br

GARÇOM/
GARÇONETE

Contrata-se. Cur-
rículos enviar para 
curriculo@elitepa-
daria.com.br

CONTRATA 
VENDEDOR

Empresa de bebi-
das contrata ven-
dedor com expe-
riência em venda 
externa e com CNH 
para atuar em Ri-
beirão Preto. En-
viar currículo para 
trabalheconosco@
cotuba.com

PROCURA-SE 
EMPREGADO

Para serviços gerais 
em fazenda próxi-
ma a Ribeirão Preto 
que saiba trabalhar 
com trator e que 
more no local. Tra-
tar (16) 3621-6004

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO

Empresa de Auto 
Peças contrata 
Auxiliar Adminis-
trativo, com expe-
riência na função, 
início imediato. 
Interessados, en-
viar currículo para 
o email: financeiro.
adm@ranchaoa-
cessorios.com.br

OPERADOR DE 
ESTACIONAMENTO
Estac ionamento 
Itamarati contrata. 
Necessário possuir 
CNH AB. Salário 
de R$ 1.855,00 + 
Comissão + Cesta 
Básica. Jornada de 
44 horas semanais 
(segunda a sába-
do). Enviar currícu-
lo para estaciona-
mento.itamarati@
gmail.com

EMPREGADA 
DOMÉSTICA

Em Ribeirão Preto/
SP - lavar/passar/
cozinhar/arrumar 
a casa, com expe-
riência. Horário: 7h 
às 15h, de segunda 
a sábado. Favor 
encaminhar currí-
culo através What-
sApp, (16) 99635-
5195.

POLIDOR 
AUTOMOTIVO

4 VAGAS
Responsabilidades: 
Realizar serviço de 
polimento auto-
motivo, manusear 
produtos e operar 
equipamentos. Re-
quisitos: Desejá-
vel experiência na 
área. Os interessa-
dos deverão entrar 
em contato pelo 
e-mail gabriela@
grupomobydick .
com.br, ou pelo 
WhatsApp (11) 
94019-9426.

AUTO PEÇAS 
CONTRATA

Instalador de aces-
sórios, Insulfilme, 
Eletricista, Funila-
ria e Pintura (Ser-
viços em Cami-
nhões), para início 
imediato. Interes-
sados, enviar currí-
culo para o e-mail: 
financeiro.adm@
ranchaoacessorios.
com.br

CUIDADOR DE 
IDOSO

Em Ribeirão Preto/
SP. Com experi-
ência e preferen-
cialmente curso de 
técnico em enfer-
magem. Favor en-
caminhar currículo 
através WhatsApp, 
(16) 99635-5195.

VENDEDOR - 1 
VAGA

Responsabilidades: 
Oferecer/vender 
serviços variados 
na área de trata-
mento automotivo. 
Requisitos: Experi-
ência com vendas 
e atendimento ao 
público. Salário Ini-
cial: 1476,49 + be-
nefícios. Interessa-
dos deverão enviar 
currículo por e-mail 
ou pelo whatsapp: 
gabriela@grupo-
mobydick.com.br 
11 94019-9426

RECEPCIONISTA
Requisitos: Ensino médio completo, desejá-
vel experiência anterior em recepção e aten-
dimento, disponibilidade para trabalhar de 
sábado e domingo das 8 às 17 horas.

Interessados enviar currículo para 
e-mail: curriculo@comerciariorp.org

FAXINEIRA
Empresa Contrata para início imediato, 
disponibilidade para trabalhar de terça 
a domingo.

Interessados enviar currículo para 
e-mail: curriculo@comerciariorp.org

GERENTE
Contrata-se. Qua-
lificação: Experi-
ência no ramo de 
posto de combus-
tível, ensino médio 
completo, conhe-
cimento básico em 
informática e paco-
te Office, gestão de 
pessoas, dinâmico, 
proativo. Salário, 
periculosidade + 
benefícios (cesta, 
ticket, vale trans-
porte) Disponibi-
lidade de horário, 
segunda a sábado. 
E-mail: rh@rede-
saojudas.com.br

MONTADOR 
DE MÓVEIS 

PLANEJADOS
Empresa de Móveis 
Planejados, con-
trata. Para atuar 
em Ribeirão Preto, 
com montagem de 
móveis de alto pa-
drão. Requisitos: 
Experiência ante-
rior comprovada e 
Ensino Médio Com-
pleto. Salário: R$ 
2.000,00 + comis-
são e benefícios. 
Enviar currículo 
para: tmfconsulto-
riarh@gmail.com

VAGAS PARA 
TRABALHO

Estamos selecio-
nando homens/
mulheres com dis-
ponibilidade para 
trabalhar nas se-
guintes vagas: Cui-
dador(a) de Idosos, 
Enfermeiro(a) do 
Trabalho, Médi-
co(a) Segurança do 
Trabalho, interes-
sados devem en-
viar currículo para 
comitecasabrasil.
rp@gmail.com ou 
entrar em contato 
através de mensa-
gem via whatsapp 
(16) 98103-2367

AUXILIAR DE 
LIMPEZA

Contrata-se. Cur-
rículos enviar para 
curriculo@elitepa-
daria.com.br

VENDEDOR – 4 
VAGAS

Responsabilidades: 
Oferecer/vender 
serviços variados na 
área de tratamento 
automotivo. Requi-
sitos: Experiência 
com vendas e aten-
dimento ao público. 
gabriela@grupo-
mobydick.com.br

ASSISTENTE 
CONTÁBIL 

(FEMININO)
Contrata-se. Car-
ga horária: 40 ho-
ras semanais. Dias 
trabalhados: de 
segunda a sexta. 
Salário: R$ 2.500,00 
bruto. Benefícios: 
R$ 27,50 de vale 
alimentação por dia 
útil; Seguro de vida; 
Convênio médico 
após experiência 
sem desconto; PLR 
após 1 ano de regis-
tro. Diferenciais da 
vaga: serão consi-
derados diferenciais 
conhecer sistema 
Contmatic; Contabi-
lidade “sem papel” 
(Digital). Requisi-
tos indispensáveis: 
Graduação em con-
tábeis com registro 
no CRC e, Experi-
ência comprovada 
em lançamentos, 
classificação de 
contas; conciliação, 
DRE, balancete e 
balanço patrimonial. 
Contato: contato@
conferecontabilida-
de.com.br ou (16) 
98852-1818.

LAVADOR 
AUTOMOTIVO – 6 

VAGAS
Responsabilidades: 
Ser comprometi-
do e responsável. 
Requisitos: Ter ex-
periência com lim-
peza automotiva 
NÃO é obrigatório. 
Ter disponibilida-
de de horários. Os 
interessados de-
verão entrar em 
contato via e-mail 
gabriela@grupo-
mobydick.com.br 
ou WhatsApp (11) 
94019-9426.

AUX. DE DPTO. 
PESSOAL

Empresa – Action 
RH contrata: Currí-
culos www.action-
rh.com.br

MOTORISTA 
APOSENTADO 

CAT E
Manobra de cami-
nhões e carretas no 
pátio da empresa. 
Busca de peças e 
serviços a clientes. 
Enviar currículo 
para o e-mail: co-
mercialnoma@mo-
lasribeirao.com.br

COSTUREIRA
Confecção de 
moda praia precisa 
de costureira com 
prática. Interessa-
dos comparecer à 
Avenida João Fiu-
sa, 1287 – Ribeirão 
Preto/SP em horá-
rio comercial.

AJUDANTE DE 
SERRALHERIA

Empresa tradicio-
nal contrata. Tra-
tar: Avenida Brasil, 
2.288, com Fer-
nando.

ELETRICISTA
Contrata-se para 
início imediato. Com 
prática em constru-
ção civil e industrial. 
Contato: (16) 99139-
3545 - Adriano.

AUXILIAR DE 
PRODUÇÃO 

Experiência em 
metalúrgica.Traba-
lho com: lixadeira, 
pontos de solda, 
furadeira, corte, 
limpeza de peças e 
limpeza geral. Fa-
vor enviar os currí-
culos para e-mail:-
cial@cial.ind.br

MECÂNICO DE 
MANUTENÇÃO

Empresa de reci-
clagem contrata 
mecânico de manu-
tenção, com experi-
ência de manuten-
ção mecânica em 
geral (manutenção 
de moinhos de moer 
plásticos, trocar 
rolamentos, conhe-
cimento elétrico, 
solda, e demais ati-
vidades pertinentes 
a função. interes-
sados, enviar currí-
culo para: recicla-
gemnovaribeirao@
gmail.com ou ligar 
para sr. Daniel (16) 
9.8224-6169.

CUIDADORA E 
ACOMPANHANTE

Médicos, hospitais 
e passeios. Tenho 
curso, referências, 
CNH e veículo. 
Tratar (16) 99424-
3787

MOTOBOY
Empresa de Auto Pe-
ças contrata: Moto-
boy, com experiência 
na função e Habilita-
ção A/B, início ime-
diato. Interessados, 
enviar currículo para 
o e-mail: financeiro.
adm@ranchaoaces-
sorios.com.br

VENDEDOR – 4 
VAGAS

Responsabilidades: 
Oferecer/vender 
serviços variados 
na área de trata-
mento automo-
tivo. Requisitos: 
Experiência com 
vendas e atendi-
mento ao público. 
Ter disponibili-
dade de horários. 
Os interessados 
deverão entrar em 
contato via e-mail 
gabriela@grupo-
mobydick.com.br 
ou WhatsApp (11) 
94019-9426.

ANALISTA 
CONTÁBIL

Estamos contra-
tando Analista 
Contábil, ofere-
cemos salário 
compatível com a 
função, alimenta-
ção no local e vale 
transporte. Favor 
enviar currículo 
para: pinghera@
pinghera.com.br

SOLDADOR
Curso de Solda 
Mig/Mag - Empresa 
contrata em regime 
CLT encaminhar o 
currículo para dp@
grifnet.com.br

POLIDOR 
AUTOMOTIVO – 3 

VAGAS
Responsabilidades: 
Realizar serviço de 
polimento auto-
motivo, manusear 
produtos e operar 
e q u i p a m e n t o s . 
Requisitos: Dese-
jável experiência 
na área. gabriela@
grupomobydick .
com.br
REPRESENTANTE 

COMERCIAL
Empresa na área de 
produtos de higiene 
profissional con-
trata representante 
comercial na região 
de Ribeirão Pre-
to - SP para atuar 
com prospecção e 
abertura de novos 
negócios. Bene-
fícios: reembolso 
das despesas, co-
missionamento + 
premiações.  En-
viar currículo para 
email: eliete@ener-
gis8solucoes.com

VENDEDOR 
INTERNO

Silcar Pneus con-
trata. Comunicação 
assertiva; Ensino 
Médio Completo; 
Desejável conheci-
mento em pneus. 
A empresa oferece 
salário + prêmios 
+ ticket + V.T + 
convênio médico e 
odontológico. En-
viar CV p/ recruta@
silcarpneus.com.
br com o assunto: 
Vendedor Interno 
Ribeirão

VENDEDOR
2 VAGAS

Responsabilidades: 
Oferecer/vender 
serviços variados na 
área de tratamento 
automotivo. Requi-
sitos: Experiência 
com vendas e aten-
dimento ao público. 
Os interessados 
deverão entrar em 
contato pelo e-mail 
gabriela@grupo-
mobydick.com.br, 
ou pelo WhatsApp 
(11) 94019-9426.

AUXILIAR 
ALMOXARIFADO

Entrega e recebi-
mento de peças. 
Enviar currículo 
para o e-mail: co-
mercialnoma@mo-
lasribeirao.com.br

TELEMARKETING, 
PRODUÇÃO, SILK

Empresa fabri-
cante de copos 
plásticos admite 
funcionários para 
várias funções: te-
lemarketing, pro-
dução, silk, etc. 
Enviar currículos 
p/ Av: Presidente 
João Goulart, 305 
– Ribeirão Preto ou 
no 16 98149-0731.

POLIDOR 
AUTOMOTIVO – 4 

VAGAS
Responsabilidades: 
Realizar serviço de 
polimento auto-
motivo, manusear 
produtos e operar 
equipamentos. Re-
quisitos: Desejável 
experiência na área 
com máquina poli-
triz. Ter disponibi-
lidade de horários. 
Os interessados 
deverão entrar em 
contato via e-mail 
gabriela@grupo-
mobydick.com.br 
ou WhatsApp (11) 
94019-9426.

BALCONISTA DE 
FARMÁCIA

Precisa-se balco-
nista de farmácia 
com experiência. 
Entregar currículo 
na Rua: Saldanha 
Marinho nº 649

VAGAS PARA 
TRABALHO

Estamos selecio-
nando homens/
mulheres com 
d i s p o n i b i l i d a d e 
para trabalhar nas 
seguintes vagas: 
Pintor, Auxiliar de 
Manutenção Pre-
dial, Eletricista, Dia-
ristas, Porteiro(a), 
Auxiliar de Limpe-
za, Cuidador(a) de 
Idosos, Jardineiro, 
Estagiários em Di-
reito, Médico(a) do 
Trabalho, interes-
sados devem enviar 
currículo para co-
mitecasabrasil.rp@
gmail.com ou entrar 
em contato atra-
vés de mensagem 
via whatsaap (16) 
98103-2367

EMPRESA DE 
SEGURANÇA 
ELETRÔNICA 

Contrata: Instala-
dor de câmera de 
segurança, alarme 
e cercas. Salário 
compatível com a 
função, cesta bási-
ca, vale transporte. 
Carga horária: se-
gunda a sexta-fei-
ra das 8h às 18h. 
Interessados enviar 
currículo dilcom@
gmail.com

AUXILIAR DE 
VENDAS

A Bidjar Tapetes 
está contratando. 
Funcionário, sexo 
masculino, para o 
cargo de auxiliar de 
vendas, executar 
serviços externos 
de demonstração 
do produto. Horário 
comercial, convê-
nio médico e odon-
tológico, salário do 
comércio. Enviar 
currículo para: bid-
jar@bidjartapetes.
com.br

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO

Newtrucks Comer-
cial Ltda. contrata. 
Abertura de cadas-
tros e ordens de 
serviço. Ajuda em 
faturamento e en-
trada de NF´s. En-
viar currículo para 
o e-mail: comer-
cialnoma@molas-
ribeirao.com.br

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

DE OBRAS
Contrata-se: Co-
nhecimento inter-
mediário em Pa-
cote Office - Word 
e Excel (PROCV, 
tabelas dinâmicas, 
etc). Habilidade 
com rotinas admi-
nistrativas - ponto 
de funcionários e 
notas fiscais. Bom 
r e l a c i o n a m e n t o 
interpessoal. Ex-
periência em do-
cumentação de 
obras será um di-
ferencial. CNH B. 
Oferecemos: Sa-
lário Compatível; 
Alimentação; Vale 
transporte; Seguro 
de vida em grupo; 
Parceria com Me-
dicar. Interessados 
enviar currículo em 
anexo para: sele-
cao@autemenge-
nharia.com.br, com 
o título "Assistente 
Administrativo de 
Obras " ou entrar 
em contato pelo 
whatsapp (16) 
99205-5487

OPERADOR DE 
MÁQUINA SOS 

Contrata-se. Contato 
(16) 98107-0025. 
Experiência com má-
quinas de papel.

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO

Requisitos: Ensino 
médio completo, 
vivência em rotinas 
administrat ivas, 
atendimento ao pú-
blico e conferência 
de documentos, 
d i s p o n i b i l i d a d e 
de horário. Inte-
ressados, enviar 
currículo para o 
e-mail curriculos@
beneribeiraopreto.
com, como assunto 
«Auxiliar Adminis-
trativo».

PEDREIRO
Precisa-se por 
empreita para as-
sentar blocos. In-
teressados ligar 
(99134-2259 - fa-
lar com Carlos
ATENDENTE PARA 
FAST FOOD BOBS

Contrata: requisi-
tos: ensino médio 
completo; idade 
mínima de 18 anos; 
d i s p o n i b i l i d a d e 
para trabalhar nos 
finais de semana, 
feriado em regime 
de escala horária 
de revezamento; 
conhecimento só-
lido de matemática 
básica, leitura e in-
terpretação de tex-
tos; Remuneração 
e benefícios: Salá-
rio + vale transpor-
te; Tratar: E-mail: 
rhbobs@redesao-
judas.com.br. Tel: 
(16) 99398-7588

POLIDOR 
AUTOMOTIVO – 2 

VAGAS
Responsabilidades: 
Realizar serviço de 
polimento auto-
motivo, manusear 
produtos e operar 
equipamentos. Re-
quisitos: Desejável 
experiência na área 
com máquina poli-
triz. Salário Inicial: 
1735,73 + benefí-
cios. Interessados 
deverão enviar cur-
rículo por e-mail 
ou pelo whatsapp. 
gabriela@grupo-
mobydick.com.br 
11 94019-9426

PEDREIRO E 
AJUDANTE DE 

PEDREIRO
Oliveira Piscinas 
contrata. De prefe-
rência com condu-
ção, para trabalhar 
em obras de constru-
ção de piscina, casa 
de máquinas, área 
gourmet, etc. Conta-
to: (16) 99198-2527 
Alessandro.

MOTORISTA 
CATEGORIA 
D (CARGA E 
DESCARGA)

Nardim Casa, 
Construção e Pet, 
CONTRATA. Piso 
Salarial + H.Ex.; 
Cesta Básica 
(mensal); Horá-
rio de almoço: 
01:30h; Horá-
rio Semanal das 
07:00 às 18:00 
(Sábados das 
07:00 às 13:00h). 
Entregar Currícu-
lo na Nardim Mat. 
Construção (Rua 
Javari, 4050 – Jd. 
Jandaia) ou e-mail 
loja@nardim.com.
br - WhatsApp: 
(16) 3622-0658.

ATENDENTE DE 
LANCHONETE

Precisa-se de 
atendente de lan-
chonete. Entregar 
currículo na Rua: 
Saldanha Marinho 
nº 649

AUXILIAR DE 
ESTOQUE

Empresa de Auto 
Peças contrata: 
Auxiliar Estoque 
com experiência 
(obs.: experiência 
no ramo de cami-
nhões, será um 
diferencial), para 
início imediato. In-
teressados, enviar 
currículo para o 
e-mail: financeiro.
adm@ranchaoa-
cessorios.com.br

FARMACÊUTICO
Contrata-se imedia-
to. Com experiência 
em manipulação. 
Enviar currículos 
para rhfarmacia2@
gmail.com

JARDINEIRO 
CONTRATA -SE

Acima 18 anos, 
sexo masculino, 
não precisa ter ex-
periência. Salário 
compatível com 
a função + cesta 
básica e VT. En-
viar currículo: (16) 
99388-3030.
MECÂNICO DE AR 
CONDICIONADO

Contrata-se. Para 
trabalhar em uma 
empresa de Ri-
beirão Preto. In-
teressados enviar 
currículo: tmfcon-
sultoriarh@gmail.
com ou pelo what-
sApp: (16) 99375-
0137

TÉCNICO 
ELETROMECÂNICO
Estamos contra-
tando para INICIO 
IMEDIATO, manu-
tenção de equi-
pamentos eletro-
mecânico, CNH, 
C O N H E C I M E N -
TO TÉCNICO (R$ 
2.031,00 + VT em 
dinheiro, R$250,00 
+ R$50,00 POR AS-
SIDUIDADE de V.A/ 
V.R + CONVÊNIO 
MÉDICO 50%). En-
viar e-mail: adm@
metroltecnologia.
com.br ou What-
sApp (16) 3975-
7374.

MONTADOR DE 
MÓVEIS

Montagem de mó-
veis hospitalares 
utilizando parafu-
sadeira, furadeira e 
demais ferramentas 
necessárias; Ensino 
fundamental comple-
to; Experiência com 
montagem de mó-
veis em MDF e aço. 
Tipo de vaga: Tempo 
integral, Efetivo CLT. 
Horário de trabalho: 
de segunda sexta das 
07H40 Às 17H20. 
Enviar currículo com 
pretensão salarial 
para contato@lu-
marhospitalar.com.br 
ou entregar pessoal-
mente na rua Ângelo 
Miessa, 276 - Parque 
Industrial Tanquinho, 
Ribeirão Preto-SP.

AUXILIAR DE 
VENDAS

A Bidjar Tapetes 
está contratando. 
Sexo masculino, 
idade entre 18 e 25 
anos, para o cargo 
de auxiliar de ven-
das. Horário co-
mercial, convênio 
médico e odonto-
lógico, salário do 
comércio. Enviar 
currículo para: bid-
jar@bidjartapetes.
com.br

VENDEDORA
Empresa – Action 
RH. Vendedora para 
Shopping - Currículos 
www.actionrh.com.
br ou (17) 99629-
4212 (whatsApp)
GERENTE DE LOJA
Estamos contratan-
do Gerente de Loja 
com experiência com 
pneus. Oferecemos 
ótima remuneração e 
benefícios. Por favor 
enviar currículo para: 
rd.recrutamento.cur-
riculo@gmail.com

MOTORISTA
Empresa do setor 
de Transportes e 
Logística contrata. 
Responsabilidades: 
Realizar viagens 
de transporte de 
cargas estadual. 
Preenchimento de 
check-list e rela-
tórios, aplicativo 
de comprovante de 
entrega e diário de 
bordo, auxiliar na 
carga e descarga 
do veículo em al-
gumas situações. 
Requisitos: Experi-
ência comprovada 
em carteira de no 
mínimo 1 ano, cur-
so MOPP obriga-
tório. CNH D ou E. 
Conhecimento de 
notas fiscais, CTE 
e romaneio de car-
ga. Conhecimento 
de amarração de 
carga. Boa comuni-
cação, pontualida-
de. Disponibilidade 
de trabalho com 
sistema de esca-
la, realizar viagens 
com pernoite em 
algumas situações 
e conhecimento de 
sistema de rastre-
amento de veículo. 
Residir em Jardinó-
polis, Ribeirão Pre-
to e região. Benefí-
cios: Cesta Básica 
– Vale Refeição – 
Ajuda de Custo 
– Convênio Odon-
tológico – Prêmio 
Assiduidade – Per-
noite – Carga e 
Descarga. Salário: 
a combinar. Favor 
enviar o currícu-
lo no e-mail: rh@
transantos.com.br 
ou WhatsApp (19) 
99414-4540.

AUXILIAR 
ESTOQUE

Seg a sex das 10h às 
20h - sal. compatível 
+ VA + convênio Uni-
med + plano carreira. 
Enviar currículo logis-
ticaribeirao2024@
gmail.com

CUIDADORA
Estamos contra-
tando cuidadora 
com experiência e 
referência para cui-
dar de senhora com 
Alzheimer e cadei-
rante para três dias 
da semana período 
noturno e diurno. As 
interessadas deve-
rão entrar em con-
tato as segundas as 
sextas-feiras pelo 
Cel (16) 99794-
4869 ou pelo cel 
(16) 98800-0348

VENDEDOR DE 
FRETE

Transportadora , 
contrata vendedor 
de frete com experi-
ência para Ribeirão 
Preto e região, en-
viar currículo para: 
comercial@mvs-
transportes.com.br

Classificados
comercial@tribunaribeirao.com.br

APONTE A CÂMERA DO SEU CELULAR, 
PARA O QR-CODE AO LADO, PARA

ACESSAR AS PUBLICAÇÕES LEGAIS NO 
AMBIENTE DIGITAL DO TRIBUNA RIBEIRÃO.
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VAGAS PARA 
TRABALHO

Estamos selecio-
nando homens/
mulheres com 
d i s p o n i b i l i d a d e 
para trabalhar nas 
seguintes vagas: 
Engenheiro Civil, 
Engenheiro de Se-
gurança do Tra-
balho, Médico do 
Trabalho, Zelador, 
Vigilante, Portei-
ro, Estagiários em 
Direito e Adminis-
tração, interessa-
dos devem enviar 
currículo para co-
m i t e c a s a b r a s i l .
rp@gmail.com ou 
entrar em contato 
através de mensa-
gem via whatsapp 
(16) 98103-2367

MOTO FRETE
Empresa de logís-
tica, contrata para 
entregas em Ribei-
rão Preto. CNH A, 
veículo da empresa. 
Segunda a sábado. 
Salário R$ 1.582,12 
mais adicional 30% 
(R$474,00) sobre 
o salário mais ti-
cket alimentação 
R$400,00. Enviar 
currículo para o 
endereço Av Dr Plí-
nio de Castro Prado 
173 email amcel-
rao@terra.com.br

CONTÁBIL 
CONTRATA

Com comprovada 
experiência em es-
critório de conta-
bilidade: contador 
com crc ativo e 
conhecimento em 
rotinas de escritório 
contábil, encarrega-
do de departamento 
pessoal, auxiliar 
de departamento 
pessoal e auxiliar 
de departamento 
fiscal. só serão ana-
lisados os currícu-
los que constarem 
pretensão salarial. 
enviar currículos via 
e-mail para: curri-
culoscontabeis70@
gmail.com
GERENTE DE LOJA
Silcar Pneus con-
trata. Comunicação 
assertiva; Ensino 
Médio Completo; 
Desejável conheci-
mento em pneus, 
Empresa oferece 
salário + prêmios 
+ ticket + V.T + 
convênio médico e 
odontológico. En-
viar CV p/ recruta@
silcarpneus.com.
br com o assunto: 
Gerente Ribeirão
SERVIÇOS GERAIS
Requisitos: ensino 
fundamental ou 
médio completo, 
d i s p o n i b i l i d a d e 
para trabalhar em 
escala 6x1 (das 
12h às 18h), vivên-
cia anterior na área 
será um diferencial. 
Interessados, en-
viar currículo para 
o e-mail curricu-
los@beneribeira-
opreto.com, com 
o assunto «SERVI-
ÇOS GERAIS».

AUXILIAR 
PRODUÇÃO 

AMBOS OS SEXOS
Temos vagas. Em-
presa em Jardinó-
polis: Pré requisito: 
Ensino fundamental 
completo. Disponi-
bilidades de horário. 
Bom relacionamen-
to interpessoal e 
boa comunicação. 
Missão do cargo: 
embalar e selar pro-
duto perecível, mon-
tagem de pilhas, 
seleção de produto. 
Salário a combinar. 
Os interessados po-
dem entrar em con-
tato pelo whatsapp- 
(16) 98143-0049 
ou e-mail contato@
onixtrans.com.br

MOTOBOY COM 
EXPERIÊNCIA

Empresa de Auto 
Peças contrata Mo-
toboy, com expe-
riência na função, 
início imediato. In-
teressados, enviar 
currículo para o 
e-mail: financeiro.
adm@ranchaoa-
cessorios.com.br

PEDREIRO
Contrata-se. Tratar 
(14) 98820-0585 
-Rafael

SERVENTE
Contrata-se. Tratar 
(14) 98820-0585 
-Rafael

ELETRICISTA
Contrata-se. Tratar 
(14) 98820-0585 
-Rafael

AUXILIAR DE 
PRODUÇÃO

Contrata-se. Expe-
riência em metalúr-
gica. Trabalho com 
lixadeira, pontos 
de solda, furadeira, 
corte, limpeza de 
peças e limpeza 
geral. Favor enviar 
currículo e-mail 
cial@cial.ind.br

CONTRATA-SE 
CONFERENTE 

Diferencial: ter boa 
comunicação. Fixo, 
benefício e vale 
transporte. De se-
gunda a domingo, 
das 8 horas às 18 ho-
ras, com 2 horas de 
almoço. *Folgas na 
semana e também no 
domingo. Entrar em 
contato com Danilo 
(16) 98269-0002 ou 
(16) 98181-5642 
WhatsApp

LAVADOR 
AUTOMOTIVO – 6 

VAGAS
Responsabilidades: 
Ser comprometi-
do e responsável. 
Requisitos: Ter ex-
periência com lim-
peza automotiva 
NÃO é obrigatório. 
gabriela@grupo-
mobydick.com.br

AUXILIAR DE 
INSTALADOR DE 

PELÍCULA
Contrata-se auxi-
liar de instalador de 
película sem expe-
riência. Tel./What-
sApp: (16) 98164-
4372. Av. Marechal 
Costa e Silva, 1573 
- Campos Elíseos - 
Ribeirão Preto/SP

OPERADOR DE 
MÁQUINA

CNC/ CORTE -Co-
nhecimento em me-
trologia Trena/Par-
químetro. Empresa 
contrata em regime 
CLT encaminhar o 
currículo para dp@
grifnet.com.br

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO

Empresa de Auto 
Peças contrata: 
Auxiliar Adminis-
trativo, com expe-
riência na função, 
início imediato. In-
teressados, enviar 
currículo para o 
e-mail: financeiro.
adm@ranchaoa-
cessorios.com.br

ASSISTENTE DE 
MARKETING

Atribuições: Ge-
renciar, executar e 
acompanhar ações 
de marketing nas 
redes sociais de 
todas as lojas as-
sociadas. Criação 
de peças publicitá-
rias/artes, acom-
panhamento da 
agência de publici-
dade, atendimento 
telefônico e arqui-
vo de documentos. 
Necessária experi-
ência softwares de 
imagens (Pacote 
Adobe/CorelDraw); 
Pacote Office, ge-
renciamento de 
mídias digitais, 
Etus. Boa comu-
nicação escrita e 
verbal e gostar de 
trabalho em grupo. 
CLT/R$ 1.764,15 
+ Comissão + VT + 
VA R$ 26,10 / Por 
dia útil trabalhado. 
Convênio Médico 
integral. Convê-
nio Odontológico. 
*pago pelo funcio-
nário. Seg a sex 
– 07h45 às 17h48 
/ Almoço: 1h15. 
Interessados, en-
viar currículo para: 
financeiro@rede-
construlider.com.
br ou (16) 3941-
5451 (WhatsApp).

INSTALADOR DE 
PELÍCULA

Contrata-se ins-
talador de película 
com experiência. 
T e l . / W h a t s A p p : 
(16) 98164-4372. 
Av. Marechal Cos-
ta e Silva, 1573 
- Campos Elíseos 
- Ribeirão Preto/SP

SECRETARIA PARA 
ESCOLA

Descrição da vaga: 
Atendimento ao 
cliente, pessoal, te-
lefônico e digital. 
Gestão de alunos e 
turmas. Gestão de 
contratos. Apoio à 
equipe. Apoio às as 
atividades pedagógi-
cas e culturais. Ha-
bilidades desejáveis: 
Habilidade em aten-
dimento ao cliente, 
Foco e proativida-
de, Conhecimen-
to em tecnologia/
internet e pacte 
office, Boa comuni-
cação (fala e escri-
ta). Disponibilidade 
de horário. Obser-
vações: Carga ho-
rário de 39 horas 
semanais. Período 
tarde/noite. Salário 
R$ 1700,18. Vale ali-
mentação - 210,00. 
Vale transporte. In-
formações: cid.evan-
gelista@cna.com.
br Ou Tel/WhatsApp: 
(16) 2111-7755.

ESTAMOS 
CONTRATANDO

Serviço gerais e 
motorista com 
CNH: C-D-E. Con-
tato com Benjamim 
(16) 99118-3593

AUXILIAR DE 
PRODUÇÃO

Montagem e Pin-
tura Liquida e Epox 
- Empresa contrata 
em regime CLT en-
caminhar o currícu-
lo para dp@grifnet.
com.br

AJUDANTE 
DE CARGA E 
DESCARGA

Empresa contrata 
em regime CLT en-
caminhar o currícu-
lo para dp@grifnet.
com.br

VENDEDOR 
EXTERNO DE 

CARGAS
Silcar Pneus con-
trata. Necessário 
conhecimento em 
pneus de cargas. 
Empresa oferece 
salário + prêmios 
+ ticket + carro da 
empresa e despe-
sas de viagem + 
convênio médico e 
odontológico. En-
viar CV p/ recruta@
silcarpneus.com.
br com o assunto: 
Vendedor Externo

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO

Estamos contratan-
do auxiliar adminis-
trativo com expe-
riência na função. 
Horário de trabalho 
de segunda a sex-
ta – 7:00 às 17:18 
com intervalo de 
1h30m de almoço. 
Favor enviar currí-
culo para o e-mail: 
rh@hart.ind.br

PRIMEIRO 
EMPREGO

Estamos contra-
tando pessoas para 
primeiro emprego, 
para trabalharem 
em nossa loja físi-
ca com confecção 
feminina. Favor en-
viar currículo citan-
do a vaga, para o 
e-mail: lojaflegon@
gmail.com

PASSADEIRA
Lavanderia con-
trata. Interessados 
entrar em contato. 
(16) 98141-5555 
– Av. Presidente 
Vargas, 320

ATENDENTE
Lavanderia con-
trata. Interessados 
entrar em contato. 
Tratar (16) 98141-
5555. Av Presiden-
te Vargas, 320

ALMOXARIFE
Empresa de estru-
turas metálicas – 
Ribeirão Preto con-
trata. Horário: 7h00 
às 12h00 – 13h30 
às 17h18 – seg a 
sex. Requisitos: En-
sino médio comple-
to; Boa organização 
e atenção aos deta-
lhes; Conhecimento 
básico em infor-
mática. Experiência 
prévia em almoxa-
rifado será conside-
rado um diferencial. 
Salário a combi-
nar. Contatos: rh@
hart.ind.br ou (16) 
99964-3069.

MECÂNICO, 
AJUDANTE E 
OFFICE BOY

Oficina de moto 
contrata mecânico 
e ajudante de me-
cânico com expe-
riência e um office 
boy. Interessado 
entrar em conta-
to na Rua: Espírito 
Santo 1568 horário 
comercial 9.9150-
9708 / 3966-4271

AUXILIAR DE 
ALMOXARIFE

Contratamos para 
início imediato Au-
xiliar de Almoxarife 
com experiência e 
CNH. Currículos: 
Avenida Brasil, 
3006 - Vila Elisa.

AUXILIAR 
PRODUÇÃO

Precisa, mesmo 
sem experiência e 
que more próximo 
ao bairro Tanqui-
nho, Vila Carvalho. 
Horário das 7h30 
às 11h30 / 13h00 
às 17h50 de se-
gunda a sexta feira. 
Salário compatível 
com a função, en-
sinamos o serviço. 
Rua Antônio Vieste 
18 esquina com a 
Rua Ricardo Cos-
salter. Tratar no 
(16) 99799-9591.

MECÂNICO DE 
AUTOMÓVEIS A - 

SUBSTITUTO
Estamos contra-
tando Mecânico 
de Automóveis A - 
Substituto com ex-
periência na área. 
Oferecemos ótima 
remuneração e be-
nefícios. Por favor 
enviar currículo 
para: rd.recruta-
mento.curriculo@
gmail.com

CONTRATA-SE 
ANALISTA FISCAL 

Trabalhar em em-
presa equipamen-
tos médicos, segun-
da a sexta feira das 
07h30 às 17h30 
Necessário expe-
riência em: • Área 
Fiscal, • Conheci-
mentos de Lança-
mento e Emissão 
de Notas Fiscais e 
Informática que já 
tenha trabalhado 
na mesma função. 
Oferece: Registro 
clt, vale transporte, 
plano de saúde e 
odontológico, se-
guro. Enviar e-mail 
para financeiro@
brasmedical.com.
br ou qualidade@
brasmedical.com.br

AUXILIAR 
CONTÁBIL

UNICOM VDO, em-
presa estabelecida 
no Distrito Empre-
sarial, contrata. 
Informações: (16) 
3434-4808 ou 
99601 4848, com 
Antônio Mello.

MECÂNICO 
AUTOMOTIVO

Slick Veículos Im-
portados contrata 
mecânico automo-
tivo, mecânica geral, 
injeção eletrônica, 
oficina especializa-
da somente em ve-
ículos importados; 
disponibilidade para 
teste de aptidão; 
SALÁRIO A COMBI-
NAR, treinamento 
após contratação, 
enviar currículos 
para Av Maria de Je-
sus Condeixa, 795 
- (16) 3968-4900 
Whatsapp – (16) 
9.9767-7496
AJUDANTE GERAL
A Empresa Vidra-
çaria Bom Jesus 
contrata: Ajudante 
Geral. Com habilita-
ção (carro) horário 
comercial. Interes-
sados, enviar currí-
culo para o e-mail: 
vidracariabomje-
s u s @ g m a i l . c o m 
ou pelo WhatsApp 
(16) 981765969. Só 
responderemos aos 
e-mails e mensa-
gens.

VENDEDORA
Loja de moda fe-
minina precisa de 
vendedora com 
prática para início 
imediato. Interes-
sados enviar currí-
culo para contato@
soleso.com.br

AUTO PEÇAS 
CONTRATA

Empresa de Auto 
Peças contrata Ins-
talador acessórios, 
Insulfilme, Eletricis-
ta, Funilaria e Pin-
tura (Serviços em 
Caminhões), para 
início imediato. In-
teressados, enviar 
currículo para o 
e-mail: financeiro.
adm@ranchaoa-
cessorios.com.br

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO

Contrata-se. Qualifi-
cação: Ensino médio 
completo, conhe-
cimento básico em 
informática e paco-
te Office, dinâmico, 
proativo. Salário + 
benefícios (cesta, 
ticket, vale transpor-
te). Disponibilidade 
de horário, segunda 
a sábado. Email: 
rh@redesaojudas.
com.br

LAVADOR E 
ACABADOR DE 

VEÍCULOS LEVES E 
PESADOS

Contrata-se para 
início imediato. 
Com Experiência. 
Enviar currículo 
para o e-mail: lava-
jatoiguatemi@hot-
mail.com ou tra-
tar pelo fone (16) 
99378-5922.

TOSADORA COM 
EXPERIÊNCIA

Estamos contra-
tando. Tratar no: 
(16) 99774-4004.

GARÇON
Habib's contrata: 
garçom. Interes-
sados comparecer 
com currículo em 
mãos em nossa 
unidade da Rua São 
José 1336
OPERADOR(A) DE 

CAIXA
Horário das 14 às 
22 horas, de se-
gunda a sábado 
com 30 minutos 
de pausa. Domin-
go das 6h30 às 18 
horas, com 1 hora 
de almoço. Escala 
6x1 (trabalha um 
domingo e folga 
outro, o domingo 
que trabalha tem 
uma folga na se-
mana). Salário = 
Piso + benefício + 
vale transporte.

CONTRATA-SE 
TÉCNICO DE 
SEGURANÇA 
ELETRÔNICA

Realizar instalação 
e manutenção de 
cercas elétricas; 
alarmes e câme-
ras de segurança. 
P r é - r e q u i s i t o s : 
Conhecimento em 
Segurança Eletrô-
nica e Informática; 
possuir CNH cate-
goria A/B. Interes-
sados enviar cur-
rículo para e-mail: 
contato@fariatech.
com.br

ASSISTENTE 
FISCAL

Segunda à sexta fei-
ra 7 :30 às 17:30 h. 
Requisitos: Superior 
completo ou cursan-
do ciências contá-
beis; experiência na 
área; residir em Ri-
beirão Preto; conhe-
cimento no sistema 
Domínio. Oferece: 
Salário compatí-
vel, mais benefícios 
E-mail: rh@grana-
dos.com.br

COORDENADOR 
DE SUPORTE E 
ATENDIMENTO 
(SOFTWARE)

Requisitos neces-
sários: Experiência 
na função de Ge-
rente de Suporte, 
Gerente de TI, ou 
áreas relacionadas, 
com vivência em 
gestão de equipes 
de suporte a sis-
temas, gestão de 
processos da área 
e inglês avança-
do (Fala e escrita); 
D i s p o n i b i l i d a d e 
para viagens men-
sais para São Paulo 
e CNH B. Encami-
nhar o currículo 
atualizado para 
laryssa@integrarh-
consultoria.com.
br, com o nome do 
cargo como assun-
to.

ASSISTENTE DE 
MARKETING

Realização de ar-
tes a serem divul-
gadas em redes 
sociais, adminis-
tração de mídias 
sociais; elaboração 
de estratégia no 
desenvolvimento 
de materiais pro-
mocionais e cam-
panhas em mídias 
digitais; Edição de 
fotos; Graduação: 
Ensino Superior ou 
cursando; conhe-
cimento em Adobe 
Photoshop; Salário 
a combinar + bene-
fícios VT e Vale Ali-
mentação; Telefo-
ne: 16-993987588
E-mail: rh@rede-
saojudas.com.br

AUXILIAR DE 
VIDRACEIRO

A Empresa Vidra-
çaria Bom Jesus 
contrata auxiliar 
de vidraceiro com 
e sem experiência 
e carteira de moto-
rista (carro). Salá-
rio base da catego-
ria de R$ 1.400,00 
+ gratificação, 
horário comercial. 
Currículo para o 
e-mail: anjelbelly@
hotmail.com ou 
pelo WhatsApp (16) 
98185-6747. So-
mente iremos res-
ponder os e-mails e 
mensagens daque-
les que estiverem 
dentro das qualifi-
cações pedidas.

VENDEDOR DE 
TELEMARKETING

Contrata-se vaga 
para vendedor de 
telemarketing in-
terno. Fixo mais 
comissão. Favor 
mandar curriculum 
eriton@supryim-
port.com.br

MECÂNICO E 
ALMOXARIFE

Empresa contrata 
para início imediato: 
Mecânico com ex-
periência em mon-
tagem de motor à 
diesel e Almoxarife 
com experiência e 
CNH. Currículos: 
Avenida Brasil,3006 
- Vila Elisa.
ASSISTENTE ADM

Com experiência 
comprovada. Be-
nefícios: VT, VR e 
convênio médico. 
Enviar currículo 
para: ana.carmi-
natti@sharkmaqui-
nas.com.br

PORTEIRO 
HOSPITALAR

Requisitos: ensino 
médio comple-
to, disponibilida-
de para trabalhar 
em escala 12x36, 
vivência na área 
da saúde será um 
diferencial. Inte-
ressados, enviar 
currículo para o 
e-mail curriculos@
beneribeiraopreto.
com, com o as-
sunto «PORTEIRO 
HOSPITALAR».

DESENHISTA
A Engemakro Pai-
néis Elétricos e Au-
tomação Industrial 
em processo de 
crescimento, con-
trata. Requisitos: 
Noções básicas 
em projetos elé-
tricos; Facilidade 
em aprendizado de 
novos softwares, 
Desejável Conhe-
cimento em sof-
tware: Autocad 2D 
(nível médio), Corel 
Draw nível básico; 
Word, Excel (Nível 
básico). Horário de 
trabalho – período 
integral na cidade 
de Ribeirão Preto-
-SP. Interessados 
enviar currículo, 
especificando no 
e-mail, pretensão 
salarial para: rh@
engemakro.com.br 
ou WhatsApp para 
(16) 98137-2501.

AUXILIAR DE 
ESCRITÓRIO

Carcaças Guima-
rães contrata Au-
xiliar de Escritório, 
Irá auxiliar nos ser-
viços de escritório, 
salário a combinar, 
enviar currículos 
no e-mail: vagas@
cguimaraes.com.br

VAGAS PARA 
ESTÁGIO/CIEE

VAGA DE ESTÁGIO
Código da vaga: 5152394. Empresa: 
WAYS IDIOMAS LTDA. Local: Centro, 
São Joaquim da Barra - SP. Abertura: 
18/04/2024. Nível escolar: Médio, do 
1° ao 3° ano. Área profissional: Ensino 
Médio. Atividades: Ajudar no atendi-
mento por telefone e presencial; Ana-
lisar, conferir e arquivar documentos, 
formulários, impressos ou relatórios di-
versos; Analisar a situação dos clientes 
e orientá-los sobre serviços e procedi-
mentos. Cursos aceitos: Ensino Médio 
- EJA; EAD - Ensino Médio - EJA; Ensi-
no Médio; Novo Ensino Médio. Valor da 
bolsa-auxílio: R$ 600,00 mensais. Be-
nefícios adicionais: Recesso Remune-
rado. Horário de estágio: 13:00 - 19:00. 
Interessados enviar mensagem para o 
Whatsapp do CIEE: 111 3003-2433 e 
informar o código da vaga. (5152394)
PROCESSO PÚBLICO: TRIBUNAL DE JUSTIÇA 

- VAGAS DE ESTÁGIO ENSINO MÉDIO
Programa: Estágio. Área de Atuação: Ad-
ministrativa. Escolaridade: Ensino Médio. 
Ano ou Semestre da Vaga: Do 1º ao 2º 
ano. Local da Vaga: Ribeirão Preto e re-
gião. Horário da Vaga: 9h - 13h ou 13h - 
17h. Valor da Bolsa ou Salário: R$ 600,00. 
Benefícios: R$ 185,27. Prova pelo link: 
https://pp.ciee.org.br/vitrine/11196/de-
talhe. Empresa: Tribunal de Justiça. For-
ma de participação: Interessados enviar 
mensagem para o Whatsapp do CIEE: 11 
3003-2433 e informar o código da vaga. 
Dica: Salve o Whats do CIEE

VAGA DE ESTÁGIO 
Código da vaga: 5084609. Empresa: 
MAC GESTÃO DE NEGÓCIOS EIRELI. Lo-
cal: Jardim Sumaré, Ribeirão Preto - SP. 
Abertura: 04/03/2024. Nível escolar: 
Superior, do 2º ao 8º semestre. Área 
profissional: Contabilidade. Atividades: 
Auxiliar na emissão de notas fiscais; 
Auxiliar no controle de notas fiscais ou 
documentos; Acompanhar contratos. 
Cursos aceitos: Ciências Contábeis; 
EAD - Ciências Contábeis. Valor da bol-
sa-auxílio: R$ 1.000,00 mensais. Bene-
fícios: Auxílio transporte R$ 10,00 diá-
rios. Horário de estágio: 10:00 - 16:00. 
Interessados enviar mensagem para o 
Whatsapp do CIEE: 11 3003-2433 e in-
formar o código da vaga.

VAGA DE ESTÁGIO 
Código da vaga: 5139109. Empresa: 
MOGIANA SERVIÇOS MÉDICOS - EIRELI. 
Local: Jardim São Luiz, Ribeirão Preto - 
SP. Abertura: 09/04/2024. Nível escolar: 
Médio, do 1º ao 5º semestre. Área profis-
sional: Ensino Médio. Atividades: Aces-
sar a internet; Acessar arquivos diversos 
e auxiliar na execução de rotinas da área; 
Acompanhar o atendimento ao cliente; 
Acompanhar os clientes; Ajudar no aten-
dimento por telefone e presencial; Ajudar 
no controle de entrada e saída de mate-
riais; Analisar situações de clientes. Cur-
sos aceitos: Ensino Médio - EJA; EAD - 
Ensino Médio - EJA; Ensino Médio; Novo 
Ensino Médio. Valor da bolsa-auxílio: R$ 
600,00 mensais. Benefícios: À combi-
nar - Será pago conforme os termos da 
Lei Aplicável. Horário de estágio: 09:00 
- 16:00. Interessados enviar mensagem 
para o Whatsapp do CIEE: 11 3003-2433 
e informar o código da vaga.

VAGA DE ESTÁGIO 
Código da vaga: 5119926; Empresa: PE-
RES & REINA SOCIEDADE DE ADVOGA-
DOS; Local: Centro, Ribeirão Preto - SP; 
Abertura: 25/03/2024; Nível escolar: Su-
perior, do 1º ao 7º semestre (Estar cursan-
do); Área profissional: Jurídica; Atividades: 
Acompanhar processos administrativos; 
Auxiliar no atendimento a clientes; Auxi-
liar nas rotinas administrativas jurídicas. 
Cursos aceitos: Direito, EAD - Direito e Ba-
charelado em Direito. Valor da bolsa-au-
xílio: R$ 1.000,00 mensais; Benefícios: A 
combinar; Benefícios adicionais: Recesso 
Remunerado; Horário de estágio: 12:00 
- 18:00; Interessados enviar mensagem 
para o Whatsapp do CIEE: 11 3003-2433 
e informar o código da vaga.
Estágio
•	 Estudantes a partir dos 16 anos;
•	 Matriculados e frequentando o Ensino 

Médio.

Jovem Aprendiz
•	 Jovens com idade entre 14 e 22 anos;
•	 Técnico ou Ensino Superior em curso 

compatível com a vaga Cursando o 
Ensino Fundamental,

•	 Ensino Médio ou até formado no Ensi-
no Médio sem início em curso de nível 
superior;

•	 Não ter registro em carteira como 
aprendiz na mesma área da vaga 
anunciada.

Todos os serviços do CIEE para os jo-
vens e estudantes são gratuitos.  
Contatos CIEE: 3003-2433, para What-
sapp adicione o DDD 11
•	 Caso já tenha cadastro em nosso 

portal, acesse https://portal.ciee.org.
br realize seu cadastro ou login e bus-
que pelo código da vaga desejada.  

•	 Baixe também nosso aplicativo “Meu 
CIEE” e tenha acesso ao painel de vagas.
INFORMAÇÕES: PARA PARTICIPAR OS 
JOVENS E ESTUDANTES DEVEM TER 

CADASTRO NO CIEE E ACOMPANHAR AS 
VAGAS PELO PORTAL 

https://poratl.ciee.org.br – ou pelo 
telefone (16) 3003-2433.

AJUDANTE DE 
COZINHA

Ragazzo contrata: 
Ajudante de Cozi-
nha. Interessados, 
comparecer com 
currículo em mãos 
em nossa unida-
de localizada à Av 
Nove de Julho 1472

DESENHISTA
Campioni Enge-
nharia contrata. In-
dispensável expe-
riência em REVIT. 
Enviar currículo 
para planejamen-
to@campioni.eng.
br ou trazer pes-
soalmente na Rua 
Maurício Oscar da 
Rocha Silva, 99, 
Jardim Palmares, 
Ribeirão Preto-SP.

ALMOXARIFE
Será responsável 
pelo recebimen-
to de mercadoria, 
armazenamento e 
despacho. Espora-
dicamente buscará 
materiais e fara en-
tregas com carro; 
Controlar estoque, 
realizar inventários 
e realizar entrega 
com marcações de 
entrada e saída de 
mercadorias; Reali-
zar solicitações de 
compra para supri-
mentos e manterá 
a organização e 
limpeza do estoque, 
assim como demais 
atividades perti-
nentes à função. 
Necessária pouca 
experiência área de 
materiais elétricos 
e possuir CNH Cat. 
‘B’. Oferecemos: 
Salário Fixo, Aux. 
Transporte, Aux. 
Alimentação, Segu-
ro de Vida. Interes-
sados devem enviar 
currículo para rh@
engemakro.com.br 
informando preten-
são salarial.

CADASTRADORA
Requisitos: CNH 
B, segundo grau 
completo, dese-
jável experiência 
em telemarketing 
ativo, salário fixo 
+ pagamento por 
p r o d u t i v i d a d e . 
Segunda à sexta: 
8h30 às 18h00 e 
sábado: 8h00 às 
12h00. Benefícios: 
Vale alimentação, 
vale transporte ou 
ajuda de custo, 
convênio médico e 
odontológico. En-
viar currículo para: 
contato@galeriai-
mobiliaria.com.br. 
Colocar no assun-
to: “Cadastradora”.

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

– PCD
Contrata-se. Requi-
sitos: Ensino médio 
completo; Conhe-
cimento em Pacote 
Office; Experiência 
em rotinas admi-
nistrativas (será um 
diferencial), Residir 
em Jurucê, Jardi-
nópolis ou Ribeirão 
Preto. Necessário 
laudo atualizado. 
Oferecemos: Sa-
lário Compatível; 
Alimentação; Vale 
transporte; Seguro 
de vida em grupo; 
Parceria com Me-
dicar. Interessados 
enviar currículo em 
anexo para: sele-
cao@autemenge-
nharia.com.br, com 
o título "Auxiliar Ad-
ministrativo- PCD " 
ou entrar em con-
tato pelo whatsapp 
(16) 99205-5487

FISCAL DE LOJA
Riachuelo Novo 
Shopping, contrata. 
Perfil: Boa comuni-
cação, experiência 
com vendas e en-
trega metas, foco 
em crescimento 
profissional. Os in-
teressados enviar 
currículo atualiza-
do para o e-mail: 
ger066@riachuelo.
com.br

LAVADOR E 
ACABADOR DE 

VEÍCULOS
Lava Jato Iguate-
mi. Contrata. Iní-
cio imediato com 
experiência. Favor 
enviar cv para: la-
vajatoiguatemi@
hotmail.com

MECÂNICO 
AUTOMOTIVO

Vaga masculina. 
Experiência com 
carros pesados a 
diesel. Desejável 
habilitação catego-
ria D. Será um di-
ferencial. Ter fácil 
acesso a Ribeirão 
Preto. Salário de R$ 
4.000,00 + benefí-
cios. De segunda a 
sexta feira, das 8 às 
18 horas. Interes-
sados, fazer con-
tato via WhatsApp 
(11) 91568-4449.

TÉCNICO 
ELETROMECÂNICO
Estamos contratan-
do para INÍCIO IME-
DIATO, manutenção 
de equipamentos 
eletromecânicos. 
Exige-se: CNH, CO-
NHECIMENTO TÉC-
NICO (R$ 1.850,00 
+ VT em dinheiro, 
R$ 250,00 + R$ 
50,00 POR ASSI-
DUIDADE de V.A/ 
V.R + CONVÊNIO 
MÉDICO 50%). En-
viar e-mail adm@
metroltecnologia.
com.br ou WhatsA-
pp (16) 3975-7374.

ASSISTENTE/
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
Responsável pelo 
g e r e n c i a m e n t o 
das tarefas de ro-
tina essenciais ao 
funcionamento do 
sindicato; atuali-
zação de cadastro 
e atendimento dos 
empregadores do-
mésticos; divulga-
ção da entidade. 
Favor enviar currí-
culo com pretensão 
salarial para: juridi-
co@sedcar.com.br.

MOTORISTA
Contrata-se. Pré-
-requisitos: ensi-
no fundamental 
completo; CNH B 
D E em dia; Dis-
ponibilidades para 
viagens; Bom rela-
cionamento inter-
pessoal e boa co-
municação. Missão 
do cargo: Realizar 
entrega dos pro-
dutos distribuídos 
pela empresa. Sa-
lário a combinar + 
cesta básica. Os in-
teressados podem 
entrar em contato 
pelo e-mail conta-
to@onixtrans.com.
br ou WhatsApp 
(16) 98143-0049.

AUDITOR DE 
ESTOQUE

Loja de Conveni-
ência, qualificação: 
Ensino médio com-
pleto, conhecimen-
to básico em infor-
mática e domínio 
do programa Excel; 
Ter experiência na 
área, pelo menos 
1 ano, Jornada de 
trabalho: Segunda 
à sábado; Salá-
rio + benefícios á 
combinar, e-mail 
de contato: rh@
redesaojudas.com.
br, Whatsapp: (16) 
99398-7588

EMPRESA 
CONTRATA

Para início ime-
diato: Motorista 
de Caminhão com 
experiência em 
carteira CNH D- 
(C/ experiência em 
Basculante, Pipa e 
Prancha platafor-
ma). Operador de 
Máquinas com ex-
periência em car-
teira linha amarela. 
Currículos: Avenida 
Brasil, 3.006 - Vila 
Elisa. E-mail: adm-
bjterraplanagem@
hotmail.com
OPERADORES DE 

CAIXA
Riachuelo Novo 
Shopping, contrata. 
Perfil: Boa comuni-
cação, experiência 
com vendas e en-
trega metas, foco 
em crescimento 
profissional. Os in-
teressados enviar 
currículo atualiza-
do para o e-mail: 
ger066@riachuelo.
com.br

PRECISO DE 
FAXINEIRA

Ligar para (16) 
3625-7822. Falar 
com Léa.
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OPERADOR DE 
EMPILHADEIRA 

COM HABILITAÇÃO
Estamos contra-
tando. O profis-
sional atuará na 
operação de empi-
lhadeira realizando 
carregamento e 
descarregamento 
de veículos, ar-
mazenar carga e 
conferência de ma-
terial. Será respon-
sável pelo inventá-
rio rotativo e anual, 
separação de mer-
cadoria. Salário 
compatível com 
a função + Cesta 
Básica + VT + Se-
guro de vida + Pla-
no Odontológico. 
Carga horária: Se-
gunda a Sexta das 
08:00h as 18:00h 
/ Sáb das 08:00 as 
12:00h.Interessa-
dos: eventosrh@
gtdcargo.com.br

TÉCNICO EM 
ELÉTRICA - SKY 

FIRE
Estamos contra-
tando técnico em 
elétrica/eletrônica 
com experiência 
na área Sky Fire 
para dar manuten-
ção, suporte e re-
paros em bancada 
em equipamentos 
de sistema e de-
tecção de alarme 
de incêndio. CLT 
+ benefícios. Inte-
ressados mandar 
currículo para o 
e-mail: atendimen-
to@skyfire.com.br 
ou WhastApp (16) 
99734-2569.

VAGAS PARA 
TRABALHO

Estamos selecio-
nando homens/
mulheres com 
d i s p o n i b i l i d a d e 
para trabalhar nas 
seguintes vagas: 
Porteiro, Zelador, 
Encanador, Aten-
dente, interessados 
devem enviar cur-
rículo para comi-
tecasabrasil.rp@
gmail.com ou entrar 
em contato atra-
vés de mensagem 
via whatsapp (16) 
98103-2367

AUXILIAR DE 
EXPEDIÇÃO

Atribuições: Sepa-
rar mercadorias e 
produtos faturados 
para expedição, bi-
par produtos, fazer 
a contagem de es-
toque, fazer a co-
leta de mercadoria 
recebida, organizar 
paletes e guardar 
cargas recebidas, 
manter o local de 
trabalho organi-
zado. Requisitos: 
Ensino médio com-
pleto, gostar de 
trabalhar em equi-
pe, ter mais de 18 
anos, Habilitação 
B. Enviar currículo 
para: vagas@cia-
cor.com.br

FRENTISTA CAIXA
Contrata-se. Com 
experiência. Os in-
teressados deve-
rão encaminhar o 
currículo no e-mail 
contato@postolu-
narshell.com, ou 
entregar direta-
mente ao gerente 
(Luiz) posto Shell, 
na Av.: Cavalheiro 
Paschoal Innechi, 
215, Jardim Inde-
pendência – Ribei-
rão Preto-SP. 

MARCENEIRO
Experiência em 
móveis corporativo 
e Conhecimento 
em metrologia Tre-
na/ Parquímetro - 
Empresa contrata 
em regime CLT en-
caminhar o currícu-
lo para dp@grifnet.
com.br

AUXILIAR DE 
LIMPEZA

Elite Serviços con-
trata. A empresa 
oferece salário e 
benefícios da cate-
goria. Necessário 
experiência e resi-
dir em Brodowski 
- São Paulo. Cur-
rículo para: co-
mercial@eliteser-
vicosrp.com.br ou 
no WhatsApp (16) 
98855-5833.

AUXILIAR DE 
CONFEITARIA

Estamos contra-
tando Auxiliar de 
Confeitaria que 
tenha experiência 
em padaria e pro-
dução de doces fi-
nos e confeitados. 
O local de trabalho 
é no Jardim Nova 
Aliança. Horário: 
06:00 às 13:50 de 
segunda a sábado. 
Salário: 1.738,80 + 
benefícios. Currícu-
los: novaalianca@
elitepadaria.com.br
MECÂNICO DE AR 
CONDICIONADO

Campioni Enge-
nharia contrata. 
Necessário conhe-
cimento (Manu-
tenção preventiva 
e corretiva). En-
viar currículo para 
p l a n e j a m e n t o @
campioni.eng.br ou 
trazer pessoalmen-
te na Rua Maurício 
Oscar da Rocha 
Silva, 99, Jardim 
Palmares, Ribeirão 
Preto-SP.

AJUDANTE DE 
ENTREGA

Empresa de Móveis 
Planejados, contra-
ta. Para atuar em 
Ribeirão Preto. Re-
quisitos: Ensino fun-
damental completo 
e bom condiciona-
mento físico para 
o carregamento e 
descarregamento de 
produtos. Salário: R$ 
1.809,00 + benefí-
cios. Enviar currículo 
para: tmfconsulto-
riarh@gmail.com

OPERADOR(A) 
DE BRINQUEDOS 

PCD
Park do Gorilão - 
Irá tirar dúvidas 
dos clientes sobre 
os brinquedos, ze-
lar pela limpeza 
dos brinquedos, 
operar brinquedos. 
Horário das 13h40 
às 22h - escala 
6x1. Salário R$ 
1.441,30 + Vale 
Alim. + Vale Ref. 
+ Vale Transp. + 
Convênio Médico 
e odontol. Enviar 
currículo para: 
cv@gorilao.com.br
ANALISTA FISCAL

Requisitos neces-
sários: Experiência 
em análise de tri-
butos (ICMS, PIS, 
COFINS, IPI, IR e 
CSLL), preferencial-
mente tendo atuado 
em empresas de lu-
cro presumido (In-
dústria, comércio, 
etc.) e/ou simples 
nacional, com no-
ções dos diferentes 
regimes tributários. 
Encaminhar o currí-
culo atualizado para 
laryssa@integrarh-
consultoria.com.br, 
com o nome do car-
go como assunto.
OPERADOR(A) DE 

CAIXA PCD
Park do Gorilão - Irá 
registrar as com-
pras dos produtos 
ou serviços e rece-
ber o pagamento 
do cliente. Horário 
das 13h40 às 22h - 
escala 6x1. Salário 
R$ 1.574,53 + 5% 
de quebra de caixa 
+ Vale Alim. + Vale 
Ref. + Vale Transp. 
+ Convênio Médico 
e odontol. Enviar 
currículo para: cv@
gorilao.com.br

VENDEDORES
Riachuelo Novo 
Shopping, contrata. 
Perfil: Boa comuni-
cação, experiência 
com vendas e en-
trega metas, foco 
em crescimento 
profissional. Os in-
teressados enviar 
currículo atualiza-
do para o e-mail: 
ger066.@riachue-
lo.com.br

AUXILIAR DE 
OFICINA

Contratamos auxi-
liar para auto eletro, 
ter CNH moto. Levar 
currículo. Tratar: 
Av. Fabio Barreto 
286 - esq. Corpo de 
Bombeiros

ELETRICISTA DE 
AUTOS

Requisitos: Experi-
ência comprovada 
pelo menos 10 anos 
como Eletricista de 
Autos. Ter habilita-
ção. Ter noções de 
instalação de som, 
alarme e acessó-
rios. Enviar curricu-
lum para: valerio-
ae@hotmail.com

AUXILIAR DE 
VENDAS - 1º 

EMPREGO
Estamos contratan-
do Auxiliares para 
Vendas para traba-
lhar em nossa loja 
física, com confec-
ção feminina. Nossa 
empresa tem mais 
de 27 anos de atu-
ação no mercado. 
Interessados, favor 
enviar currículo para 
o e-mail: lojafle-
gon@gmail.com

TÉCNICO EM 
ELETROTÉCNICA

Requisitos: curso 
completo em técni-
co em eletrotécnico, 
eletrônico ou eletro-
eletrônico, habilida-
des em informática, 
NR-10 e NR-35, 
experiências em 
manutenções de 
e q u i p a m e n t o s 
hospitalares e au-
toclaves será um 
diferencial. Inte-
ressados, enviar 
currículo para o 
e-mail curriculos@
beneribeiraopreto.
com, com o assunto 
«TÉCNICO EM ELE-
TROTÉCNICA «.

POLIDOR 
AUTOMOTIVO

(6 VAGAS)
Grupo Moby Dick 
– Estética Automo-
tiva, rede de lava 
rápido, abrindo lo-
jas novas nos Sho-
pping de Ribeirão 
Preto, CONTRATA. 
Responsabilidades: 
Realizar serviço de 
polimento auto-
motivo, manusear 
produtos e operar 
equipamentos. Re-
quisitos: Desejá-
vel experiência na 
área. Ter disponi-
bilidade de horário, 
para trabalhar aos 
finais de semana. 
Salário: 1482,86. 
Benefícios: CES-
TA BÁSICA + VALE 
TRANSPORTE + 
PRÊMIO. Interes-
sados nas vagas 
podem enviar cur-
rículo por e-mail: 
gabriela@grupo-
mobydick.com.br 
ou pelo WhatsApp 
(11) 94019-9426.

CONTRATA-SE 
MANICURE

Com experiência 
no mercado de tra-
balho no Espaço 
Beleza LN Reis em 
Ribeirão Preto. Tra-
tar 16 99402-3248

ATENDENTE 
OPERACIONAL

Contrata-se. Horá-
rio de 15h às 23h. 
Regime de escala 
5 X 1, desejável 
experiência em Lo-
gística. Favor en-
viar currículo para 
contato@maste-
rassisten.com.br 
ou via Whats App 
no Tel (16) 99637-
0063

AUXILIAR DE 
ESTOQUE/

EXPEDIÇÃO
Ribeirão Preto - SP 
Requisitos: Ensino 
médio completo, 
agilidade e organi-
zação, será um di-
ferencial ter expe-
riência em controle 
de estoque. Envie o 
seu currículo para: 
atendimento@lin-
dacortintas.com.br

AUXILIAR DE 
SOLDADOR 

Experiência em meta-
lúrgica. Trabalho com: 
lixadeira, pontos de 
solda, furadeira, corte, 
limpeza de peças e lim-
peza geral. Favor en-
viar os currículos para 
e-mail:cial@cial.ind.br

ATENDENTE PET 
SHOP

Contrata-se atendente 
para pet shop. Banho, 
tosa e consultório ve-
terinário. Ideal experi-
ência. Enviar currículo: 
vetcury@gmail.com

MOTOBOY
Empresa de Auto Pe-
ças contrata Moto-
boy, com experiência 
na função e Habilita-
ção A/B, início ime-
diato. Interessados, 
enviar currículo para 
o e-mail: financeiro.
adm@ranchaoaces-
sorios.com.br

OPERADOR DE 
PRENSA

Operador de Máquina 
e Centro de Usina-
gem - Conhecimento 
em metrologia Trena/
Parquímetro - Em-
presa contrata em 
regime CLT encami-
nhar o currículo para 
dp@grifnet.com.br

DESIGNER DE 
PRODUTOS 

Contrata-se: Requi-
sitos: experiência 
comprovada, conhe-
cimentos em Corel 
Draw / Photoshop, 
fotografia, vendas na 
internet. Importante 
ser Geek. Agendar 
horário com Junior 
(16) 99601-3486.

OFICIAL DE 
MANUTENÇÃO E 

SERVIÇOS GERAIS 
- PREDIAL

Requisitos: sólida 
experiência, ensino 
médio completo, 
NR10 e NR35 válidas 
(apresentar certifica-
ção), curso profissio-
nalizante em elétrica 
(apresentar certifica-
ção). Remuneração: 
salário R$2.500,00 + 
VT + VA + HE + Aju-
da de Custo. Horário: 
segunda a sexta-feira 
das 8h00 às 18h00. 
Disponibilidade para 
atender chamados 
emergenciais aos 
finais de semana - 
hora extra. Enviar 
currículo para cv@rh-
dobem.com.nr como 
título MANUTENÇÃO 
ou pelo WhatsApp 
(16) 99329-1486.

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO

Indústria de Móveis 
de Ribeirão Preto 
contrata assistente 
administrativo. Man-
dar currículo para fe-
lipe@grifnet.com.br

ELETRICISTA DE 
AUTO 

Estamos contra-
tando profissional 
com Experiência no 
ramo: Tratar: Av. Fa-
bio Barreto 286, esq. 
Corpo de bombeiros 
ter CNH de moto, le-
var currículo

AUXILIAR DE 
ROUPARIA

Requisitos: ensino 
fundamental ou mé-
dio completo, dispo-
nibilidade para traba-
lhar das 16h às 22h, 
experiência anterior 
na área será um dife-
rencial. Interessados, 
enviar currículo para 
o e-mail curriculos@
beneribeiraopreto.
com, com o assunto 
«AUXILIAR DE ROU-
PARIA».

MONTADOR DE 
PAINEL

A Engemakro Pai-
néis Elétricos e Au-
tomação Industrial 
em processo de 
crescimento, con-
trata. Requisitos: 
Ter habilidades na 
utilização de Ferra-
mentas manuais e 
elétricas (Furadei-
ra, lixadeira e etc.); 
Conhecimento bá-
sico de Comandos 
elétricos; Horário de 
trabalho – período 
integral na cidade 
de Ribeirão Preto-
-SP. Interessados 
enviar currículo, 
especificando no 
e-mail, pretensão 
salarial para: rh@
engemakro.com.br 
ou WhatsApp para 
(16) 98137-2501.

MOTOBOY COM 
EXPERIÊNCIA

Empresa de Auto Pe-
ças contrata Moto-
boy, com experiência 
na função, início ime-
diato. Interessados, 
enviar currículo para 
o email: financeiro.
adm@ranchaoaces-
sorios.com.br

MOTORISTA DE 
CAMINHÃO E 

OPERADOR DE 
MÁQUINAS

Empresa Contrata 
para início ime-
diato. Motorista 
de Caminhão com 
experiência em 
carteira CNH D- 
(C/ experiência em 
Basculante, Pipa e 
Prancha platafor-
ma). Operador de 
Máquinas com ex-
periência em car-
teira linha amarela. 
Currículos : Ave-
nida Brasil , 3006 
- Vila Elisa.email: 
admbjterraplana-
gem@hotmail.com

OPERADOR 
DE LAVAGEM 
AUTOMOTIVA

6 VAGAS
Responsabilidades: 
Ser comprometi-
do e responsável. 
Requisitos: Ter ex-
periência com lim-
peza automotiva. 
Os interessados 
deverão entrar em 
contato pelo e-mail 
gabriela@grupo-
mobydick.com.br, 
ou pelo WhatsApp 
(11) 94019-9426.

RESTAURANTE 
VAPIANO 

CONTRATA:
Atividades: Preparo 
de pastas, risotos, 
pizzas, saladas e 
acompanhamen-
tos. Horário de tra-
balho diurno ou no-
turno, escala 6X1. 
Empresa oferece 
salário, VT e ali-
mentação no local. 
Interessados en-
viar currículo para 
vapianoribeirao@
gmail.com

AUXILIAR DE 
ROUPARIA

Estamos contra-
tando. Qualifica-
ções: Mulher, 2° 
grau completo. Pa-
cote 0ffice. Expe-
riência em rotinas 
administrativas e 
operacionais. Re-
gime trabalho CLT, 
44h semanais, 
salário compatí-
vel com a função. 
Convênio médico, 
odontológico, vale 
alimentação e vale 
farmácia. Curricu-
lum para: claude-
mir.araujo@alsco.
com.br e andre.
lima@alsco.com.br

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO
Empresa Auto Pe-
ças contrata. Com 
experiência em 
rotinas adminis-
trativas e pacote 
office, para início 
imediato. Interes-
sados, enviar currí-
culo para o e-mail: 
vera@ranchaoa-
cessorios.com.br

SERRALHEIRO / 
SOLDADOR

A Engemakro Pai-
néis Elétricos e 
Automação Indus-
trial em processo 
de crescimento, 
contrata. Requisi-
tos: Experiência em 
solda de chapas 
finas de 1 a 3 mm 
espessura; Habili-
dade de manuseio 
de ferramentas elé-
tricas, Horário de 
trabalho – período 
integral na cidade 
de Ribeirão Preto-
-SP. Interessados 
enviar currículo, 
especificando no 
e-mail, pretensão 
salarial para: rh@
engemakro.com.br 
ou WhatsApp para 
(16) 98137-2501.

SERVIÇOS GERAIS
Estamos precisando 
de diarista (homem) 
para trabalhar no circo 
Máximus. Para servi-
ços gerais. Paga-se 
por dia. Informações 
(16) 98104-5019.
VAGAS PARA PCD 
E REABILITADOS

Empresa em grande 
expansão no mercado, 
contrata Recuperado-
res de Créditos (Vagas 
para PCD e Reabilita-
dos). Carga horária de 6 
horas diárias de Segun-
da a Sábado (das 08h 
às 14h ou das 14h às 
20h). Interessados favor 
encaminhar o currículo 
no e-mail: recrutamen-
to@procredbrasil.com.
br. Atenção: No Assunto 
especificar a vaga.
VENDEDOR/CAIXA
Estamos contratan-
do Vendedor/Caixa 
com experiência com 
pneus. Oferecemos 
ótima remuneração e 
benefícios. Por favor 
enviar currículo para: 
rd.recrutamento.cur-
riculo@gmail.com 

AUXILIAR DE 
COSTURA

Confecção de moda 
praia precisa de Au-
xiliar de costura com 
prática. Interessados 
comparecer à Aveni-
da João Fiusa, 1287 
– Ribeirão Preto/SP 
em horário comercial.
CLASSIFICADOS

TRIBUNA
(16) 3632-2200

DIVERSOS
REMIDO REGATAS

Compro títulos Remido 
do Regatas. Pagamen-
to à vista. Tratar (16) 
99133-3598 (Valter).

ALUGO ESPAÇO DE 
LAVA RÁPIDO

Dentro de estaciona-
mento no centro, já 
com equipamentos 
funcionando e clientela 
formada.  Só entrar e 
trabalhar. Falar com Flá-
vio (16) 99777-1119.
CLASSIFICADOS

TRIBUNA
(16) 3632-2200 

IMÓVEIS
CASA VILA 

TIBÉRIO
235.000.00

2 dormitórios, sala, 
copa, cozinha,banhei-
ro. Cômodos amplos. 
Casa arejada. Gara-
gem grande coberta, 
quintal, excelente lo-
calização. Rua 21 de 
abril. Entre a Santos 
Dumont e Dr Loyola.
Documentação em 
ordem.Particular (16) 
97400-7711
VENDO CASA VILA 

TIBÉRIO
Garagem (1 vaga), 
sala, 2 dormitórios, 
com ar condicionado 
e armários embutidos, 
claraboia, banheiro 
(com revestimento 
até o teto, armário 
e hidromassagem), 
sala de jantar (copa), 
cozinha com armá-
rio, e água purificada, 
revestimento até o 
teto, área de serviço 
com tanque e espaço 
para máquina de lavar, 
quintal e área de chur-
rasco. Cômodos am-
plos. Cortinas: sala, 
quarto, copa, cozinha, 
piso frio, aquecedor 
solar. Imóvel em bom 
estado, boa vizinhan-
ça, doc. ok. Tratar: 
98136-4664

COBERTURA 
HIGIENÓPOLIS

Vende-se. Toda mo-
bilhada com finos 
móveis. 4 dormitó-
rios, 2 suítes, com 
closet, sala ampla, 
2 ambientes, c/ la-
vabo, varanda, cozi-
nha com armários, 
área de serviço, com 
1 dorm., com 1 ba-
nheiro, 2 garagens, 
área de lazer. Ótimo 
preço. Tratar (16) 
99792-4519

TERRENO 250M²
Bonfim Paulista. 
Vendo Terreno de 
250 m² em Bonfim 
Paulista, ótima lo-
calização, região 
de altíssima valori-
zação, no Residen-
cial Belvedere, Rua 
Oswaldo da Silva. 
Loteamento recém 
entregue, liberado 
para construção de 
uso misto, podendo 
ser prédio de até 4 
pavimentos. Exce-
lente localização, 
face sombra e uma 
vista linda. Tratar 
(16) 99741-2885.

VENDE-SE 
TERRENO

Terreno plano e 
regular situado na 
Rua Gago Coutinho, 
entre as Ruas Álva-
ro Paiva e Soares 
Romeu, no Jardim 
América. Possui 
12 metros de fren-
te por 30 metros 
de fundo, área de 
360 metros 2. En-
contra-se cercado 
pelas edificações 
dos lados e dos 
fundos. Tratar com 
proprietária. Fone 
(16)99196-0316.

     (16) 99601-5034

HIDROFIL
Filtros e Acessórios

Filtros, Purificadores, 
Bebedouros, Refil, Velas,

e Elementos de Substituição 

Reparo de torneiras e
registros, válvulas de

descarga e Caixa acoplada

Mudamos de Endereço

Rua Marcondes Salgado, 541
Centro

(16) 3514-9915(16) 3628-4636

vendas@hdfshop.com.br

Aberto de Terça a Sábado das 11 às 
23 horas e Domingo das 11 às 15:30

16 3442 4244
Av. Portugal, 2670 - Jardim Botânico - Ribeirão Preto

Empório e Restaurante Árabe

Aceitamos 
encomendas

Rua Paraná, 2016 - Alto do Ipiranga - Ribeirão Preto-SP

VENDEDOR INTERNO
INSUMOS INFORMÁTICA

Contrata-se vendedor interno. Vendas de produtos para in-
formática em todo o Brasil. Insumos com importação direta 
e fácil aceitação. Oferece-se salário fixo + comissão.

Enviar currículo para eriton@supryimport.com.br
ou pelo WhatsApp (16) 98221-9918.
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VENDAS DE IMÓVEIS URBANOS E RURAIS

Rua Augusto Severo, 820 - Vila Tibério - Ribeirão Preto-SP
Fones: 16 3635-6075 / 16 99704-8057 / 16 99993-4561 / 16 99993-8057

www.euridesimoveis.com.br - euridesimoveis@terra.com.br

SOBRADO SUMAREZINHO Vende-se 3 
dorm., 1 suíte, rica armários, várias salas, 
cozinhas c/armário, lavabo, banheiro so-
cial, garagens, face sombra, desocupada, 
doc ok. Terreno 10x25. Área construída: 
280m². Abaixo do preço. R$480.000,00
CASA CASTELO BRANCO NOVO, vende-se 4 
dormitórios, suíte, rica em armários, salas tv, 
banheiro social, box blindex, gabinete, copa, 
cozinha conjugada com armários, quintal 
com barzinho, banheiro, terreno 10x20
CASA COM EDÍCULA VILA TIBÉRIO RUA 
AURORA, vende -se, 3 amplos dormitórios, 
sala copa, cozinha, laje, piso frio. Edícula, 1 
Dormitório, sala, cozinha, wc social, laje piso 
frio, desocupada, quintal, terreno 11x31.
SOBRADO PARA VENDA VILA TIBÉRIO 
RUA PARAÍSO. 3 dormitórios, 2 salas, 2 
cozinhas, 2 banheiros, salão pequeno, de-
socupado, terreno 6x24
TEMOS FAZENDAS de vários tamanhos de 
dupla aptidão na região e outros estados
SÍTIO PARA VENDA EM JARDINÓPO-
LIS, casa sede, avarandada, 3 dormi-
tórios, suíte, barracão, represa, pomar, 
perto do asfalto.

SÍTIO 14 ALQUEIRES PARA VENDA SANTA 
CRUZ DA ESPERANÇA, formado em pasto, 
curral, vários piquetes, silo, galinheiro, chiqueiro, 
casa 3 dormitórios, 2 suítes, cozinha caipira, 
espaço gourmet, piscinas, 3 alqueires em cana.
CHÁCARA RECREATIVA CAMPO DIFEREN-
CIADA. Vende-se 2400m2, casa 3 dormitórios, 
suíte, hidro, rica em armários, salas, cozinha 
modulada, espaço gourmet, piscinas, campo 
futebol, pomar, paisagismo, toda murada
PARA INVESTIDOR terreno 11x50 com 4 casas 
boas, sendo 2 casas laje. 2 Dormitórios, piso 
frio, mais 2 casas de 01 Dormitório, laje, piso 
frio, todas individuais, garagens, toda lateral livre 
entrada para caminhão, estuda parte em troca.
APTO CARAMURU vende-se 1° andar, 3 
dorm., 1 Suíte, rica em armários, sala 2 am-
bientes c/ painel, cozinha planejada, 110m² 
área útil, 2 garagens, valor cond. 750. Área 
lazer completa. 

CASA PARA VENDA VILA TIBÉRIO, 3 suítes, 
hidro, lavabo, várias salas. Copa cozinha 
planejada, quintal grande, com espaço 
gourmet, cozinha caipira jardim, piscina in-
fantil, garagens, bom acabamento, terreno 
11x45, área construída 280m, diferenciada

CASA COM EDÍCULA VILA VIRGÍNIA, 
vende 3 dormitórios, sala, copa, co-
zinha, cá, desocupada, jardim, gara-
gem, terreno 11x22, ótimo preço.
FAZENDA cana para venda região São José 
do Rio Preto 62 alqueires c 52 em cana, 5 
km do asfalto 12.000,000 estuda proposta
APTO 105MTS COM GARAGEM POR 
190 MIL 2 dor Amplos com armários, 
banheiro social com gabinete box 
blindex, sala Ampla cozinha com ar-
mário,área de serviço  com apto em-
pregada, portaria 24h.
SÍTIO 1 ALQ 1/4 SERRANA/BRODOS-
QUI Vende-se casa cede avarandada 
com cozinha caipira churrasqueira, 3 
suítes armários, salas cozinha com 
armário, rico em água, 2 tanques d,á-
gua,corrego na divisa,poço artesia-
no,pasto curral, galinheiro chiqueiro 
pomar,campim futebol, excelente 
propriedade ótimo preço.

FAZENDA BOA, Vende-se 52 alqueires, 
com 42 alqueires cana , 2,5 asfalto, arren-
dada, 60 toneladas/alqueires, 60 km de 
Ribeirão Preto. 15.000,00 estuda proposta.

CASA PARA VENDA BRODÓSQUI, con-
domínio fechado, 5 dormitórios, armá-
rios, sendo 4 suítes, sala tv ampla sala 
jantar, copa. Cozinha caipira, quintal 
grande, jardim, bom acabamento, ter-
reno 1344m2, área construída 460m2
CASA JARDIM SUMARÉ, para venda, 
4 suítes, rica em armários, hall. 03 sa-
las, lavabo, copa, cozinha conjugada, 
lado sombra, recuada, quintal, pisci-
na, desocupada, terreno 14x40 ,área 
construída 300m
IMÓVEIS COMERCIAIS EM DUMONT, na 
avenida, centro, 1 casa grande, 3 dormi-
tórios, demais dependências, outra casa 2 
Dormitórios, demais dependências, salão 
com cozinha, banheiro de lava rápido ter-
reno 968 m frente para 2 ruas
SÍTIO SERRA AZUL - Vende se. 
3 alqueires,terra cultura , casa 
sede, acabamento moderno , 3 
dormitórios , sendo  1 suite, po-
mar , galinheiro, curral, piquetes, 
nascentes d’água, poço artesia-
no, represas, córrego na divisa, 
próximo asfalto, excelente para 
qualquer opção.

 (016) 99305-7664

CASA EM SERRANA
2 quartos, sala, cozinha, 
AS, garagem, mais terre-
no ao lado 4x20. Preço 
R$195.000,00 mais parcelas 
do terreno de R$910,00/mês.

CASA COMERCIAL CITY 
Av Eduardo Gomes de Sou-
za para clinicas ou escritó-
rio, 3 quartos, 2 salas, cozi-
nha, as, armários, 4 vagas. 
490m² de terreno e 280m² 
a/c. Preço R$980.000,00 
estuda proposta.

TERRENO COMERCIAL
Terreno Comercial no Al-
phaville com 460m², pró-
ximo ao posto de gasolina, 
frente para portaria.

RANCHO EM CASSIA
Frente para represa de 
preixoto 23.000m²,  sendo 
2 chalés com suítes, casa 
com varanda, 120 metros 
de frente para represa. Pre-
ço R$950.000,00. Apenas 
160km de Ribeirão.

SOBRADO BAIRRO 
RECREIO ANHANGUERA

Sendo casa mais terreno 
ao lado,  21x25 de terreno. 
Preço R$520.000,00 ótima 
localização.

APARTAMENTO
3 dormitórios, 107m², deso-
cupado, próximo UNAERP. 
Cond: R$730,00 reais Pre-
ço: R$370.000,00. (16) 
99131-9941

EDIFÍCIO BLUE DIAMOND
Apartamento no Blue Dia-
mond, 04 suítes, 529m², 
hall privativo, sala ín-
tima, sacada gourmet, 
06 vagas de garagem, 
apartamento novo, nun-
ca habitado. Preço R$ 
6.800.000,00 João Ma-
noel (16) 99620-1211.

ÁREA VILA ROMANA
Para Galpão ou qualquer 
tipo de comércio, 750m² 
preço R$1.400,00 o m² - 
Exclusividade.

ÁREA NORMA VALÉRIO
Área para comercio em geral, 
em ótima localização. 860m².
TERRENO COMERCIAL CITY
P/ bar, restaurante, con-
sultório, farmácia, esta-
cionamento 500m2 ao 
lado do Cupim. Preço R$ 
400.000,00 no ato mais 5 
parcelas de R$ 120.000,00 
exclusividade vendas. Ligar 
somente  interessados.

TERRENO VIVENDAS DA 
MATA

Lote no Vivendas da Mata 
– Portal Aroeira, lote de 
muro, próximo a portaria, 
posição estratégica dentro 
do condomínio priorizan-
do a privacidade. 373m² 
R$330.000,00 João Manoel 
(16) 99131-9941
CASA NA CITY PARTE ALTA
04 dormitórios sendo 02 
suítes, uma máster, escritó-
rio, lavabo, sala 3 ambien-
tes, 04 vagas cobertas, área 
de lazer completa, jardim e 
bastante quintal, 260m² de 
área construída. Preço R$ 
880.000,00. Aceita apto até 
R$350.000,00 como parte 
do pagamento.

PROJETO DE ACADEMIA
Ou qualquer outro projeto 
de academia ou qualquer 
outro aprovador 400m² Av 
da City Ribeirão. Exclusi-
vidade de vendas, ligar so-
mente interessados.

CASA CONDOMÍNIO
3 dormitórios, 01 suíte, 
área gourmet com churras-
queira e piscina. 2 vagas. 
Condomínio Turmalina. R$ 
620.000,00. João Manoel 
(16) 99131-9941

CASA COMERCIAL CITY
Ao lado da padaria, para 
qualquer tipo de comér-
cio, 600m2 terreno e 250 
AC. Excelente preço R$ 
930.000,00

CASA CITY
4 dormitórios, sendo 4 
suítes, 3 salas, área lazer 
completa, 4 vagas, troca 
com chácaras Itanhangá ou 
Internacional.

ÁREA PARA LOGISTA
4.900m² Av Thomaz Alberto 
Whately próximo a Av Brasil, 
Excelente localização. João 
Manoel (16) 99131-9941  
ÁREA AV CELSO CHARURI

Para qualquer tipo de comércio 
ou salão comercial. 3000m² 
em  excelente localização.

TERRENO COMERCIAL 
CONDOMÍNIO IMPERIAL

Excelente localização ao 
lado da portaria, 10x25. 
Entrada + Financiamento. 

TERRENO CITY RIBEIRÃO
Temos vários lotes na 
parte alta da City Ribei-
rão entre R$310.000,00 e 
R$370.000,00. Excelente 
localização.

VENDE TERRENO VILA 
ROMANA

Industrial frente para/ mar-
ginal da Rodovia, 2 lotes 
juntos, vende separados, 
12x25 cada. Preço R$ 
375.000,00 cada.

CHÁCARA RECREATIVA
Fora do condomínio, toda 
murada. 2490m² ideal para 
salão de festas, galpão ou 
qualquer atividade. Preço: 
R$420.000,00

ÁREA PARA GALPÃO
Atrás do Hotel JP, 2500m² 
toda murada. R$850,00 o m².

ÁREA NO BOTÂNICO
Área no Jardim Botânico 
para prédio de 4 andares 
mais subsolo. 950m² de es-
quina. Estuda troca de área.

SALÃO VILA ROMANA
Alugado por R$ 6.500,00 
com 300m² de terreno, 
270m² de área construída, 
ao lado da Pata da Onça. 
Preço: R$ 1.150.000,00

TERRENO VIVENDAS DA 
MATA

Excelente terreno no Vi-
vendas da Mata – Portal 
Aroeira, com 373m², lote de 
muro, plano e bem localiza-
do. Preço: R$ 330 mil João 
Manoel (16) 99620-1211.

CASA CONDOMÍNIO 
CAIMBÉ

Excelente casa no condomínio 
Caimbé, 03 dormitórios (01 suí-
te), cozinha, sala 2 ambientes, 
lavanderia separada, completa 
em armários e ar condicionado. 
Preço: R$830.000,00 João Ma-
noel (16) 99620-1211

CASA SOBRADO NO 
GREENVILLE

Ao lado do Novo Shopping, 
3 quartos, suíte, sala 2 
ambientes, 2 vagas. Preço 
R$600.000,00 aceita apto 
até R$300.000,00

PRÉDIO COMERCIAL NO 
PALMARES

Parte debaixo alugada 
por R$4.000,00 parte de 
cima desoculpada. Preço 
R$1.100.000,00 aceita 
imóveis e carros como parte 
do pagamento.

Rua Cesário Motta, 1566 – Jardim Paulistano
14090-345 - Ribeirão Preto / SP

(16)3627-4500 - (16)99723-8118 www.jlourencoimoveis.com.br

OURENÇO

APT JD PAULISTANO
Vendo, próximo Av: 13 de 
Maio, medindo 97,00 m2 e 
uma vista linda!! 2 dormi-
tórios sendo 1 suíte, ricos 
armários, sala 2 ambientes 
com sacada, banheiro so-
cial, cozinha com armários, 
lavanderia e banheiro. Gara-
gem 2 carros

APT SUMAREZINHO
Vendo, novo, 2 dormitórios 
sendo 1 suíte, sala 2 am-
bientes, sacada, banheiro 
social, cozinha e lavanderia. 
Prédio com elevador. Lazer 
completo! R$: 265.000,00

APT R$: 199 MIL 
Vendo, Jd Mosteiro, próximo 
a Av: Meira Junior, medindo 
87,00 m2, com 3 dormitó-
rios sendo 1 suíte, armários, 
ampla sala 2 ambientes, 
banheiro social e lavanderia 
com banheiro. Garagem. 

APT JD PALMA TRAVASSOS
Vendo, 2 dormitórios, ampla 
sala 2 ambientes, armários, 
lavabo, banheiro social com 
box blindex, espelho, cozinha 
planejada, lavanderia com ar-
mários, ventilador de teto. Óti-
mo acabamento!! Garagem. 

APT R$: 220 MIL
Vendo, Campos Elíseos, me-
dindo 79,00m2 – 3 dormitó-
rios sendo 1 suíte, armários, 
sala 2 ambientes com saca-
da, cozinha com armários, 
banheiro, lavanderia. Prédio 
com elevador. 
APQ PQ DOS BANDEIRANTES

Vendo, medindo 90,00 
m2, 3 dormitórios sendo 
1 suíte, armários, sala 2 
ambientes com sacada, 
cozinha, banheiro social, 
lavanderia com banheiro!! 
Garagem!

CASA R$: 350 MIL
Vendo, Vila Tamandaré, 
ótima localização, terre-
no medindo 225,00m2, 4 
dormitórios, armários em 3 
dormitórios, sala de Tv, sala 
jantar, cozinha com armá-
rios e 2 banheiros. Quintal 
com corredor lateral! Gara-
gem! 

CASA CAMPOS ELISEOS
Vendo, 3 dormitórios sendo 
1 suíte, armários, sala 2 am-
bientes, copa-cozinha com 
armários, banheiro social e 
lavanderia. Garagem 2 car-
ros cobertos – R$: 280 Mil 

CASA PQ DOS 
BANDEIRANTES

Vendo, desocupada, pró-
ximo a Av: 13 de Maio, 3 
dormitórios sendo 1 suíte, 
armários, sala de Tv, sala de 
jantar, cozinha, escritório, 
banheiro social, lavanderia, 
quintal com 1 quarto e ba-
nheiro. Garagem para 2 car-
ros com portão basculante 
eletrônico. Estuda aparta-
mento menor valor.

SOBRADO R$: 185 MIL 
Vendo, Jd. Zara, condomínio, 
próximo Av: Barão Bananal, 
2 dormitórios, armário, sala 
2 ambientes, lavabo, cozinha 
planejada, banheiro, lavan-
deria e quintal. 

TERRENO PQ DOS 
BANDEIRANTES

Vendo, medindo 10,00 x 
31,25 – totalizando 312,50 
m2 – próximo a Av: Clóvis 
Bevilacqua, excelente ter-
reno para construção de 
residência, predinhos, salão 
comercial. 

TERRENO RIBEIRANIA
Vendo, Rua: Maria Izabel 
Tabary, medindo 388,00m2, 
ao lado de área verde. 

TERRENO RIBEIRÂNIA
Vendo, maravilhoso, medin-
do 12,50 x 35,00 – totali-
zando 437,50 m2 – próximo 
a Av: Costábile Romano 

TERRENO JD ZARA
Vendo, Rua: Manoel Fernan-
des, medindo 11,00 x 32,00 
com desdobro, – próximo a 
Av: Barão do Bananal.

TERRENO JD MOSTEIRO
Vendo, lindo lote, medindo 
13,00 x 28,60, excelente 
localização, área total de 
371,80 m2. 

TERRENO 
Vendo, próximo a Av: An-
tonio e Helena Zerrener, 
medindo 14,00 x 41,00 
– totalizando 574,00 m2 – 
excelente ponto comercial, 
ótimo para salão comercial.

VENDA E LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
GERENCIAMENTO EM CONDOMÍNIOSGARCIA LIMA

IMÓVEIS

(16) 39977-9200

www.garcialimaimoveis.com.br Rua Floriano Peixoto, 1.559 – Boulevard – Ribeirão Preto/SP – L (16) 99187-1701

CRECI 17481-J

VENDA E LOCAÇÃO DE IMÓVEISVENDA E LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
GERENCIAMENTO EM CONDOMÍNIOSGERENCIAMENTO EM CONDOMÍNIOS

APARTAMENTO 02 DORMITÓRIOS 
VENDA: R$ 185.000,00

2 dormitórios com armário, sala 
ampla 2 ambientes, banheiro 
social com box e gabinete, co-
zinha com gabinete, despensa 
com 01 banheiro. Área de servi-
ço. 1 vaga. Edifício com portaria 
8hr, elevadores, câmeras de se-
gurança e portão eletrônico, ex-
celente localização! Fotos site: 
LA1401
APARTAMENTO 02 DORMITÓRIOS
ALUGA: dormitórios com armários, 
sala 2 ambientes sacada, cozinha 
com gabinete banheiro social, área 
de serviço 01 vaga portaria 24hs. 
Excelente localização! FOTOS 
SITE: LA 1311

APARTAMENTO 2 DORMITORIOS 
CENTRO

ALUGA: 02 DORMITÓRIOS SEN-
DO 01 SUITE, SALA, SACADA, 
COZINHA, ÁREA DE SERVIÇO. EX-
CELENTE LOCALIZAÇÃO! FOTOS 
SITE: LA1349

KITNET NOVA ALIANÇA 
ALUGA: 30m², dormitório e 
sala conjugados com armário 
e ventilador de teto, banheiro 
social, cozinha planejada, piso 
frio, 1 vaga. Edifício com por-
taria 24hr, elevadores, acade-
mia, salão de festas, piscina, 
gás encanado, câmeras de se-
gurança, cerca elétrica, exce-
lente localização! FOTOS SITE: 
LK16

SALA COMERCIAL – LAGOINHA
30m², pia com divisória, banheiro 
privativo. EXCELENTE LOCALIZA-
ÇÃO! Fotos site: LSL 242

SALÃO COMERCIAL
Salão espaço comercial, em 
frente ao Corpo de Bombeiros 
nos Campos Elíseos. 490 m², 3 
entradas diferentes com por-
tas de correr. Ótima opção para 
quem tem oficina mecânica, 
deposito de materiais de cons-
truções, lojas de vários segmen-
tos. Excelente localização! Fotos 
site: LS189

SALA COMERCIAL PARA LOCAÇÃO - 
EDIFICIO CENTER PLAZA 

72m², 2 banheiros, copa, 01 vaga. 
Edifício com portaria 24hr, controle 
de acesso, monitoramento. Excelen-
te localização! FOTOS SITE: LSL 319

CASA VENDA - DOM MIELE
2 DORMITÓRIOS, 1 SUITE, BA-
NHEIRO SOCIAL COM BLINDEX, 
SALA DE TV, COZINHA COM AR-
MÁRIOS E GABINETE, ÁREA DE 
SERVIÇO, QUINTAL, GARAGEM 
COBERTA! EXCELENTE LOCALIZA-
ÇÃO! FOTOS SITE: LR 305. 

VENDA CASA COMERCIAL
VENDA- CASA COMERCIAL, SALA 
COM ARMARIOS, COZINHA COM AR-
MARIO, BANHEIRO SOCIAL, QUIN-
TAL, LAVANDERIA. EXCELENTE LO-
CALIZAÇÃO.FOTOS SITE LC150.

SOBRADO 
VENDA: 06 dormitórios, suíte, 01 
sala grande, (03 lances de esca-
da), cozinha com armários, lavan-
deria com despensa e 01 banheiro, 
área externa com canil. Excelente 
localização! FOTOS SITE: LR315

JARDIM PAULISTA
CASA/SOBRADO – 03 
DORM (SUÍTE) C/AR-
MÁRIOS, SALA, CO-
ZINHA, GARAGEM 
– R$ 2.200,00 CRECI 
J-16.795. – FONE/
WHATS – (16) 3323-
6000

ALTO BOA VISTA
CASA/COMERCIAL – 10 
SALAS, 04 BANHEIROS, 
03 VAGAS ESTACIONA-
MENTO -  R$ 3.300,00 
– CRECI J-16.795. 
– FONE/WHATS – 
(16)3323-6000

JARDIM PROCÓPIO
CASA/ 02 DORM, SALA, 
COZINHA, BANHEIRO, 
DESPENSA, AREA DE 
SERVIÇO, GARAGEM, 
QUINTAL – R$ 1.200,00 
- CRECI J-16.795. 
– FONE/WHATS – 
(16)3323-6000

CENTRO
SALÃO COMERCIAL – 
100 m2, ÓTIMA LOCA-
LIZAÇÃO, PROXIMO DA 
DELEGACIA CENTRAL, 
02 BANHEIROS E CO-
ZINHA – R$ 1.900,00 
- CRECI J-16.795. 
– FONE/WHATS – 
(16)3323-6000

SUMAREZINHO
CASA/ 03 DORM, SENDO 
01 SUÍTE, SALA DOIS 
AMBIENTES, COZINHA, 
BANHEIRO SOCIAL, 
ÁREA DE SERVIÇO AM-
PLA COBERTA COM 01 
DESPENSA, CORREDOR 
EXTERNO, GARAGEM 
PARA 02 CARROS ATÉ 03 
CARROS – R$ 1.800,00. 
CRECI J-16.795. 
– FONE/WHATS – 
(16)3323-6000

VILA SEIXAS
CASA/ COMERCIAL OU 
RESIDENCIAL - 20M DA 
AV. PORTUGAL, 04 SALAS 
SENDO 02 C/ ARMÁRIOS, 
RECEPÇÃO, COZINHA C/ 
ARMÁRIO, BANHEIRO, 
QUINTAL PEQUENO, 02 
VAGAS DE ESTACIONA-
MENTO – R$ 2.300,00 - 
CRECI J-16.795. – FONE/
WHATS – (16)3323-6000

CENTRO
IMÓVEL COMERCIAL, 
02 SALÕES; 01 SALA, 
02 COZINHA; 04 BA-
NHEIROS; 04 VA-
GAS DE GARAGEM. 
– R$ 2.500,00 - CRE-
CI J-16.795. – FONE/
WHATS – (16)3323-
6000

JARDIM PAULISTA
CASA/ 03 DORM, SEN-
DO 01 SUÍTE, SALA DE 
ESTAR, BANHEIRO SO-
CIAL, COPA, COZINHA, 
ÁREA DE SERVIÇO, 
QUINTAL E 02 VAGAS 
DE GARAGEM, SENDO 
01 COBERTA. EXCE-
LENTE LOCALIZAÇÃO, 
PRÓXIMO A AV TREZE 
DE MAIO. – R$ 2.500,00 
-CRECI J-16.795. 
– FONE/WHATS – 
(16)3323-6000

CENTRO 
APARTAMENTO/ 01 
DORMITÓRIO C/ AR-
MÁRIOS; 01 BANHEIRO 
SOCIAL; 01 COZINHA C/ 
ARMÁRIOS; 01 ÁREA DE 
SERVIÇO; 01 SALA COM 
SACADA; 01 GARAGEM 
COBERTA. ELEVADOR 
- PORTÃO ELETRONI-
CO - INTERFONE. – R$ 
920,00. CRECI J-16.795. 
– FONE/WHATS – 
(16)3323-6000

VILA VIRGÍNIA 
SALÃO COMERCIAL, 
90M², COZINHA. – 
R$ 2.000,00 – CRE-
CI J-16.795- FONE/
WHATS – (16)3323-
6000

CAMPOS ELÍSEOS
SALA COMERCIAL, 
25M², SALA EM ÓTIMA 
LOCALIZAÇÃO COM  
01 SALA DE ENTRA-
DA COM 01 BANHEIRO 
SOCIAL E OUTRA SALA 
APÓS COM ÁREA INTEI-
RA LIVRE. – R$ 500,00 
- CRECI J-16.795. 
– FONE/WHATS – 
(16)3323-6000

JARDIM MACEDO
APARTAMENTO/ 03 
DORMITÓRIO (SENDO 
01 SUÍTE COM CLOST, 
01 C/ ARMÁRIO E 01 S/ 
ARMÁRIO); SALA COM 
PAINEL E SACADA; CO-
ZINHA C/ ARMÁRIOS, 
ÁREA DE SERVIÇO C/ 
ARMÁRIOS; BANHEIRO 
SOCIAL; 02 VAGAS DE 
GARAGEM GAVETA CO-
BERTAS. AR CONDICIO-
NADO NOS QUARTOS 
E SALA.NÃO TEM ELE-
VADOR. – R$ 2.000,00 
– CRECI J-16.795. 
– FONE/WHATS – 
(16)3323-6000

AVENIDA ANTÔNIO DIEDERICHSEN, 591
JARDIM AMÉRICA - RIBEIRÃO PRETO/SP

FIXO (16) 3323-6000 /  (16) 99244-4842 
www.maconetto.com.br

CRECI: 16.795-J

Todos os dias
nas bancas!Tribuna

UM JORNAL COM A CARA DE RIBEIRÃO

 ASSINATURA ANUAL:
 R$ 665,00 à vista ou em até 3x no boleto bancário;

 ASSINATURA SEMESTRAL:
 R$ 385,00 à vista ou em 2x no boleto bancário;

 ASSINATURA MENSAL:
 Débito na conta da CPFL = R$ 65,00 mensais, sem 

fidelidade de contrato.
 Ou no Cartão de Débito ou em 5x no Crédito direto no 

balcão (Av. Barão do Bananal, 880 - Jd. Anhanguera)
 Lembramos que com a assinatura da versão 

impressa, o assinante também ganha Login e Senha 
para acesso on-line à versão digital do Tribuna.

 Assinatura Anual DIGITAL
 por R$ 350,00, em 2 parcelas no boleto ou cartão.

2024

 tribunaribeirao.com.br   tribunaribeirao   tribunaribeirao   tribunaribeirao   Av. Barão do Bananal, 880 - Jd. Anhanguera
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EXTRATO DO DIÁRIO OFICIAL DE 18/04/2024
RETIIFICAÇÃO DOE DE 10/04/2024:   Lucilene Da 
Conceicao.
ACUMULO DE CARGO: Marines Piotto De Oliveira, Ja-
cqueline Morandi Melchior, Vera Lucia Guida Querido. 
CONCEDENDO AUXÍLIO-DOENÇA:  Isis Peto Simoes 

Antoneli, Maria Neusa Moreira Barbosa Lopes, Evandro Luis Silva, 
Fatima Vidal, Grazielle Da Silva Feijo Viana, Lucas Guimaraes Me-
deiros, Erica Fernanda Nobile Ferreira, Thaynã Santos Mille, Andre-
za Carolina Faria Galvão, Ivanilde Ribeiro Rodrigues, Vinícius Silva 
Santos, Bruna Caroline Cattin, Janaina Maria Padilha Dos Santos, 
Andre Acquaro. 
AUTORIZANDO LICENÇA-PRÊMIO: Luciana Maria Benzoni 
Barreto, Dagiana Hypolito Amante Vieira, Marcia Aparecida Santa-
na, Daniela De Morais Siqueira,  Miriam Cristina Monttozo Da Silva. 
AVERBANDO LICENÇA PRÊMIO: Grasiela Paula Genari Soares .

EXTRATO DO DIÁRIO OFICIAL DE 19/04/2024
Retificação da Portaria Da Dirigente Regional de Ensino de 
09/04/2024: Aparecida Cristiana De Oliveira Martins De Souza. 
DESIGNANDO:   Antônio José Ferreira. 
CESSANDO: os efeitos da Portaria designou Kelen Cristiane Morei-
ra Alves Dias, Adilson Francisco Da Silva Siqueira,  Erika De Fatima 
C. Louzada,  Jonas Silva Gueraldi,  Luana Cristina Da Silva,  Victoria 
L. Soares.  
RETIFICAÇÃO DOE DE 11/03/2024
Na Portaria da Dirigente Regional de Ensino de 11/03/2024 publica-
da no diário oficial de 12/03/2024, Designando GEISHA DANIELLE 
DOS SANTOS E SILVA, RG: 28119442 – 7 DI 1 PEB II SQC-II-QM 
para as funções Coordenador de Gestão Pedagógica, na E.E. Jovem 
Felipe Gui Rocha , em Ribeirão Preto, Diretoria de Ensino Região de 
Ribeirão Preto onde se lê a partir de 09/02/2024 leia-se 12/03/2024. 
ACUMULO DE CARGO: José Paulo De Carvalho, Vera Cecília De 
Oliveira Dos Santos, Rita de Cássia Silva e Silva,  Luani Silva Melo, 
Aureluce Maia Dos Santos Braz, Fabricio Alaor Cappelari, Mateus 
Rodrigues De Oliveira. 
AUTORIZANDO LICENÇA-PRÊMIO:  Helena Maria Bazan, So-
lange Navarro Fabbri, Maria Elvira T.De Lima. 
CONCEDENDO AUXÍLIO-DOENÇA:  Mauricio Salazar Amorin, 
Josiane Ferreira Do Nascimento, Laila Reis, Marcelo André Nogueira 
Cardes, Rose Mara Vieira, Vanessa Cristina Picinato Albino Pires, 
Mariana Aparecida Cubas, Luciana Fontes Coelho, Camila Ançaloni 
Guimarães Costa, Elaine Cristina Pequeno De Padua, Dalmara Stoc-
co Colonese, Luciana Carvalho David Siqueira, Diego Augusto Lima 
Patrocinio, Fernanda Carvalho Gianni, Esther Sibin De Freitas. 
RETIFICAÇÃO do DOE de 18/04/2024: Ivanilde Ribeiro Rodri-
gues.
AVERBANDO LICENÇA PRÊMIO: Marcos Henrique Pereira Dos 
Santos. 
CONCEDENDO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE: Fabiana 
De Souza Oliveira, Raquel Herrera De Faria, Maria Rosa Gomes, 
Solange Raquel Da Silveira Camargo,  Eva Nunes Ribeiro, Elisabeth 
Moreira Stojkovic, Silvania Ribeiro Da Silva, Ivonette Paula Dos San-
tos, Rita Rosaria Milanezi, João Bruno Longo Lima.

Professor, receba o Tribuna diariamente na sua casa por apenas R$ 65,00 por 
mês, debitados na sua conta da CPFL. Ligue (16) 3632-2200 ou mande email 

para: assinaturas@tribunaribeirao.com.br

CENTRO DO PROFESSORADO CATÓLICO DA ARQUIDIOCESE DE 
RIBEIRÃO PRETO

Rua Barão do Amazonas, 484 – fones: (16) 3610-7783 e 3636-4192
CEP.14010-120 – Ribeirão Preto – SP

e-mail: cpcrp@uol.com.br / Facebook : Cpc Maria De Lourdes Jorge

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA 
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

O Presidente do Conselho Deliberativo da Associação de Engenharia, Arquitetura e Agro-
nomia de Ribeirão Preto - AEAARP, conforme reza o artigo 58 do Estatuto da Associa-
ção aprovado e registrado em cartório em 3 de julho de 2018, convoca seus associados 
fundadores e titulares que reúnam as condições previstas nos artigos 9º e 10º, inciso I e 
52, parágrafo único, a participarem da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA, para 
aprovação de reformas a serem realizadas no Estatuto Social da AEAARP conforme artigo 
53, IV do Estatuto Social, nos termos abaixo especificados:
Data da Assembleia: dia 6 de maio de 2024 – Primeira Convocação às 18h30; e Segunda 
Convocação às 19h.  Votação imediata após exposição de motivos.
Quorum de Instalação: ¼(quarta) parte dos associados em 1ª convocação; e qualquer 
número de associados em 2ª convocação.
Pauta: Discussão e aprovação das reformas a serem realizadas no Estatuto Social da 
AEAARP, conforme redação disponibilizada na sede e no portal da entidade.
Local: Sede da Associação de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Ribeirão Preto - 
AEAARP, sita na Rua João Penteado nº 2.237.

Ribeirão Preto, 28 de abril de 2024

Engenheiro Civil Roberto Maestrello
Presidente do Conselho Deliberativo da AEAARP

Avenida  Antônio Diederichsen, 400, Térreo – Jd. América, 14020-250 – Tel: (16) 2111-9200 - Fax: (16) 2111-9205

EDITAL DE INSTITUIÇÃO DO BEM DE FAMÍLIA: 
Luciana Amicucci Campanelli, oficial substituta do 2º Registro de Imóveis 
de Ribeirão Preto, SP, faz saber a quem possa interessar que, em 17/04/2024, 
foi apresentada para registro e prenotada sob nº 606565, escritura lavrada nas 
notas do 2º Tabelião desta Comarca, às folhas 27/28 do livro 1419, em 
15/04/2024, na qual HELIO VICTOR DE PAULA, CPF nº 030.361.928-75, 
brasileiro, solteiro, engenheiro, residente e domiciliado na rua Luciana Mara 
Ignácio, 1025, apto 134, nesta cidade, INSTITUIU o BEM DE FAMÍLIA, de 
acordo com os artigos 1.711 e seguintes do Código Civil Brasileiro, bem como 
disposições da Lei nº 6.015/73, sobre o IMÓVEL identificado como 
unidade autônoma designada como apartamento nº 134 (cento e trinta e 
quatro), localizada no 16º pavimento ou 13º andar do Edifício Triomphe, situado 
na Rua Luciana Mara Ignácio, 1025, nesta cidade, cadastrado na 
municipalidade local sob nº 307.908, adquirido pelo outorgante instituidor, 
em 06/02/2014, por força do registro nº 1 da matrícula nº 154410, deste 
Registro. Ainda, pelo presente edital, fica avisado a quem se julgar prejudicado 
que deverá, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da data de publicação 
deste na Imprensa, reclamar contra a instituição por escrito e perante o Oficial 
deste 2º Registro de Imóveis, de segunda-feira a sexta-feira, no horário das 9h às 
16h, na Avenida Antônio Diederichsen, 400, Térreo, Edifício Metropolitan, 
Jardim América, nesta cidade. Ribeirão Preto, SP, 25 de abril de 2024. (a.a) 
Luciana Amicucci Campanelli, oficial substituta. 

Platôs 
e discos 
de embreagem 
remanufaturados 
para ônibus, 
caminhões 
e máquinas 
agrícolas.

Rua Itanhaem, 2245
Vila Elisa 

Ribeirão Preto - SP

Fone: (16) 3626-6110 / 3969-1686
www.mundialembreagens.com.br

Rua Dr. Erlindo Salzano, 922 
Jardim Primavera
Porto Ferreira - SP

Fones: (19) 3585-2020 / 3589-2802 / 3585-1999
www.portoembreagens.com.br

PARQUE DA BARRA 
LOTEADORA IMOBILIÁRIA LTDA.

CNPJ/MF nº 15.207.430/0001-56- NIRE nº 3522639060.7
Ata de Reunião Extraordinária de Quotistas - Redução de Capital
Data: 25/4/2024. Local: Ribeirão Preto/SP. A totalidade dos sócios 
da sociedade Parque da Barra Loteadora Imobiliária Ltda., 
deliberam unanimemente, reduzir o capital social, conforme Artigo 
1.082, Inciso II da lei nº 10.406/02, de R$ 21.257.000,00 para 
R$ 1.000,00, representando uma redução de R$ 21.256.000,00 
efetivada com a transferência, aos sócios, de bens e direitos. Com 
a redução, o capital social passará a ser dividido entre os sócios: 
Cruz De Malta Participações Ltda = 59% = 590 quotas = R$ 590,00; 
Cpsi Investimentos e Participações Ltda = 18% = 180 quotas = 
R$ 180,00, Lci Investimentos e Participações Ltda = 17% = 170 
quotas = R$ 170,00, Luciano Marcos Duran = 2,50% = 25 quotas 
= R$ 25,00, Eduardo Carlos Rodrigues Nogueira = 2,50% = 25 
quotas = R$ 25,00 e Stéfani Nogueira Urbanização, Incorporação 
e Construção Ltda = 1% = 10 quotas = R$ 10,00; Total = 100% 
= 1.000 quotas = R$ 1.000,00. Nada mais. a.a Cruz De Malta 
Participações Ltda, Cpsi Investimentos e Participações Ltda, 
Lci Investimentos e Participações Ltda, Luciano Marcos Duran, 
Eduardo Carlos Rodrigues Nogueira e Stéfani Nogueira Urbanização, 
Incorporação e Construção Ltda.
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NOVO ENDEREÇO: AV LEAIS PAULISTA 858 – BAIRRO JARDIM IRAJÁ

Amigos dA FotogrAFiA

Cursos:
Sábados, das 14 às 17 horas 
(turmas de 12 alunos)
Terças, das 17 às 19 horas 
(turmas de 10 alunos).

Somente no segundo semestre de 
2016, foram formados 90 alunos!

Aulas na sede do Grupo,
no Instituto Lucas Silveira Barretos 
e na Vila Tecnológica.

inFormAções:
(16) 3618-3519

amigosdafotografia@hotmail.com

amigosdafotografia
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ÁRIES 21/03 a 20/04

LIBRA 23/09 a 22/10

GÊMEOS 21/05 a 20/06

SAGITÁRIO 22/11 a 21/12

LEÃO 22/07 a 22/08

AQUÁRIO 21/01 a 19/02

TOURO 21/04 a 20/05

ESCORPIÃO 23/10 a 21/11

CÂNCER 21/06 a 21/07

CAPRICÓRNIO 22/12 a 20/01

VIRGEM 23/08 a 22/09

PEIXES 20/02 a 20/03

HORÓSCOPO
A Lua brilha em Capricórnio, o que dá aquela turbinada 
no seu lado ambicioso. Se tem planos para curtir o dia 
de folga, aproveite as boas energias! Também vale pla-
nejar o futuro na área profissional e anotar suas ideias 
para colocar em prática. Tudo ok no amor. Cor: VERDE-
-ESMERALDA Palpites: 15, 06, 23

A Lua muda para Capricórnio, e assuntos de família ou 
do lar ganham destaque. O desejo de fazer mudanças 
em casa deve crescer. Reserve um tempo para jogar 
fora o que não usa e liberar espaço para as boas ener-
gias entrarem em sua vida. A cumplicidade cresce no 
amor. Cor: PRATA Palpites: 02, 56, 38

A Lua em Capricórnio promete movimentar os seus 
planos! Novidades e mudanças de última hora vão exi-
gir jogo de cintura para se adaptar. O desejo de finalizar 
tudo o que está pendente e abrir espaço para novas ex-
periências também cresce. No amor, a paixão vai pegar 
fogo. Cor: MAGENTA Palpites: 36, 25, 18

As estrelas vão favorecer seus interesses mate-
riais e você pode fechar o dia com o bolso reche-
ado! Seu nem sempre se importa tanto com as 
coisas materiais, mas isso tende a mudar neste 
domingo. No amor, maneire no ciúme. Cor: VER-
DE-CLARO Palpites: 52, 43, 34

Obrigações podem ocupar a sua atenção. Vale encarar 
as tarefas, mesmo que seja apenas para dar conta de 
coisas em casa. A Lua desperta seu lado mais respon-
sável e pode exigir sacrifícios, inclusive para ajudar a 
sua saúde. Pode precisar fazer alguns sacrifícios pelo 
bem do amor. Cor: ROXO Palpites: 21, 27, 18

Sua intuição vai dar um show! A Lua avisa que, se 
confiar em seu sexto sentido, você pode encontrar a 
solução para um assunto antigo. É hora de diminuir 
o ritmo e repassar tudo o que aconteceu para fazer 
alguns ajustes nas suas atitudes. Clima romântico 
no amor. Cor: BRANCO Palpites: 15, 50, 08

A Lua se muda para Capricórnio e seu lado aventureiro 
fica mais forte, e você pode topar um convite de última 
hora para se divertir. Mas você também pode usar a 
criatividade e reunir o pessoal em casa para um encon-
tro animado. No amor, curta momentos mais leves e 
divertidos. Cor: AZUL-CLARO Palpites: 51, 06, 33

A entrada da Lua em Capricórnio favorece o diálogo 
com as pessoas próximas, facilita novos contatos 
e até o início de uma grande amizade. Relaxe e re-
carregue as baterias antes de começar mais uma 
semana puxada. O astral mais leve tem tudo para 
blindar o amor. Cor: AZUL Palpites: 12, 21, 36

Os relacionamentos recebem vibes maravigolds. 
Cortesia da Lua, que também favorece pessoas 
que tenham afinidades com você. Deixe o isola-
mento bem longe e busque a companhia de quem 
é importante em sua vida. Muito carinho envol-
vido no amor. Cor: VIOLETA Palpites: 51, 24, 26

Vai sobrar energia para defender seus interesses, cor-
rer atrás do que deseja e definir novos objetivos, seja na 
vida pessoal ou no trabalho. Explore seus pontos fortes 
e priorize tudo o que depende da sua iniciativa para dar 
certo. Um clima descontraído anima os momentos o 
amor. Cor: PRETO Palpites: 05, 50, 22

Tudo deve andar com mais facilidade: as relações 
contam com um brilho especial e você vai encantar 
quem cruzar o seu caminho. A sorte também deve 
sorrir para o seu lado e há chances de se dar bem 
em jogo, sorteio, rifa ou aposta!Seu charme tá on 
no amor. Cor: AZUL-ROYAL Palpites: 38, 43, 20

Você vai fechar o fim de semana com disposição 
para sair da mesmice e se envolver com novos 
interesses. A Lua capricorniana promete reavivar 
seus sonhos e dar uma agitada nas amizades. 
Coloque o papo em dia! No amor, abra seu co-
ração sem medo. Cor: ROSA Palpites: 06, 51, 04

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS
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3/aar — art — ear — eat. 4/néri. 5/douta.

VCFO

MASSADEAR
DESOBRIGAR

SLTESEO
SOLAQUE

DOUTAUAC
CRESCENTE
AARODEP

ERVASERA
ORINITE

BAIACUOV
BODAONDAA
PROVINCIAS

E
ARREIRÃ

LAPAALTO

Comer,
em 

inglês

Código
fornecido 

no site dos
Correios

Cobalto
(símbolo)

(?) da
Silveira,
ex-minis-
tro do STF

Quarto 
(?), fase

da Lua em
forma de C

Ocorrência
rara na vi-

da con-
templativa 

(?) e re-
petência, 

problemas
escolares

Aurora (?):
é típica do 
Hemisfé-
rio Norte 

Reação
alérgica

da muco-
sa nasal

Imperativo
afirmativo
da difusão 
da caridade

Body (?):
substitui a
tela pelo

corpo

A mãe dos
girinos 

Por (?): 
superfi-

cialmente

Mar onde
se situa
Creta

(?) perfei-
ta, sonho 

do surfista
Ódio

Segue
(?) do Pop:

Michael
Jackson

Poema
lírico

Senhora
(abrev.)

Época
Imagem 

do desktop
(Inform.)

Produto
fixador de
penteados
Possuirá

Em (?): em
princípio

(?) Vegas,
cidade

Reação facial comum
ao se chupar o limão
Possui 109 vezes o
diâmetro da Terra 

Gênero musical do Falamansa
Serviço de informação
à polícia criado no Rio 
de Janeiro em 1995

Desacom-
panhado
Sábia;
erudita

Surrar; espancar

Objetivo imediato da
anistia fiscal, em re-
lação ao pagamento

Celebra-
ção de ca-
samento

Peixe
venenoso
usado na
culinária
japonesa

Afluente do
rio Reno

Hortaliças
(bras.)

Meio de locomoção
em Hogwarts (Cin.)
Provoca

variações
bruscas

de tempe-
ratura
(Met.)

A mim

Divisões
adminis- 

trativas da
Argentina
Orelha,

em inglês
Bairro bo-
êmio (RJ)

ORAÇÕES
ORAÇÃO DE SANTO EXPEDITO

Meu Santo Expedito das causas justas e urgentes interce-
da por mim junto ao Nosso Senhor Jesus Cristo, socorrei-
-me nesta hora de aflição e desespero. Intercedei por mim 
junto ao nosso Senhor Jesus Cristo! Meu Santo Expedito 
Vós que sois um Santo guerreiro, Vós que sois o Santo dos 
aflitos, Vós que sois o Santo dos desesperados.
Vós que sois o Santo das causas urgentes, Protegei-me, 
Ajudai-me, dai-me forças, coragem e serenidade. Atendei 
ao meu pedido. “Fazer o pedido”. Meu Santo Expedito ! 
Ajudai-me a superar estas horas difíceis, protegei-me de 
todos que possam me prejudicar, protegei a minha famí-
lia, atendei ao meu pedido com urgência. Devolvei-me a 
paz e a tranquilidade. Meu Santo Expedito! Serei grato 
pelo resto de minha vida e levarei seu nome a todos que 
têm fé. (Rezar 1 Pai Nosso, 1 Ave Maria e Fazer o Sinal 
da Cruz)

MARIA PASSA NA FRENTE
E vai abrindo estradas e abrindo portas e portões, abrindo 
casas e corações. A Mãe indo na frente, os filhos estão 
protegidos e seguem seus passos. Ela leva todos os fi-
lhos sob sua proteção. Maria passa na frente e resolve 
aquilo que somos incapazes de resolver. Mãe, cuida de 
tudo que não está ao nosso alcance. Tu tens poderes para 
isso. Vai Mãe, vai acalmando, serenando e amansando os 
corações. Vai acabando com o ódio, rancores, mágoas e 
maldições. Vai terminando com as dificuldades, tristezas 
e tentações. Vai tirando teus filhos das perdições. Maria 
passa na frente e cuida de todos os detalhes, cuida, aju-
da e protege a todos os teus filhos. Maria Tu és a Mãe 
também porteira. Vai abrindo o coração das pessoas e as 
portas nos caminhos. Maria eu te peço passa na frente 
e vai conduzindo, levando, ajudando e curando os filhos 
que precisam de Ti. Ninguém pode dizer que foi decep-
cionado por Ti, depois de ter chamado ou invocado. Só 
tu, com o poder de teu filho, pode resolver as coisas di-
fíceis e impossíveis. Nossa Senhora, faço esta oração 
pedindo a tua proteção, rezando um Pai Nosso e três Ave 
Marias. Amém.

ORAÇÃO SÃO JUDAS TADEU 
São Judas Tadeu, glorioso apóstolo, fiel servo e amigo 
de Jesus! A igreja Vos honra e invoca por todo o mundo 
como patrono dos casos desesperados e dos negócios 
sem remédio.Rogai por mim que estou tão desolado! Eu 
Vos imploro, fazei uso do privilégio que tendes de trazer 
socorro imediato, onde o socorro desapareceu quase por 
completo. Assisti-me nesta grande necessidade, para 
que eu possa receber as consolações e o auxílio do céu 
em todas as minhas precisões, tribulações e sofrimen-
tos. São Judas Tadeu alcançai-me a graça que Vos peço. 
(Faça o pedido da graça que deseja) Eu Vos prometo, ó 
bendito São Judas, lembrar-me sempre deste grande 
favor e nunca deixar de Vos louvar e honrar como meu 
especial e poderoso patrono e fazer tudo o que estiver ao 
meu alcance para espalhar a Vossa devoção por toda a 
parte. São Judas Tadeu, dos casos desesperados e dos 
negócios sem remédio, rogai por nós! São Judas Tadeu, 
dos casos desesperados e dos negócios sem remédio, 
rogai por nós! São Judas Tadeu, dos casos desesperados 
e dos negócios sem remédio, rogai por nós! Amém.

Tribuna
UM JORNAL COM A CARA DE RIBEIRÃO

Somos todos
dinossauros.

A menos que venha uma chuva 
de meteoros, ou entremos na 
segunda era glacial, o impresso 
está longe da extinção!

Mas sim, reconhecemos que somos 
todos “dinossauros”: com a 
experiência e credibilidade, que 
nos renderam muitos furos 
de notícias...

De “moderninhos”, só o fato 
de também termos site e redes 
sociais. 

Tribuna é jornalismo. 
E no jornalismo não tem fake news.

#

Ribeirão Preto

Domingo
DOM
 32ºC
 21ºC

05/05

SEG
 32ºC
 23ºC

06/05

TER
 32ºC
 20ºC

30/04

QUA
 33ºC
 21ºC

01/05 

QUI
 33ºC
 19ºC

02/05

SEX
 32ºC
 22ºC

03/05

SÁB
 31ºC
 20ºC

04/05

 31ºC
 21ºC

Chuva, 0%

Vento,  SE – 18 km/h

Umidade,	 93%
	  31%

Homenagens


